PLANO DE RECURSOS HIDRICOS
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BAIA DA ILHA GRANDE (PRH-BIG)
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(APRESENTA(;AO DA PROFILL
© ENGENHARIA E AMBIENTE LTDA.
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SOBRE A PROFILL ENGENHARIA E AMBIENTE LTDA

O Amobiente I
Consgtruido

(
0 Meio ﬁ% _ Ahgua

™ PROFILL
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SOBRE A PROFILL ENGENHARIA E AMBIENTE LTDA

» Plano Gestao de Agua Subterranea
RM Belém/PA* (500 km?; 10 municipios)

il

 Tramandai (2.700 km?; 17 municipios)

e TUrvo (10.700 km?; 57 municipios)

e Cali (5.000 km? 42 municipios)  * Paranapanema  Jucu e Santa Maria da Vitoria
. |jUI' (10.800 km?; 36 municipios) (106.'00(.) L 247 (4.100 km*; 10 municipios)

o ’ municipios)
* |bicui (35.500 km2; 29 municipios) e Guandu*

« Santa Maria (15.800 km?; 6 municipios) *".‘;, W (3.600 km?; 15 municipios)
* SINOS (3.800 km2; 16 municipios)

(15.300 km?; 76 municipios)

 Ararangua (3.000 km?; 16 municipios)
« Tubarédo (5.600 km?; 19 municipios)
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© EQUIPE DE TRABALHO DO PRH-BIG
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EQUIPE PROFILL PARA O PRH-BIG

J

®
Inea instituto estadual @ Q
do ambiente C—
Pedro Bof

Vinicius Montenegro
Christian Cunha
Paulo Pontes
Isabel Rekowsky
Celso Rodrigues
Carla Gasparini
Fabiane Moretto
Manuel Salvaterra
Victor Santana
Guilherme Joaquim
Vanessa Cardoso
Neomar Fraga

loe

®

MAURO JUNGBLUT
Gestdo de Recursos
Hidricos

Comité de Bacia
Hidrografica da
Baia da Ilha Gra

— Eng. Am

— Eng. Cartégrafo
— Gestor Ambiental — Rec. Hidricos

— Eng. Civ

— Geografa — SIG

— Analista
— Geodloga
— Bidloga

Coordenador local

nde Agentes mobilizadores locais

biental

il — Rec. Hidricos

de Sistemas — Sens. Remoto

— Eng. Quimico
— Economista

— Gedgrafo
— Designer Grafico
— Administrador

Gerenciamento de
Projetos e Planejamento
Estratégico

@ Relacdo Contratual
@ Relagdo Técnico-Funcional
@ GTA e Comité

Equipe de Apoio
- Equipe Chave

[] Equipe lotada na RH-I

PATRICIA CARDOSO

RAFAEL SOUZA
Estudos de hidrologia

KARINA AGRA

Comunicagao social

Q(a Ndcleo Coordenagéo
PROFILL
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(ARRANJO INSTITUCIONAL
© PARA O PRH - BIG
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OBJETIVOS DA APRESENTACAO

Contratante

Acompanhamento

Execucao
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(CONCEITOS E DIRETRIZES
© PARA O PRH-BIG
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O QUE E UM PLANO DE RECURSOS HIDRICOS?

Um Plano de Recursos Hidricos
é um acordo social de base técnica
para a gestao dos recursos hidricos

de uma bacia hidrografica!

Modificado por Paulo Paim do ENCOB (1999), Ribeirao Preto/SP
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DIRETRIZES PARA O PRH-BIG

Integracao entre Gestao de I
Recursos Hidricos e Gestao Costeira

\ Enfase no processo de mobilizac&o social,
com protagonismo no CBH-BIG

Produtos (Relatorios): foco na objetividade
(enxutos e direcionados)

Geracéao de produto especifico para
a APA Tamoios, na etapa de Diagnostico
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'\J_ DIRETRIZES E ESTRATEGIAS METODOLOGICAS
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- TEMAS ESTRATEGICOS

3
. Eventos Hidrolégicos Criticos
. Garantia de Usos Multiplos

\

Garantia da Disponibilidade Hidrica

|
. Articulacdo com as trés esferas de governo (Federal, Estadual e Municipais)

I
. Controle da Eficacia da Gestao dos Recursos Hidricos

/
. Fortalecimento da Gestdo Participativa das Aguas

. A implantacdao dos megaempreendimentos relacionados ao pré-sal *

&
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©' PLANO DE TRABALHO
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ESTRUTURACAO DO PLANO DE TRABALHO

Diretrizes para a elaboracao do PRH-BIG

ecm que sao abordados aspectos gerais sobre a elaboracao

*no qual trata-se da aquisicdo e utilizacdo da informacdo com vistas ao diagnostico da situacdo atual

Diagnosticos da situacao atual

Elaboracao de cenarios estratégicos

*2m que sao apresentadas as proposicoOes para a geracao de cenarios futuros

Proposicao, programas, projeto, acoes e estratégias de implementacao

eno qual sdo abordados os métodos para a elaboracdo das proposicoes e suas implementacoes

Consolidacao do PRH

*cm gue se trata da institucionalidade com vistas a aplicacao dos programas e acoes

" " L L4 - L4 "

Sistema de informacoes geograficas — base de dados geograficos

eno qual é abordada a estruturacdo da informacdo espacial, e sua utilizacao como estrutura de suporte a
decisao
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INTEGRACAO COM O ZEEC

h
RS

Dados gerados no ZEEC

Diagnéstico PRH-BIG

Construgso participativa .. (1 X ] I} 9

do ZEEC

PRH-BIG
ettty ,
g Z EEC ‘, o0

Construgao participativa
oo

do PRH-BIG
Solugdes e Agdes do
ZEEC

| f Programa de Agdes do
= PRH-EIG
—
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ETAPAS DE ELABORACAO DO PRH-BIG

ETAPAO
Planejamento Inicial

ETAPA 1
Levantamento de informacodes,

Mobilizacdo e Comunicacao Social

ETAPA 2

Cenarios Estratégicos,
Programas e Metas de Acéo.
Mobilizagao e Comunicacgao

Social

Plano de Trabalho
Plano de Mobilizacao
Plano de Comunicacao

Fisico, Biotico e Socioecondmico
Disponibilidades e demandas
Aspectos Legais e Institucionais
Gestao Integrada

Prognaostico

Metas

Programa de Acodes
Programa de Investimentos

PLANO DE RECURSOS HIDRICOS DA BAIA DA ILHA GRANDE

Execucgdo: Acompanhamento:
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FLUXOGRAMA

ASPECTOS TECNICOS

ETAPA A ETAPA B ETAPA D

Diagnéstico da situacéo atual Elaboracao de cenarios Consolidagdo do PRH
estratégicos

: D1 Analise de planos de
A1l Caracterizagdo geral da RH | A2 Diagnéstico quanti- B1 Estudo de cenarios recursos hidricos de bacias

RDO1 - Caracterizacdo fisica e biética qualitativo das &guas alternativos das hidrogréficas compartilhadas
da area de estudo RAQO1 a RAQnN - Andlises demandas hidricas
qualiquantitativas
RDO2 - Caracterizacao - ;
Socioecondmica da Area 30 Estudo RDO6 - Relatério Final das B2 Estimativa da carga
Andlises Qualiquantitativas poluidora por cenério
RBOS é&i?&?gggtg Oclig S0 € RDO7 - Diagnéstico das —
disponibilidades hidricas B3 Definicdo dos

RDO4 - Aspectos Legais € Institucionais cenarios estrategicos e

sobre os Recursos Hidricos alternativas de
RDA5 - Politicas, Planos, Programas e A4 Elfiboragéo dq balanco intervencdes instrumentos de gestéo de

Projetos Setoriais hidrico no cenario atual . recursos hidricos

D2 Anélise das alternativas
técnicas para articulagéo dos
interesses dos usos
compartilhados da agua

D3 Estabelecimento de diretrizes
para implementagéo dos

soalbarensy
SoLeUS) 8P ouglelsy - 30Y

gsn?;%gzst?izorig:: ETAPA C instrumentos de gerenciamento
costeiro, planejamento e controle

OUEld Op 8SAIUIS OUOIERY - SY

OUB|d 0P [EIUAISD OLOIEDY - DY

Proposicao, Programas, . o
: - . . ambiental, urbanistico e
Projetos e AcOes Estrategicas saneamento bésico

C1 Programas
Projetos e Agbes

C2 Estratégias de
Implementacéo

RDO8 - Demandas Hidrica RD10 - Sintese do Diagnéstico

D5 Proposicao de estrutura
organizacional para
implementacéo do
gerenciamento de recursos
hidricos

eoleIboIpIH BIoeg ap oue|d Op ogdeloge|3 ap oUoleRY - HAdH

quswia|dwi|

ap seibgrensy @ sagdy
9 sojalold ‘sewrelbold
9p ouolelvy - I3ddyd

ogde:

Diretrizes

Unidade Hidrologicas de Horizonte de ‘

geiclamenito UHP's planejamento E1 Descricao geral da ETAPA E E2 Base de dados
atividade geograficos

Lei Federal 9.433/1997 W e lgico- Sistemas de Informagdes Geograficas e

Res. CNRH 145/2012 > . Z £
Lei Estadual 3.239/1999 Econdmico Costeiro RBD - Analise do Banco de Dados Base de dados geograflcos Desenvolvimento do Banco de Dados




ETAPAS [PROBUTOS mar/19

PLANO DE TRABALHO PT [ ]
Mobilizacdo de pessoal e definicdo de métodos e forma de execugdo dos servigos (PT) -
DIAGNOSTICO

RD-01 - Caracterizacéo Fisica e Bidtica da Area do Estudo

RD-02 - Caracterizacdo Socioecondmica da Area do Estudo

RD-03 - Mapeamento do uso e cobertura do solo

RD-04 - Aspectos Legais e Institucionais sobre os Recursos Hidricos

RD-05 - Politicas, Planos, Programas e Projetos Setoriais

RAQ - 01 a RAQ - n Analises Qualiquantitativas

RD-06 Relatério Final das Analise Qualiquantitativas

RD-07 - Diagnéstico das Disponibilidades Hidricas

RD-08 - Demanda Hidrica

RD-09 - Balango Hidrico

RD-10 - Sintese do Diagndstico -
CENARIOS ESTRATEGICOS ]

RCE - Elaboracéo de Cenarios Estratégicos -
METAS E ESTRATEGIAS DE IMPLEMENTAGAO DOS CENARIOS ESTRATEGICOS ]

RPPEI - Programas, Projetos, Acoes e Estratégias de implementagdo -
PLANO DE RECURSOS HIDRICOS . ! [ | | |

RPBH - Relatério de Elaborag&o do Plano de Bacia Hidrografica -

RS - Relatério Sintese do Plano -

RG - Relatério Gerencial do Plano -
MOBILIZAGAO SOCIAL ! ! (! ! ! [ [ [ ! | |1

Coordenagéo -

PCT - Programa da Capacitacéo e Treinamento -

Cartilhas do PBH-BIG I

PMS - Programa de Mobiliza¢éo Social -

PCS - Plano de Comunicacéo Social PBH-BIG -

Mobilizagéo Social - Langamento -

Mobilizagéo Social - Mesas de Dialogo -

Mobilizagéo Social - Encontros Regionais -

Mobilizagéo Social - Consultas Publicas - -

Mobilizagéo Social - Evento de Articulag&o Institucional -

Mobilizagéo Social - Encontro de Pactuacgéo -

Mobilizagéo Social - Contribui¢cdes via web -
RELATORIOS FINAIS - Divulgacg&o

I
DESENVOLVIMENTO DO BANCO DE DADOS ------=—-------
I

Analise da Base de Dados - RBD

Desenvolvimento do Banco de Dados -
Execucgdo: Acompanhamento: Realizagdo: Apoio:
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© MOBILIZACAO SOCIAL
(Cronograma Preliminar)
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FLUXOGRAMA

ASPECTOS SOCIAIS: MOBILIZACAO, COMUNICACAO E PARTICIPACAO SOCIAL

Programa de mobilizacao social

Identificacdo das principais
instituicdes governamentais

Levantamento das Unidades
de Conservacao

Identificagcdo das comunidades
locais

Identificacdo das instituicGes
técnicas

Identificagdo dos agentes
legislativos

Identificacdo de instituices e
colegiados envolvidos no
ZEE Brasil e GERCO Nacional

Identificagdo dos conselhos
municipais

Identificagdo das organizagdes
sociais ndo governamentais

Levantamento da rede de
comunicacado do sistema
educacional

Identificagcéo das associacoes
empresariais representantes
dos segmentos de interesse

PMS - Programa de
Mobilizacdo Social

Responsabilidades e Diretrizes

Logistica e estrutura para
realizacao das atividades
de mobilizac&o

Atendimento das
especificidades da RH-I

Responsabilidades pelos

custos e recursos

necessarios as atividades

Proposta das datas, locais

e eventos

PLANO DE RECURSOS HIDRICOS DA BAIA DA ILHA GRANDE

Eventos participativos

Evento de Langcamento
do Plano (1)

14 Encontros Regionais

Proposta grafica e de conteddo
(14)

Definicdo dos mecanismos

Material informativo e educativo
para divulgacao

91g-Hdd
[E120S 0B3e2IUNWOD) 8P OUB|d - SOd

6 Consultas publicas (6)

Linguagem acessivel a
comunidade em geral, destacando
0s principais problemas, conflitos
e agentes envolvidos

Mesas de didlogo (4)

Eventos de Articulagéo
Institucional (1)

sonredionied SOJUSAT 9Z SOUSW Oy

Reunides e Encontros
de Pactuacgdo (n)

Capacitacao e
treinamento
Capacitacdo continua para

membros do CBH e outros
atores

Capacitacao técnica do CBH
ou de entidades por ele
indicadas

ojusweulal |
110ede) ap eweibold - 10d

Treinamento para 6 pessoas
indicadas pelo CBH incluindo
representantes da APA
Tamoios em SIG

2 ogde

Resultados do processo

PMS - Programa de Mobilizacao PCS - Plano de Comunicagao RWEB - Relatério das

Social Social

RMS - Relatérios de Mobilizagéo

Social MD - Mesas de Dialogo

Treinamento

Cartilhas de Divulgagédo do Plano

contribui¢des recebidas via web

PCT - Programa de Capacitacao e

Relatérios das Reunides e
Encontros de Pactuacéo

RCT - Relatério de Capacitacdo e
Treinamento

\ Comité de Bacia
Qo0 Q Hidrografica da
PROFILL Bafa da llha Grande

2/d Rio de Janeiro

@ Secretaria
do Ambiente

IN@A [l TRANSPETRO
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AGENDA DA MOBILIZACAO SOCIAL

FASE DO PLANO / INSTRUMENTO AGENDA
PRODUTOS OU ESPACO PARTICIPATIVO

Evento de langcamento

Pré-diagndstico
Encontros Regionais 1*

Consultas publicas de final do diagndstico (a)
Cenarios Estratégicos Encontros Regionais 2*

Mesas de didlogo

Metas e estratégias de

: " Evento de Articulacéo Institucional
implementacao

Reunido encontro e pactuacdo de compromissos
Plano de Recursos Hidricos Encontros Regionais 3*
(consolidagao) Consultas publicas de final do PRH (b)

Programa de treinamento para o PRH

Capacitacao
Treinamentos

Programa de treinamento para o SIG

Programa de treinamento continuo

21/11/2017
mar/18
jun/18
jul/18
ago/18
ago/18
set/18
set/18
nov/18
mai/18
fev/19
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~ PRODUTOS E EVENTOS DA MOBILIZACAO SOCIAL

Produtos

Programa de Mobilizagdo Social (PMS)

Plano de Comunicacado Social (PCS)

Relatorio das contribuigoes recebidas via
web (RWEB)

Sintese da Mobilizacdo Social (RMS)

Programa de Capacitacdo e Treinamento
(PCT)

Langamento do Plano
Mesas de Dialogo (MD)

@ Encontros Regionais

I§| Consultas Pablicas
I§I Evento de articulagdo Institucional

I§I Reunides e Encontros de Pactuagdo

Atividades de Capacitacao
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PLANO DE RECURSOS HIDRICOS DA BAIA DA ILHA GRANDE Qoa
PROFILL
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© PROXIMOS PASSOS
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'u PROXIMOS PASSOS
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MUITO OBRIGADO!\

Profill Engenharia e Ambiente Ltda.
© Avenida lguassu, 451/601 — Petropolis — Porto Alegre/RS

(51) 3211-3944
profill@profill.com.br
carlos@profill.com.br

sidnei.agra@profill.com.br

www.profill.com.er
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