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1. APRESENTACAO

A construgao de um Manual Operativo surge da dificuldade observada de implementagao dos
Planos de Recursos Hidricos. As primeiras experiéncias de MOP foram realizadas pela ANA, a
partir de 2015 com o MOP do Paranapanema. De acordo com os Termos de Referéncia
daquele estudo, o objetivo seria dar consequéncia as proposi¢des contidas no Plano de Recur-
sos Hidricos através de um Manual Operativo com foco nos dois primeiros anos, trazendo as
estratégias e agOes necessarias para sua efetiva implementag¢ao, com destaque para a orien-
tacao da atuacgao politico institucional.

Assim, o mapeamento operacional resultaria em um plano tatico que estabelece para as
acoes estratégicas de curto prazo do plano o compromisso politico e institucional necessario
para sua implementacao. Naquele documento, cada acgao eleita como prioritaria deveria ser
encarada como um processo executivo, descrita detalhadamente com visao gerencial: inicio,
meio, fim, bases técnicas, recursos necessarios e principalmente as responsabilidades de
cada ator envolvido.

Ja no Plano Integrado de Recursos Hidricos da Bacia Hidrografica do rio Paraiba do Sul (PIRH
- PS), desenvolvido pela Profill Engenharia e Ambiente Ltda. para a AGEVAP, o enfoque muda,
considerando a existéncia de uma Entidade Delegataria forte e competente, conhecedora dos
processos de realizacao das acdes. Assim, o MOP PIRH-PS apresenta uma nova estruturacao:

B Definicdo das acdes que fardo parte do MOP, agdes integradas e prioridades (curto prazo);

B Detalhamento aprofundado das agdes prioritdrias (fichas de detalhe e informagdes com-
plementares);

B Desenho de Processos necessarios para execucao das agdes (agdes integradas e proces-
sos centrais);

B Ferramenta de acompanhamento da implementacgao.

Seguindo a orientacdo de ajustar o MOP PRH BIG para esse formato adotado para a bacia do
Paraiba do Sul, o Produto 4 traz os documentos de apoio a serem utilizados pela AGEVAP para
a execugao do PRH BIG.

Os documentos de apoio previstos sdo: Convite, Convocacao, Fluxograma, Termo de Referén-
cia, Edital de pesquisa, Edital de contratagao, Acordo de Cooperagao Técnica, Pacto, Relatorio
de efetividade, Roteiro de reunides de monitoramento, Texto de apresentacao de eventos e os
orgcamentos detalhados por Agao.
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INTRODUCAO
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2. INTRODUCAO

As 85 agoes do PRH BIG foram divididas em trés grupos, de acordo com os eixos de atuagao
do Comité: articulagao, fomento e elaboragao/realizagao.

De acordo com o descrito no Plano:

O eixo de agao articular, aborda todas as articulagdes necessarias ao CBH-BIG para a
implementag¢ao do PRH-BIG, tratando de temas que exigem articulagao de fato, com a
proposicao de realizagao de reunides, negociagdes e pactuacao de compromissos.
Esse eixo de agdes tem como objetivos principais a manutengao e ampliagcao da rede de
colaboragao para a protegao aos servigos ecossistémicos na RH-I.

O eixo de acao incentivar e fomentar aborda a relagdo do CBH-BIG com iniciativas ja
existentes ou previstas para a RH-I de forma que o CBH-BIG seja parceiro aos atores que
realizam essas atividades. Esse incentivo ou fomento, propde-se que seja oferecido
pelo CBH-BIG através de apoio financeiro, de logistica e de visibilidade as iniciativas.
Por fim, o eixo de acgdo elaborar aborda as agdes que o CBH-BIG devera realmente
operar, seja na elaboragao de estudo, seja na execugao de atividades. Esse é o eixo de
maior volume de trabalho, ja que possui o CBH-BIG como protagonista das agoes.

Assim, a execugao do PRH BIG exigira a formalizagao entre instituicdes publicas, privadas e
da sociedade civil de diferentes formatos.

As acOes prioritarias foram divididas em forma de atuacéao (articulagédo, fomento e realizagcao)
e por macro diretriz (Protecdo das Aguas, Sustentabilidade das Aguas e Participaco, Cooper-
acdo e Gestdo). Observa-se que, por orientacdo da AGEVAP, fez-se uma redistribuicdo na
forma de atuagao para melhorar o fluxo administrativo, sem alteragdo da meta, descrigao ou
das atividades previstas. Manteve-se inicialmente a denominagao de seminario proposta na
oficina de planejamento, mas posteriormente sera adotado outro tipo de evento, de acordo
com a finalidade prevista.

A Tabela 1 apresenta as agdes de Articulagéo, Elaboragado/Realizagdo e Fomento, com as
respectivas macros diretrizes, subprogramas, Instituicées envolvidas, atividades e metas. As
cores azul, verde e amarelo dos destaques referem-se as macro diretrizes Protecao das
Aguas, Sustentabilidade das Aguas e Cooperacéo e Gestao respectivamente.

Além das acdes priorizadas, devem ser consideradas as acdes que estdo em execucao desde
a aprovacgao do PRH BIG e seguiram em andamento durante a concepg¢ao do MOP, pois vao

impactar no volume de recursos disponibilizados.

Dentre essas agoes, dois investimentos, compativeis com o programa 2 — Esgotamento Sani-

08 | INTRODUCAO



tario, subprograma 2.2.- Solugdes alternativas, acao 2.2.1. - Incentivo a iniciativas baseadas
em solugdes alternativas para o saneamento rural, pelos quais foram investidos, com decisao
da plenaria, RS 694.731,88 na Estacdo de Tratamento de Esgotos da Praia Grande e RS
760.675,03 no coletor de efluentes dos biodigestores da Praia de Japariz.

Outra investimento que merece destaque € a assinatura dos Acordos de Cooperacao Técnica
com os municipios de Angra dos Reis e Paraty, onde estabeleceram a responsabilidade do
CBH BIG em fazer a aquisi¢ao de biodigestores pré-moldados, sendo 86 para prefeitura de
Angra dos Reis e 100 para prefeitura de Paraty, com investimento de RS 335.784,45. A insta-
lacdo dos biodigestores ficou sob responsabilidade das prefeituras, apds a instalagao de
todos equipamentos a capacidade total de tratamento sera de 163.500 (cento e sessenta e
trés mil) litros de efluentes tratados por dia, atendendo uma populacao didria de até 1.635 pes-
soas com esgoto tratado.
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Tabela 1 - Agbes de Articulagao, Elaboragao/Realizagdo e Fomento e as instituigées envolvidas

ARTICULAGAO

Programa Subprograma Acdo Atividade

Meta

InstituicGes envolvidas

1 - Seminario dos usuarios
dos recursos hidricos da BIG

1 - Realizar um seminario do setor
usuarios de recursos hidricos da
BIG para conhecimento de novas

tecnologias para prevencdo de
perdas no sistema de
abastecimento no 22 semestre de
2023.

2 - Apresentacao para a
plenaria dos dados, planos
de perdas e macromedicdes
pelas concessionarias.

2a - Convocar as concessionarias
para apresentar os dados, planos
de perdas e macromedicOes para a
plenaria, 12 semestre de 2024.

2b - Propor pactos de metas para
reducdo de perdas e de
macromedicdes pelas empresas de
saneamento atuantes na BIG, 12
semestre de 2024.

3 - Monitoramento da
execucdo dos planos de
reducdo de perdas

3 - Convocar a cada dois anos, as
concessiondrias para apresentagao
da execuc¢do dos planos de
reducdo de perdas e
macromedigado.

AGUAS DE PARATY/SAAE-ANGRA/DAE-
PARATY/CEDAE-ANGRA

1 - Realizagdao de reunides
técnicas para
acompanhamento da
execucdo dos PMSBs;

2 - Reunides entre o Comité
e os prestadores de servigos
para cruzamento das metas
do PRH BIG e os PMSB.

1 - Realizar reunides técnicas
anuais entre a diretoria/GAP para
acompanhar a execucao do PMSB.

2 - Realizar reunidao anual entre o
Comité e os prestadores de
servigos para o cruzamento das
metas do PRH BIG e os PMSB.
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Tabela 1 (continuagado) - Agbes de Articulagao, Elaboragdo/Realizagdo e Fomento e as instituigdes envolvidas

ARTICULACAO
Programa Subprograma Acdo Atividade Meta InstituigGes envolvidas
1 - Promoc3o de debates 1 - Realizar uma reunido técnica,
(;N no 12 semestre de 2024, entre
sobre as agdes em . A
. atoresinteressados e Comité para
andamento sobre prevencdo ~
e . debater as agdes em andamento
e mitigacdo de impactos de ~ o
3.1.2 - Medidas sobre prevenc¢do e mitigagdo de

3. Programa de
drenagem

3.1 Articulacdo para
mitigacdo de
impactos

estruturantes para
prevencdo e mitigacdo de
impactos

cheias e movimentacdo de
massa;

impactos de cheias e
movimenta¢do de massa.

2 - Compatibilizacdo dos
planos municipais de defesa
civil com os PRH-BIG

2 - Realizar reunido técnica para
apresentacao dos planos
municipais de defesa civil com
objetivo de compatibilizar com o
PRH-BIG, no 22 semestre de 2024.

PREFEITURAS MUNICIPAIS DE ANGRA,

PARATY E MANGARATIBA / INEA

5. Programa de
gestdo da agua nas
atividades
econémicas

6. Programa de
ordenamento
territorial

5.2 Praticas
sustentaveis para o
turismo

6.2 Articulacdo com
planos diretores
municipais e gestao
territorial

5.2.1 - Incentivos ao
turismo sustentavel / 5.2.2
- Fomento ao uso racional

da agua no setor de

turismo / 5.2.3 - Taxa
ambiental para o turismo
vinculada aos recursos
hidricos

6.2.1 Revisdo dos planos
diretores municipais

1 - Realizacdo de
apresentacdo das principais
instituicGes envolvidas com
turismo na BIG;

1 -Convocar as prefeituras para
apresentar cadastro e politica
municipal de turismo na regido da
BIG no 12 semestre de 2025.

2 - Realizacdo de um
semindrio com as principais
instituicBes envolvidas com
as diversas tipologias de
turismo na regido da BIG
com o intuito de promover a
sustentabilidade do setor de
turismo vinculado aos
recursos hidricos;

1 - Oficina de planejamento
para sistematizacdo das
acles do PRH que deverdo
ser contempladas na revisao
dos Planos Diretores da BIG;

2 - Realizar um seminario com as
principais instituicdes envolvidas
com turismo na regido da BIG com
o intuito de promover a
sustentabilidade do setor de
turismo vinculado aos recursos
hidricos; no 22 semestre de 2025.

1 - Realizar uma oficina de
planejamento para sistematizacdo
das a¢Bes do PRH que deverdo ser
contempladas na revisdao do Plano
Diretor da BIG, no 12 semestre de
2023.

2 - Apresentacdo dos
resultados da oficina de
planejamento sobre o plano
de bacia e sua relagdo com
os planos diretores dos
municipios para a plenaria
do CBH;
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2 - Realizar reunido do CBH para
apreciagdo do resultado da oficina
de planejamento sobre o plano de
bacia e sua relagdo com os planos
diretores dos municipios, no 22
semestre de 2023;
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Tabela 1 (continuagao) - Agdes de Articulagdo, Elaboragdo/Realizagdo e Fomento e as instituicdes envolvidas

ARTICULAGAO

Programa Subprograma Agdo

Atividade

Meta

Instituigdes envolvidas

8.1.4 - Cooperagao com as

Secretarias Municipais de

Meio Ambiente, Educacdo,

Cultura, Turismo e Defesa
Civil

8. Programa de
educacdo e
comunicagao

8.1 Educacao e
comunicagao

9.1.1 - Consolidacdo do
cadastro de usuarios

1-Um Férum com as
secretarias meio ambiente e
defesa civil dos municipios
da bacia para debater sobre
as acles desenvolvidas pelas
secretarias referente aos
corpos hidricos;

1 - Realizar um Férum com as
secretarias de meio ambiente e
defesa civil dos municipios da
bacia para debater sobre as acdes
desenvolvidas pelas secretarias
referente aos corpos hidricos, no
12 semestre de 2025.

Secretarias de meio ambiente e defesa
civil dos municipios da bacia.

2 -Um Férum com as
secretarias de educacdo,
cultura e turismo dos
municipios da bacia para
debate sobre as acdes
voltadas a tematica dos
recursos hidricos.

1 - Apresentacdo do INEA
em reunido do CBH sobre a
situacdo atual do cadastro de
usuarios de recursos
hidricos, seus principais
gargalos e sugestdes de
contribui¢cdo do CBH;

2 - Realizar um Férum com as
secretarias de educacdo, cultura e
turismo dos municipios da bacia
para debate sobre as a¢les
voltadas a tematica dos recursos
hidricos, no 22 semestre de 2025.

1 - Realizar reunido anual entre o
CBH BIG e setor responsavel por
cadastro do INEA.

2 - Elaboragdo, em conjunto
com INEA, campanha de
conscientizacdo do cadastro
de usuarios de recursos
hidricos da BIG;

2 - Elaborar campanha de
conscientizacdo do cadastro de
usuarios de recursos hidricos da
BIG, no 22 semestre 2024.

Secretarias de educacdo, cultura e
turismo dos municipios da bacia.

PREFEITURAS/INEA

9. Programa de
aprimoramento dos
instrumentos de
gestao

9.1.2 Regularizacdo das
captag®es de nucleos
populacionais

9.1 Outorga

1 - Reunides entre os entes
do sistema de licenciamento
e fiscalizacdo para
elaboragdo de estratégias
para regularizacdo dos
nucleos populacionais
incluindo captacdes
subterraneas.

1 - Realizar duas reunides, em
2024 e 2026, com os técnicos
responsaveis pela emissao de
outorga do INEA.

INEA

9.1.3 Planejamento para
eventos de seca

1 - Reunides anuais com
INEA para elaboracdo de
estudo detalhado sobre as
vazdes ecoldgicas com foco
no planejamento para
eventos de seca;

1 - Realizar reunides anuais com o
INEA para planejamento nos
eventos de seca.
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com instituicGes técnicas
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Tabela 1 (continuagao) - Agbes de Articulagao, Elaboragdo/Realizagdo e Fomento e as instituicdes envolvidas

ARTICULAGAO

Programa Subprograma

Acdo Atividade

Meta

Instituigdes envolvidas

10. Programa de

: ~ 10.1 Articulagao com
articulagdo para a

os 6rgdos gestores

1 - ReuniBes técnicas com
orgdos gestores para a
definicdo de competéncia,

10.1.1 - Atuacgédo junto a ; .
especialmente quanto as

ANA

1 - Realizar uma reunido com os
6rgdos responsaveis no 29

INEA/ANA

gestdo dguas de dominialidade semestre de 2025.
federal, e para a atuacdo
coordenada em ac¢des.
1 - Reunides técnicas com
representantes da . n
Eleptronuclear Petrobras 1 - Realizar reunides, no 22
10.2.1 - Criagdo de canais . ' ' semestre de 2024 e 29 semestre
. ~ ~ Estaleiro BrasFELS com o . .
10.2 Articulagao com de cooperagao com o de 2025, com os representantes Eletronuclear, Petrobras, Estaleirc
. . objetivo de estabelecer .
atores estratégicos grandes empreendimentos , N . dos grandes empreendimentos da BrasFELS
canais de cooperagdo mais ,
da BIG . N BIG (Eletronuclear, Petrobras,
efetivo referente a gestao .
. Estaleiro BrasFELS).

dos recursos hidricos da
bacia

ELABORACAO/REALIZACAO

Programa Subprograma Acgao Atividade Metas Instituicdes envolvidas
1 - Realizacdo de reunido
técnica para
acompanhamento da

execugdo das atividades 1 - Realizar reunido técnica no 12

estabelecidas no Plano de semestre de 2023 para
Trabalho do convénio entre a acompanhar a execuc¢do do

2.2.1 - Incentivo as FIOTEC e a Agevap para as convénio entre FIOTEC e Agevap.
2.2 Solucdes iniciativas baseadas em solucBes alternativas de

alternativas

2. Programa de
esgotamento
sanitario

solucdes alternativas
para o saneamento rural

saneamento rural na
comunidade Araponga;

2 - Andlise da efetividade da
aquisicdo dos biodigestores;

2 - Elaborar um relatério técnico
guali-quantitativo referente a
efetividade da aquisicdo dos
biodigestores no 12 semestre de
2024.

FIOCRUZ/FIOTEC

2.2 Solugdes
alternativas

1 - Contratacdo de empresa
especializada para
elaboracdo de um programa
continuado de incentivo a
solucdes alternativas para o
tratamento de efluentes
domeésticos de areas rurais.

2.2.2 - Implementacdo de
um programa de
solucdes alternativas
para o saneamento rural

13 |

INTRODUCAO

1 - Contratar empresa
especializada para elaboracdo de
um programa continuado de
incentivo a solucdes alternativas
para o tratamento de efluentes
domeésticos de areas rurais, no 29
semestre de 2024.

Instituicoes sem fins lucrativos /
universidades



Tabela 1 (continuagao) - Agcdes de Articulagao, Elaboragdo/Realizagdo e Fomento e as instituicdes envolvidas

ELABORAGAO/REALIZAGAO
Programa Subprograma Acao Atividade Meta InstituicGes envolvidas
2 - Execuc¢do do programa 2 - Iniciar a execucdo do programa
continuado de incentivoa  continuado de incentivo a solugdes
solucdes alternativas para o alternativas para o tratamento de Empresa / consultoria
tratamento de efluentes efluentes domésticos de areas
domésticos de areas rurais; rurais no 12 semestre de 2026.
1 - Contratar um estudo para
. 1 - Contratacgdo de estudo de identificar dreas mais susceptiveis
3.1.1 - Medidas . ~
a desastres em caso de chuva Empresa especializada em concepc¢ado

3. Programa de
drenagem

3.1 Articulagdo para

mitigacdo de impactos

areas vulneraveis em caso de

chuva extrema e concepgao

de rede de monitoramento
em tempo real

estruturais para
prevengao e mitigacao
de impactos

de rede monitoramento em tempo
real

extrema e concepcao da rede de
monitoramento em tempo real de
dados pluviais no segundo
semestre 2025.

4. Programa de
conservacao do solo
e da agua

7.2 Recuperacgao e
preservacao de areas
prioritarias

1 - Elaboracdo de um
diagndstico de agcdes em
andamento sobre
recuperacao de areas
prioritarias, incluindo
reflorestamento,
recuperacao do solo,
isolamento e
monitoramento;

7.2.2 - Recuperagao e
preservagao em areas
prioritdrias

1 —Realizar de um levantamento
das acdes de recuperacdo de areas
prioritarias em andamento na
bacia no 12 semestre de 2024.

Empresa / consultoria especializada

2 - Apoio a a¢bes de
recuperacao realizadas na
bacia

2 - Apoiar agBes que envolvam
recuperacao realizadas na bacia 12
semestre de 2025.

Instituicdes privadas

8. Programa de
educacgao e
comunicagao

8.1 Educacdo e
comunicacao

1 - Contratacdo de uma
revisao do plano de

8.1.3 - Comunicagdo e comunicagao

1 - Contratar revisdao do plano de
comunicac¢ao do CBH BIG no 22
segundo semestre 2023.

Empresa / consultoria especializada

mobilizacdo do CBH-BIG
2- Execugdo do plano de
comunicacao
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comunicacao do CBH BIG,

AGEVAP / CBH BIG

atividade continua iniciando no 2@
semestre de 2024



Tabela 1 (continuagao) - Agbes de Articulagao, Elaboragdo/Realizagdo e Fomento e as instituicdes envolvidas

ELABORAGAO/REALIZAGAO

Programa Subprograma

Acdo Atividade Meta

Instituicbes envolvidas

8.1 Educacdo e
comunicacao

1 - Elaborar um diagndstico com as
principais acdes de conscientizacdo

1 - Elaboracdo de um
diagnodstico das agdes de

o . : . AGEVAP
conscientizacdo ambiental  ambiental em andamento na bacia
em andamento na bacia; no 12 semestre de 2024.
2 - Realizag¢do, no ambito do
lano de comunicacdo, uma .
P campanha agra 2 - Realizar campanha para
P P conscientizacdo ambiental com AGEVAP

8.1.5 - Conscientizagao

ambiental conscientizagdo ambiental

com foco nos recursos
hidricos da bacia;

foco nos recursos hidricos.

3 - Realizagdo, no ambito do
plano de comunicacao, de
companha de
conscientizagao direcionado
ao setor de turismo sobre os
recursos hidricos da bacia.

3 - Elaborar uma campanha junto
ao setor de turismo sobre a
sustentabilidade dos recursos
hidricos na bacia no 22 semestre
de 2025.

Empresa / consultoria especializada

9. Programa de
aprimoramento dos
instrumentos de
gestao

9.4 Sistema de
informacdes

9.5 Pagamento por
servicos ambientais

1 - Integracdo dos bancos de
dados disponibilizados pelo
INEA, ANA, Prefeituras e
outros organismos
vinculados a gestdo de
recursos hidricos, gestao
ambiental e gerenciamento
costeiro.

1 - Promover a integracdo dos
bancos de dados disponibilizados
pelo INEA, ANA e prefeituras no 12
semestre de 2023.

9.4.2 - Integragao do
Sistema de Informacdes
da BIG com outros Sls

2 - Acompanhamento da
continuidade da manutencao
das rotinas do SIGA
1 - Contratacdao de um
estudo de alternativas de
PSA vinculado ao turismo
regional, com definicao de
critérios, potenciais,
resultados possiveis e valores
de remuneragao por
atingimento de metas;

Acompanhar a continuidade da
manutencdo das rotinas do SIG.

1 - Contratar um estudo de
alternativas de PSA vinculado ao
turismo regional, com definicao de
critérios, potenciais, resultados
possiveis e valores de
remuneracdo por atingimento de
metas no 12 semestre 2025.

9.5.3 - Qualificacao do
PSA integrado ao turismo
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Tabela 1 (continuagao) - Agbes de Articulagao, Elaboragdo/Realizagdo e Fomento e as instituicdes envolvidas

FOMENTO
Programa Subprograma Acao Atividade Meta InstituicOes envolvidas
. . 1 - Publicar 1 edital de pesquisa
1. Programa de 1.2Solucses 1.2.2 - Fontes 1 - Edital de pesquisa para

garantia do
suprimento hidrico

alternativas para o
abastecimento

Alternativas

apoiar solucdes alternativas
para abastecimento;

para fomentar e apoiar solucdes
alternativas para o abastecimento,
no 12 semestre de 2024.

Instituicdes sem fins lucrativos

8. Programa de
educacao e
comunicacao

8.1.2 - Qualificacao e
treinamento de
integrantes do CBH-BIG

8.1 Educacao e
comunicacao

1 - Divulgacdo do manual do
membro;

1 - Divulgar o manual do membro
para os titulares e suplentes do
comité; atividade continua no 22
semestre de 2023.

AGEVAP

2 - Elaboragdo de um video
didatico sobre o
gerenciamento de recursos
hidricos na BIG e o papel do
Comité;

2 - Elaborar um video didatico
sobre o sistema de gerenciamento
de recursos hidricos e o papel do
Comité, o 22 semestre de 2023.

Empresa especializada / consultoria

3 - Realizacdo de minicursos
contando com a participacado
de palestrantes com saber
tradicional e cientifico;

3 - Promover, no minimo, um
minicurso a cada dois anos.

Consultor especializado

4 - Participacdo em eventos.

4 - Viabilizar a participacdo de
membros do CBH no minimo um
evento nacional e um evento
regional por ano.

AGEVAP

9. Programa de
aprimoramento dos
instrumentos de
gestao

9.3.3 - Ampliagdo do
9.3 Enquadramento monitoramento da
qualidade da agua

1 - Publicagdo de edital de
pesquisa para apresentagdo
de modelos para ampliagdo e
reorganizacao do
monitoramento da qualidade
da agua.
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1 - Publicar edital de pesquisa no
12 semestre de 2025.

Instituicdes sem fins lucrativos



BASE CONCEITUAL

: Acervo AGEVAP
Parque Restinga de Mambucaba, Paraty - RJ



3. BASE CONCEITUAL

3.1 - AAGEVAP NA EXECUCAO DO MOP

No arranjo da gestao de recursos hidricos no estado do Rio de Janeiro existe a figura da Enti-
dade Delegataria, que no caso da BIG é a AGEVAP. No seu Estatuto Social, a AGEVAP é assim

apresentada:

A Associacdo Pr6-Gestdo das Aguas da Bacia Hidrogréfica do Rio Paraiba do
Sul — AGEVAP, criada em 20 de junho de 2002, tem personalidade juridica de
uma associag¢do de direito privado, com fins ndo econémicos. Foi constituida,
inicialmente, para o exercicio das fungbes de Secretaria Executiva, sendo que
atualmente exerce as fungbes definidas no Art. 44 da Lei Federal n° 9.433/97,
Art. 59, da Lei Estadual do Rio de Janeiro n°® 3.239/99 e Art. 38 da Lei Estadual
de Minas Gerais n°® 13.199/99, que trata das competéncias das chamadas
Agéncias de Agua, ou Agéncias de Bacia.

De acordo com a Lei Estadual 3239/99:

Art. 56 - As Agéncias de Agua sdo entidades executivas, com personalidade
juridica propria, autonomias financeira e administrativa, instituidas e
controladas por um ou mais Comités de Bacia Hidrografica (CBH'S).

Art. 57 - As Agéncias de Agua néo terdo fins lucrativos, serdo regidas pela Lei
Federal n 9.433, de 8 de janeiro de 1997 e por esta, e organizar-se-ao de
acordo com a Lei Federal n° 9.790, de 23 de margo de 1999, segundo
quaisquer das formas admitidas em direito.

De acordo com a Lei Federal 10.881/2004, que trata das Entidades Delegatarias federais:

Art. 4° As entidades delegatérias poderdo ser destinados recursos
orgamentarios e o uso de bens publicos necessarios ao cumprimento dos
contratos de gestao.

§ 1° Sédo assequradas a entidade delegataria as transferéncias da ANA
provenientes das receitas da cobranga pelos usos de recursos hidricos em rios
de dominio da Unido, de que tratam os incisos I, Ill e V do caput do art. 12 da
Lein®9.433, de 8 de janeiro de 1997, arrecadadas na respectiva ou respectivas
bacias hidrograficas.

§ 2° Os bens de que trata este artigo serdo destinados as entidades
delegatarias, dispensada licitagdo, mediante permissdo de uso, consoante
clausula expressa do contrato de gestéo.

§ 3° Aplica-se as transferéncias a que se refere o § 1° deste artigo o
disposto no § 2° do art. 9° da Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000.

A relacao entre instituicées publicas e as organiza¢des da Sociedade Civil no Brasil sdo regi-
das pelo Marco Regulatério das Organizagcdes da Sociedade Civil (MROSC), conjunto de
normas que viabiliza a participagao efetiva do Terceiro Setor em agées da Administragéao

Publica.
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Assim, a AGEVAP, para fins de aplicagdo do MROSC é considerada parte da Administragao
Publica, mas a relagdo com o Governo do Estado é regida por um Contrato de Gestao.

Em termos de atuagdo administrativa, a AGEVAP deve obedecer a Resolugao INEA N° 160,
que estabelece os procedimentos para a contratagdo de obras e servicos pelas entidades
delegatarias de funcdes de Agéncia de Agua. A Resolucdo reforca os principios bésicos da
Administragdo Publica (legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e da eficiéncia),
e incorpora outros: da igualdade, da economicidade, da probidade administrativa, da vincu-
lagdo ao ato convocatorio, do julgamento objetivo, e dos que Ihe sado correlatos.

Interessa também destacar conceitos diretamente ligados ao MOP PRH - BIG:

ATO CONVOCATORIO - Instrumento contendo o objeto e as condi¢cdes de participacdo da
Selecao de propostas;

CONTRATO - Todo e qualquer ajuste entre a Entidade Delegataria e particulares, em que haja
um acordo de vontades para formacao de vinculo e estipulacdao de obrigacdes reciprocas,
seja qual for a denominagao utilizada no documento que estabelece os direitos e obrigagdes
da Entidade Delegataria e do contratado;

NOTORIA ESPECIALIZAGAO - Profissional ou empresa cujo conceito no campo de sua
especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncias, publicagdes, orga-
nizagao, aparelhamento, equipe técnica ou de outros requisitos relacionados com suas ativi-
dades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e indiscutivelmente adequado a plena
satisfacao do objeto do contrato;

PREGCO DE REFERENCIA - Valor orgado para a contratacdo, conforme definido no Ato Convo-
catorio, estabelecido a partir de um dos seguintes critérios:

a) valores praticados no mercado, a serem fixados de acordo com a média obtida por, pelo
menos, 3 (trés) orcamentos elaborados por fornecedor do ramo do objeto licitado;

b) planilha de custos elaborada por meio de tabelas referenciais de 6rgaos oficiais; e

c) contratacOes ja realizadas pela propria Entidade delegatéria ou outras Agéncias de
demais bacias hidrograficas, ou outras entidades da Administragao Publica;

SERVIGO - Toda atividade destinada a obter determinada utilidade de interesse para a Enti-
dade Delegataria, tais como: demoligao, conserto, instalagdo, montagem, operagao, conser-
vacgao, reparagao, adaptagcao, manutencao, transporte, locacao de bens, publicidade, seguro
ou trabalho técnico profissional, quando nado integrantes de execugao de obras, comportando
as seguintes classificagoes:

a) SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS: todos aqueles que exigem habilitagéo legal para
sua execucgao, desde o simples registro do profissional, firma ou reparticdo administrativa
competente até o diploma de curso superior oficialmente reconhecido;

b) SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE NATUREZA PREDOMINANTEMENTE
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INTELECTUAL: aqueles que, além de exigirem habilitagdo técnica profissional normal, sdo
realizados por quem se aprofundou nos estudos, no exercicio da profissao, na pesquisa cienti-
fica ou em cursos de pos-graduagao ou de estagio de aperfeicoamento. Sao servigos de alta
especializagdo que demandam conhecimentos pouco difundidos entre os demais técnicos da
mesma profissao, tais como:

1) estudos técnicos, planejamentos e projetos basicos ou executivos;

2) pareceres, pericias e avaliacdes em geral;

3) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras e tributérias;

4) fiscalizagao, supervisdo ou gerenciamento de obras e servigos;

5) patrocinio ou defesa de causas judiciais ou administrativas;

4) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

7) restauragao de obras de arte e bens de valor histérico;

8) controles de qualidade e tecnoldgico, analises, testes e ensaios de campo e laboratori-
ais, instrumentagao e monitoramento de parametros especificos de obras e do meio ambi-
ente e demais servicos de engenharia que se enquadrem na definicao deste inciso.

¢) SERVICOS E FORNECIMENTOS DE NATUREZA CONTINUADA: servigos e compras que
nao podem ser interrompidos, por serem imprescindiveis ao funcionamento da Entidade Dele-
gataria, decorrentes de necessidades permanentes ou prolongadas e cuja contratagdo possa
estender-se por mais de um exercicio financeiro.

d) BENS E SERVICOS COMUNS: aqueles cujos padrdes de desempenho e qualidade possam
ser objetivamente definidos pelo Ato Convocatoério por meio de especificagdes usuais de mer-
cado.

TERMO DE REFERENCIA - documento que deverd conter elementos capazes de propiciar a
avaliagao do custo, diante de orgamento detalhado, considerando os pregos praticados no
mercado, a definicdo dos métodos, a estratégia de suprimento e o prazo de execucao do
projeto;

PARCERIA - qualquer modalidade de parceria que envolva ou nao transferéncia de recursos
financeiros, entre a Entidade Delegataria com as administragdes, universidades publicas,
universidades privadas e organizagdes da sociedade civil para agdes de interesse reciproco
em regime de mutua cooperagao;

TERMO DE COLABORAGAO - instrumento por meio do qual sdo formalizadas as parcerias
estabelecidas pela Entidade Delegataria com organizacdes da sociedade civil para a con-
secucao de finalidades de interesse publico e reciproco, propostas pela Entidade Delegataria
que envolvam a transferéncia de recursos financeiros;

TERMO DE FOMENTO - instrumento por meio do qual sdo formalizadas as parcerias estabe-

lecidas pela Entidade Delegataria com organizagdes da sociedade civil para a consecugao de
finalidades de interesse publico e reciproco, propostas pelas organizagoes da sociedade civil
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que envolvam a transferéncia de recursos financeiros;

ACORDO DE COOPERAGAO - instrumento juridico formalizado entre a Entidade Delegataria
e 6rgaos e entidades da Administragao Publica ou entre estas e entidades privadas sem fins
lucrativos, com objetivo de firmar interesse na mutua cooperacao técnica, visando execucao
de planos de trabalho, projeto/atividade ou evento de interesse reciproco, que nao envolvam
a transferéncia de recursos financeiros;

CONVENIO - instrumento que disciplina a transferéncia de recursos financeiros da Entidade
Delegataria para 6rgao ou entidade da administragao publica estadual, distrital ou municipal,
direta ou indireta, visando a execugao de agdes previstas no plano de trabalho, envolvendo a
realizagdo de projeto, atividade, servigo, aquisi¢cao de bens ou evento de interesse reciproco,
em regime de mutua cooperagao;

CONTRATO DE TRANSFERENCIA - instrumento administrativo por meio do qual a Entidade
Delegataria pode fazer a transferéncia dos recursos financeiros a entes publicos e se proces-
sa por intermédio de instituicdo ou agente financeiro publico;

CHAMAMENTO PUBLICO - procedimento destinado a selecionar parcerias entre a Entidade
Delegataria com a administragao publica, universidades publicas e/ou com organizagdes da
sociedade civil, em regime de mutua cooperacgao, para a consecucgao de finalidades de inter-
esse publico e reciproco, mediante a execugao de atividades ou projetos previamente estabe-
lecidos em planos de trabalho inseridos em convénios, termos de colaboragéo, termos de
fomento ou acordos de cooperagao, no qual se garanta a observancia dos principios da isono-
mia, da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, na igualdade, da publicidade, da probi-
dade administrativa, da vinculagao ao instrumento convocatério do julgamento objetivo e dos
que lhes sao correlatos.

3.1.3 - 0S INSTRUMENTOS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA NA
EXECUCAO DO MOP

A Administragao Publica engloba a Unido, os Estados e o Distrito Federal e os municipios, bem
como as respectivas autarquias, fundacdes, empresas publicas, sociedades de economia
mista prestadoras de servi¢o publico e subsidiarias que recebam recursos da Uniao, dos esta-
dos e do Distrito Federal ou dos municipios, para pagamento de despesas de pessoal ou de
custeio em geral. A atuagao conjunta destes entes entre si e com outros atores é definida por
instrumentos firmados entre as partes. Estes instrumentos sao:

PROTOCOLO DE INTENGOES: Instrumento relativo @ cooperagdo entre 6rgdos firmado
previamente a celebragcao de acordo. Contempla inten¢des almejadas no ambito da cooper-
acao pactuada cuja articulagao ainda nao evoluiu para atribuicdes plenamente definidas em
acordo. Ou seja, ndo é operacional, é uma iniciativa embrionaria, que pode servir para marcar
o inicio de uma atuacgao futura, sem metas estabelecidas.
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ACORDO DE COOPERAGAO: E o instrumento juridico habil para a formalizac&o, entre 6rgéos
e entidades da Administragcao Publica ou entre estes e entidades privadas sem fins lucrativos,
de interesse na mutua cooperagao técnica, visando a execugao de programas de trabalho,
projeto/atividade ou evento de interesse reciproco, da qual ndo decorra obrigagcéao de repasse
de recursos entre os participes. Normalmente, as duas partes fornecem, cada uma, a sua
parcela de conhecimento, equipamento, ou até mesmo uma equipe, para que seja alcangado
o objetivo acordado, ndo havendo, contudo, nenhum tipo de repasse financeiro. E comum que
esse tipo de cooperagao ocorra nos campos técnicos e cientificos, com cada participe reali-
zando as atividades que foram propostas por meio de seus préprios recursos (conhecimento,
técnicas, bens e pessoal). O Termo ou Acordo de Cooperagao se diferencia de convénios, con-
tratos de repasse e termos de execugao descentralizada pelo simples fato de ndo existir a
possibilidade de transferéncia de recursos entre os participes. No entanto, ha o reconheci-
mento das competéncias e da atuagao entre os participes, o que pode aumentar a eficiéncia
da atuagao das partes

CONVENIO: E todo ajuste celebrado entre entidades da Administracdo Publica ou entre orga-
nizagdes particulares, tendo como objeto a realizaco de interesses comuns. E, portanto, uma
associagao cooperativa, em que os participes se unem para a consecugao de um fim comum,
ou seja, convénio é um instrumento que disciplina a transferéncia de recursos publicos e
tenha como participe 6rgao da Administragao Publica Federal Direta, Autarquica ou Fundacio-
nal, Empresa Publica ou sociedade de economia mista que estejam gerindo recursos dos
orcamentos da Uniao, visando a execucao de programas de trabalho, projeto/atividade ou
evento de interesse reciproco, em regime de mutua cooperacgao.

CONTRATO ADMINISTRATIVO: Contrato é todo e qualquer ajuste entre 6rgaos ou entidades
da Administragao Publica e particulares, em que haja um acordo de vontades para a formagao
de vinculo e a estipulagao de obrigagées reciprocas. Os contratos podem ser divididos em 6
tipos, de acordo com o objeto da contratagao:

o Contratos de obras publicas: abrange a construgao, a reforma, a fabricacao, a recuper-
acao ou a ampliagdo de um empreendimento publico ja existente, podendo ser por
execucgao direta ou indireta. No caso de execugéo indireta, sdo contratados terceiros para
a execucgao do objeto, em um dos seguintes regimes:

— empreitada por preco global — contrato por um preco certo e total;
- empreitada por preco unitario - contrato por preco certo de unidades determinadas;

— tarefa - para pequenos trabalhos, por um prego fechado e certo, com ou sem forneci-
mento de materiais e suprimentos pelo contratante;

- empreitada integral - abrange todas as etapas de construgao de uma obra, ficando sob
responsabilidade da pessoa fisica ou juridica que for contratada.

o Contrato de prestagao de servigos: pode ser para consertos, montagens, conservagoes,
reparagoes, manutengdes, transportes, publicidade, seguro, trabalhos técnico-profis-
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sionais. O regime de contratagdo podera ser empreitada por prego global, por preco
unitario ou empreitada integral.

o Contrato de fornecimento: normalmente utilizado para compra de materiais, produtos
industrializados, géneros alimenticios, entre outros, que sao necessarios para as obras
ou servigos da Administragao Publica, de forma parcelada ou de uma s6 vez.

o Contrato de gestdo: utilizado para descentralizagdo das atividades de Estado, realizado
com entidades ou érgaos da Administracao direta, indireta ou organizagdes nao gover-
namentais, com objetivos, metas e prazos, bem como indicadores de desempenho entre
as partes.

o Contrato de concesséo: precedida ou nao de execugao de obra publica, é a transferéncia
a uma pessoa juridica ou consércio de empresas a prestacao de um servigo publico, pelo
qual sera cobrado o pagamento de tarifas pelo usuario, por conta e risco do conces-
sionario.

o Contrato de alienagdo: transferéncia do dominio de bens méveis ou iméveis da Adminis-
tragcao Publica para terceiros, por meio de um contrato administrativo, necessitando de
autorizacao legislativa, de licitagcdo na modalidade concorréncia e de avaliagao prévia.

3.2 - CONVENIOS

De acordo com o Manual do TCU, um convénio € o acordo, ajuste ou qualquer outro instrumen-
to que discipline a transferéncia de recursos financeiros publicos, visando a execugao de
programa de governo, envolvendo a realizagdo de projeto, atividade, servigo, aquisicao de
bens ou evento de interesse reciproco, em regime de mutua cooperacgao, e tenha como partici-
pes, de um lado, érgao da administragao publica federal direta, autarquias, fundagdes publi-
cas, empresas publicas ou sociedades de economia mista, e, de outro, 6rgao ou entidade da
administracdo publica estadual, distrital ou municipal, direta ou indireta, ou ainda, entidades
privadas sem fins lucrativos.

O Decreto 6.170/07 regula os convénios na esfera federal. Em seu art. 1°,§° 1°, inciso |, traz a
definigdo do instrumento: “ajuste ou qualquer outro instrumento que discipline a transferéncia
de recursos financeiros de dotagdes consignadas nos Or¢camentos Fiscal e da Seguridade
Social da Unido e tenha como participe, de um lado, 6rgao ou entidade da administragao publi-
ca federal, direta ou indireta, e, de outro lado, 6érgdo ou entidade da administragao publica
estadual, distrital ou municipal, direta ou indireta, ou ainda, entidades privadas sem fins lucra-
tivos, visando a execugao de programa de governo, envolvendo a realizagao de projeto, ativi-
dade, servigo, aquisi¢ao de bens ou evento de interesse reciproco, em regime de mutua coop-
eracao’.

Considerando a definicdo do Decreto de que o objetivo do convénio € a execugao de programa
de governo, o incentivo a atividades de interesse publico realizadas por particulares tem corre-
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spondéncia com as politicas governamentais. Ou seja, a caracteriza¢ao da atuagao das enti-
dades privadas sem fins lucrativos deve permitir a perfeita identificagao dessa correspondén-
cia com as politicas governamentais, o que pode dificultar a aprovagao de convénios com
ONGs ou OSCIPs que nao tenham uma descricao detalhada de sua atuagao nos documentos
basicos, especialmente no seu estatuto e nos registros formais de atuagao.

3.2.1 - FALHAS COMUNS EM CONVENIOS

Como irregularidades e falhas mais frequentes na fase de proposicao dos convénios verifica-
das pelo TCU estao:

B Plano de trabalho pouco detalhado;

B Metas insuficientemente descritas, quantitativa e qualitativamente;
m Caracterizagao insuficiente da situagao de caréncia dos recursos;
B Projeto basico incompleto e/ou com informagdes insuficientes;

B Auséncia de projeto basico;

B Falta de comprovagao da existéncia de contrapartida (orgamentdria e financeira);

B Orgamento subestimado ou superestimado.

No caso especifico do MOP PRH - BIG, pela tipologia das a¢des, outro cuidado que o gestor
deve tomar é o de nao realizar pagamentos de despesas que sao expressamente vedadas
pela legislagdo de convénios, entre as quais estao despesas com publicidade, salvo a de
carater educativo, informativo ou de orientagcdao social, desde que previstas no Plano de
Trabalho.

3.2.2 - EXECUGAO FINANCEIRA DOS CONVENIOS

As irregularidades e falhas mais frequentes na execugao financeira dos convénios detectadas
pelo TCU estao:

W Saque total ou parcial dos recursos do convénio sem levar em conta o cronograma
fisico-financeiro de execugao do objeto;
B Realizacdo de despesas fora da vigéncia do convénio;

B Saque dos recursos para pagamento de despesas em espécie, sem que haja autorizagao
para isso;

m Utilizagao de recursos para finalidade diferente daquela prevista no convénio;
m Utilizagdo de recursos em pagamento de despesas outras do convenente;
B Pagamento antecipado a fornecedores de bens e servigos;

B Transferéncia de recursos da conta corrente especifica para outras contas;
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B Retirada de recursos para outras finalidades com posterior ressarcimento;

m Aceitacdo de documentacdo inidonea para comprovacdo de despesas (notas fiscais
falsas, por exemplo);

B Falta de conciliagao entre os débitos em conta e os pagamentos efetuados.
B Nao-aplicagao ou ndo-comprovagao de contrapartida;

m Auséncia de aplicagdo de recursos do convénio no mercado financeiro, quando o prazo
previsto de utilizagao for superior a 30 dias;

B Uso dos rendimentos de aplicagéo financeira para finalidade diferente da prevista no con-
vénio;

m Nao devolugdo do saldo financeiro ao concedente;

W Aceitagdo e apresentagdo aos 6rgdos de controle de notas fiscais sem a identificagéo do
nimero do convénio;

B Emissao de cheque ao portador, em vez de nominal ao beneficiario.
m Alteragao do objeto do convénio sem autorizagao, prévia, do 6érgao repassador.
B Pagamento sem um atestado, comprovando o recebimento do objeto;

m Auséncia de medigcGes de servigos e obras e outros elementos de acompanhamento
capazes de evidenciar a execugao do objeto com os recursos federais repassados.

3.2.2 - USO DE RECURSOS FINANCEIROS DOS CONVENIOS

Os 6rgaos e entidades publicas que receberem recursos da Unido por meio de convénios, con-
tratos de repasse ou termos de parceria sdo obrigados a observar as disposi¢cbes da Lei de
Licitagbes e Contratos e demais normas federais pertinentes. O Decreto 5.504/2005 esta-
belece a exigéncia de utilizagao do pregao para contratagao de bens e servigos comuns, prefer-
encialmente na forma eletrénica.

Outras formas de contratagao de bens e servigos sao o convite, a tomada de pregos e a concor-
réncia, conforme o valor e a natureza do objeto a ser adquirido ou produzido, como obras e
servigos de engenharia, por exemplo.

As irregularidades e falhas mais frequentes encontradas pelo TCU em processos licitatorios
sao:
B Falta de divulgacao da licitacao;
B Editais imprecisos, sem definicao clara do objeto licitado e dos critérios de julgamento;
B Aquisicao direta de bens e servicos sem licitacao;
B Dispensa indevida de licitagdo sob alegacao de emergéncia;

B Auséncia de, no minimo, 3 (trés) propostas validas no convite;
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[ Fracionamento de despesas com fuga a modalidade de licitagao (fracionar despesas em
valores que permitam realizar a licitagao sob modalidade inferior a exigida, substituindo,
por exemplo, a tomada de precgos devida por varios convites);

m  Auséncia de pesquisa de precos referenciais no mercado;

B Exigéncias exorbitantes no edital, restringindo o carater de competigao para beneficiar
determinada empresa;

B Permissdo de participacdo de empresas “fantasmas” (existem no papel, sem existéncia
fisica real);

B Inobservancia dos prazos para interposi¢cao de recursos;

B Auséncia de documentos de habilitagdo das empresas participantes (contrato social,
certiddes negativas de tributos estaduais e municipais);

B Direcionamento intencional da licitacdo para determinada empresa, com apresentagao
combinada de propostas acima de mercado pelas outras concorrentes ou, ainda,
inclusao de propostas simuladas.

3.3 - AS ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL NA EXECUCAO
DO MOP

O Marco Regulatério das Organizagdes da Sociedade Civil (MROSC) é resultado de uma ampla
discussao sobre essa participagao, visando dar seguranca juridica a utilizagdo de recursos
publicos pelas Organizagdes da Sociedade Civil. No caso do MOP - BIG, esses recursos sao 0s
vinculados a cobranca pelo uso da agua, identificados no PRH - BIG como a parcela de
responsabilidade do Comité e que serdo utilizados em trés formas de atuacao/articulagao,
fomento e realizacdo. Destas trés, interessa discutir a articulagdo e o fomento, uma vez que a
realizacao segue tramites usuais de contratacao de servicos e aquisicao de produtos, bens e
equipamentos.

A regulamentacao do MROSC é marcada pela Lei Federal 13.019, de 31 de julho de 2014, que
define novas regras para a celebracao de parcerias entre OSCs e administragao publica, nas
quais se estabelece regime de mutua cooperagao entre os atores para o alcance de metas e
resultados e, por conseguinte, para a consecucgao de finalidades de interesse publico e de inter-
esse da OSC ou de competéncia dessa.

Do lado das organizagbes da sociedade civil (OSC), estao entidades privadas sem fins lucrati-
VOS, ou seja, que desenvolvem agdes de interesse publico e ndo tém o lucro como objetivo.
Essas agdes podem estar alinhadas com os interesses e as necessidades da Administragao
Publica, que podem entéo propor parcerias com as OSC para a execugao de programas e proje-
tos alinhados as politicas setoriais e, no caso especifico, a execugao do PRH - BIG.

As organizagdes da sociedade civil sdo entidades privadas sem fins lucrativos, ou seja, que
desenvolvem acdes de interesse publico e ndo tém o lucro como objetivo. Tais organizagdes
atuam na promogao e defesa de direitos e em atividades nas areas de direitos humanos,
saude, educacao, cultura, ciéncia e tecnologia, desenvolvimento agrario, assisténcia social,
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moradia, entre outras.

E importante diferenciar atividade de projeto. A atividade envolve um conjunto de operagées
que se realizam de modo continuo ou permanente (ex: manutengao de equipamentos de moni-
toramento pluviométrico). O projeto se refere a um conjunto de operagdes, limitadas no tempo
(ex: realizagdo de uma campanha de educagédo ambiental no turismo).

As parcerias entre as OSC e a Administracao Publica tiveram grande alterag¢ao a partir da Con-
stituicdo Federal de 1988 e grande avanco no final da década de 90. No entanto, os instrumen-
tos juridicos existentes nao permitiam uma atuacao eficiente desse arranjo, pela dificuldade de
cumprir as exigéncias legais do instrumento até entdo mais utilizado, que era o Convénio, que
como foi visto anteriormente, € mais adequado as relagdes entre entes da Administragao
Publica.

De forma mais geral, pode-se considerar que nas parcerias que partem do Estado a perspectiva
programatica ficara em evidéncia principalmente na demanda para desenvolvimento de ativi-
dades ja perfeitamente definidas. Porém, nos casos de parcerias que partam da sociedade
civil, sem que o Estado tenha a defini¢cdo clara dos procedimentos, o fomento a projetos é o
modo de incentivar agdes de determinada politica publica.

Pela Lei 9790/99 e Decreto 3100/99 e pela Lei 9637/98, as organizagbes da sociedade civil
foram enquadradas como Organizagao da Sociedade Civil de Interesse Publico (OSCIP) ou
como Organizagdes Sociais (0S).

Com as OSCIPs, a Administracao poderia firmar Termos de Parceria. Por esse instrumento, o
Estado realizava parceria com uma entidade para incentiva-la a realizar atividades de interesse
publico que, mesmo sem a natureza de servigos publicos, atendem a necessidades coletivas.
No termo deveriam constar clausulas essenciais como objeto, metas, resultados a serem atin-
gidos, prazos, critérios para avaliacdo de desempenho e previsao de receitas e despesas, inclu-
sive aquelas relativas a equipe do plano de trabalho.

Pelo Contrato de Gestao, firmado com entidades classificadas como 0OS, eram fixadas metas
a cumprir pela entidade, em troca de auxilio da Administragao Publica, que pode se concretizar
de diversas maneiras, como a cessao de bens publicos e de servidores, além da transferéncia
de recursos orgamentarios.

A Lei n°® 13.019/2014 define instrumentos mais adequados as especificidades da relagao do
Estado com a sociedade civil, que sdo o Termo de Fomento, o Termo de Colaboragéo, e o
Acordo de Cooperagao.

A lei é dirigida a todas as organizagdes da sociedade civil sem fins lucrativos e ndo exige que
as 0SCs tenham titulos ou certificagcoes especificas. Englobam o conceito de OSCs para fins
desta Lei: as associacdes e fundagdes, as cooperativas sociais e as que atuam em prol do
interesse publico e as organizagdes religiosas. Desta forma, os novos instrumentos juridicos
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poderao ser celebrados com entidades, independentemente de que tenham qualificagdo como
Organizagao da Sociedade Civil de Interesse Publico (Oscip) ou titulo de Utilidade Publica nos
Estados e Municipios.

O Acordo de Cooperagao é firmado quando a parceria ndo envolve transferéncia de recursos
financeiros. Os Termos, por sua vez, necessariamente envolvem recursos financeiros. Estes
sdo divididos em Termo de Fomento - quando o objeto da parceria é de iniciativa da OSC, e
Termo de Colaboracgao, - quando o objeto da parceria é de iniciativa da administragao publica.

O Termo de Colaboragao é utilizado para a execugao de politicas publicas nas mais diferentes
areas, nos casos em que a politica publica em questao ja tem parametros consolidados, com
indicadores e formas de avaliagdo conhecidas. Em sua maioria, sdo as politicas que se des-
tinam a manutencgao de equipamentos de assisténcia social, creches ou ao atendimento edu-
cacional especializado, programas de protecao a pessoas ameacadas ou em situacao que
possa comprometer a sua segurancga, entre outros. No caso do PRH - BIG, pode ser adotado
para o programa de fontes alternativas de abastecimento de comunidades rurais ou para a
manutencao dos biodigestores, por exemplo.

Figura 1 - Especificidade dos instrumentos de parceria

Termo de 05C e Estado Finalidade de interesse publico que envolva a
Fomento transferéncia de recursos financeiros e cujo desenho e | Via chamamento plblico
expertise acerca do projeto ou atividade sdo dados pela
0SC. O poder pablico, por meio dos recursos aportados,
fomenta as actes desempenhadas pela organizacio da
sociedade civil.

Termo de 0OSC e Estado Finalidade de interesse publico que envolva a
Colaboragdo transferéncia de recursos financeiros, cujas diretrizes
acerca do projeto ou atividade sdo dadas pelo Orgdo ou | Via chamamento publico
Entidade Estadual Parceiro. Neste caso, o poder publico
seleciona a melhor OSC para desempenhar determinada
atividade ou projeto.

Acordo de 0SC e Estado Finalidade de interesse piblico que n8o envolva a | Necessario chamamento
Cooperagdo transferéncia de recursos financeiros. plblico para comodato,
doacdo ou outra forma de
compartilhamento
patrimonial

Fonte: https://www.governo.mg.gov.br/Noticias/Detalhe/4776, 2017

3.3.1 - FOMENTO OU COLABORAGAO

De acordo com o PRH - BIG, as a¢0es previstas serao desenvolvidas por articulagao, fomento ou
realizacao.

O fomento teve grande impulso a partir da Constituicao Federal de 1988, que em varios disposi-
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tivos prevé o dever do Estado de fomentar atividades desenvolvidas por particulares.

Para isso, a atividade a ser fomentada deve estar relacionada a atuagao complementar do
particular, que age na consecugao indireta de interesses publicos. Pelo fomento, o Estado prote-
ge e promove atividades de instituicdes ou pessoas, incentivando a realizagao de atividades em
prol da coletividade. O fomento pode ser positivo, quando o objetivo é estimular os particulares
a iniciar, prosseguir, acentuar ou levar a termo certas atividades, mediante o recebimento de
vantagens, prestagdes de servigos ou bens, incluindo repasses financeiros e prémios. Por
exemplo, na BIG pode-se fomentar positivamente agoes de educagao ambiental ou recuperagao
de areas particulares degradadas.

Mas o fomento pode ser negativo, quando tem por objetivo obstaculizar ou desincentivar partic-
ulares a desenvolver atividades que a Administragdo deseja diminuir ou fazer cessar. No caso
do BIG, o turismo nao sustentavel € um exemplo de atividade que se deseja cessar e que pode
receber um fomento negativo.

A atividade de fomento, assim como qualquer outra atividade administrativa, deve observar os
principios que regem a Administragcao Publica - legalidade, impessoalidade, moralidade, publici-
dade e eficiéncia. Mas, por se tratar de uma relagao especifica com entes privados sem fins
lucrativos, é importante que se observe também os principios da autonomia, da livre asso-
ciagao, funcionamento e independéncia da sociedade civil e dos movimentos sociais. Dessa
forma, o Termo de Fomento coloca as OSC em outro patamar, pois sao consideradas entidades
parceiras da Administragao na consecucao do interesse publico, cujas atividades sdo fomenta-
das pelo Estado na forma de projetos e atividades de interesse publico ou relevancia social.

3.3.2 - TERMO DE FOMENTO OU COLABORAGAO

A assinatura de um Termo de Fomento ou Colaboragao deve seguir um processo que garanta a
observancia dos principios da gestao publica.

Deve existir uma fase de planejamento, anterior a celebragdo da parceria, na qual o gestor
devera considerar e buscar efetivar eventuais aprimoramentos na capacidade operacional do
orgao, preparar o edital ou a justificativa de sua dispensa, criar os critérios para avaliar propos-
tas e os planos de trabalho das OSCs, orientando as padronizag¢des eventualmente existentes.

A segunda fase é de selecao, na qual se mantém a obrigatoriedade da realizagao de chamamen-
to publico para a escolha de organizagdes e ou projetos de interesse publico a serem geridos
por entidades privadas sem fins lucrativos, tanto no caso de Convénios quanto no de Termos de
Parceria. 0 chamamento publico obrigatério foi introduzido no ordenamento juridico por meio
do Decreto 7.568/11.

Selecionada a entidade parceira, o projeto deve ser executado como proposto (Figura 2).
Deve-se prever uma fase de monitoramento e avaliagao das parcerias, buscando qualifica-las.
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A fase final é a da prestagao de contas dos recursos recebidos. Nesta fase, € comum, mas nao
desejada, a ocorréncia de problemas relacionados com a execugao de despesas, sem observar
os limites, as autorizagdes e as proibicdes de uso dos recursos publicos. Mesmo que se recon-
heca a necessidade de avaliar o cumprimento do objeto e do alcance dos resultados (controle
de fins), ndo é possivel desconsiderar a observancia dos indicadores de despesas que garan-
tam a veracidade da informagdo sobre como se atingiu o objeto (controle de meios).

Figura 2 - Processo para assinatura de fomento ou colaboracgao

Monitoramento  Protecdo de
e Avaliacao Contas

Selecao e
Celebracao

oA Y o~ )

Fonte: Brasil, 2016

Planejamento Execucao

Com o chamamento, o objetivo é selecionar as “melhores propostas” e ndao as “melhores 0SCs”.
Por isso, os critérios de avaliagao devem ser claros, precisos e potentes para avaliar o conteudo
das propostas e nao o histérico das entidades.

O chamamento deve ter uma fase de analise documental, que garanta que a OSC esta apta a
celebrar a parceria. 0 chamamento deve ser realizado por meio de um edital para o qual deve se
buscar a maior visibilidade possivel.

Quanto mais alinhado o edital de chamamento estiver com politicas publicas setoriais institui-
das e amplamente debatidas com a sociedade civil, melhor deve ser a resposta do processo de
selecao.

Um edital de carater permanente é a alternativa nos casos em que, pela natureza do objeto, é
necessario fluxo continuo de celebragao de parcerias. Esse fluxo pode contribuir, por exemplo,
para orientar e organizar a apresentacdao de demanda esponténea de parcerias por OSCs,
quando é da natureza da politica publica a permanéncia da demanda durante todo o ano, ou
para contribuir no aumento do numero de parcerias em realidades setoriais em que haja escas-
sez de Organizagdes da Sociedade Civil interessadas no chamamento. Nesses editais de fluxo
continuo, a Administragao Publica pode definir estratégias para que seja eficiente o aproveita-
mento dos recursos, tais como cotas de recursos mensais ou datas-limite, para a apresentagao
de propostas de acordo com o cronograma do Plano de Trabalho.

Também é possivel realizar a Manifestagao de Interesse Social, pela qual movimentos sociais e
outras organizacdes tém a possibilidade de apresentar propostas ao poder publico. Por esse
canal, qualquer pessoa, coletivo ou organizacgao (institucionalizada ou ndo) apresenta projetos
a administragao publica para que esta avalie se ira realizar um chamamento publico, ou nao.
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A proposta apresentada deve:

m |dentificar a pessoa, 0 movimento, coletivo ou organizagdo que a apresenta;
m indicar o interesse publico envolvido; e
m apresentar o diagndstico da realidade que se quer modificar, contendo, se possivel, infor-

macoes sobre a viabilidade da proposta, os custos, os beneficios e os prazos para a execugao
do projeto.

De seu lado, a AGEVAP e o CBH - BIG divulgarao a proposta em seu site e, caso entenda ser um
projeto relevante, devera discutir em plenaria.

Na montagem do edital deve-se realizar uma etapa de prospecc¢ao para objetos novos, a realizacao
de contatos com OSC ja conhecidas (via telefone, e-mail, reunibes técnicas etc.), preservando o
principio da impessoalidade. Como tatica, pode-se definir, por exemplo:

m Contatar no minimo trés organizag¢des potencialmente interessadas;

m Divulgar amplamente nas atividades do CBH - BIG, nas agendas da AGEVAP, do INEA, das
prefeituras da regiao;

B Registrar no processo todas as informacgdes vinculadas ao processo.

A minuta do edital (com todos os seus anexos) deve ser proposta por meio de Nota Técnica que
sintetize toda a reflexao e os debates das medidas de prospeccao, participacao social e didlogo
técnico-juridico. Essa Nota Técnica deve abordar aspectos relativos ao historico/contexto, ao
conteudo da proposigao e aos objetivos da parceria, esclarecendo itens basicos por tépicos:

Histérico/contexto:

B Qual realidade pretende-se melhorar com a parceria?
B Quais a¢des publicas ja foram realizadas com esse propdsito?
B Quais os resultados preliminares? Por que esses resultados ainda sao insuficientes?

B Como o CBH BIG, a AGEVAP e o INEA podem contribuir?
Conteldo da proposigao

B O que pode ser executado para melhorar aquela realidade descrita?
B Ha diretrizes de execucao previstas no PBH - BIG?

B Ha objetivos previamente delimitados no PBH - BIG?

B Como pode ser executado por meio da parceria?

B Quais os custos dessa execugao?
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Objetivos da parceria

m Quais resultados sao esperados?

m Como esses resultados serao verificados ao final da parceria?

B Como identificar e selecionar a OSC mais capacitada para a execugao da parceria?

A Nota Técnica também deve abordar os principais elementos de decisao que subsidiaram a
elaboracdo da minuta de edital:

tipo de parceria a ser celebrada (termo de fomento, termo de colaboragdo ou acordo de
cooperacao);

objeto da parceria;

valor de referéncia ou de teto estimado para realizagado do objeto;

datas, prazos, condicoes, local e forma de apresentagdo das propostas (justificar eventual
exigéncia de apresentacao presencial ou variagées como formato de video ou audio, indi-
cacao de outras linguas brasileiras, tais como linguas indigenas e de sinais — libras, entre
outras possiveis variagdes);

carater do edital: permanente (em que é continuo o fluxo de celebragdo de parcerias) ou
comum;

exigéncias de acessibilidade para idosos e pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida;

exigéncias especificas de acordo com as seguintes situacdes excepcionais:

Selecao de propostas apresentadas exclusivamente por concorrentes sediados ou com
representacao no territério onde sera executado o objeto da parceria;

Estabelecimento de clausula que delimita o territério ou a abrangéncia da prestacgao de ativi-
dades ou da execugao de projetos, conforme estabelecido no PBH - BIG;

Estabelecimento de clausula que, visando a implementagéao de politica afirmativa de direitos,
preveja execugdo por publico determinado, pontuagdo diferenciada, cotas, entre outros
mecanismos voltados a redugdo nas desigualdades sociais e regionais, promogao da igual-
dade de género, da igualdade racial, da diversidade ou de direitos de pessoas com deficién-
cia, indigenas, povos e comunidades tradicionais ou quaisquer populagbes em situagao de
vulnerabilidade social;

Definicao sobre o prazo de validade do resultado do edital;

Definicao sobre a necessidade, ou nao, de contrapartida, com justificativa expressa;
Definigdo sobre a possibilidade, ou nao, de atuagdo em rede;

Definicao sobre a possibilidade, ou nao, de captagao de recursos complementares;
Definicao acerca do uso de bens publicos necessarios a execugao da parceria;

Definigdo acerca da titularidade de bens adquiridos, produzidos ou transformados com
recursos da parceria;

Definigdo sobre a exigéncia de experiéncia minima da Organizagdo da Sociedade Civil com o
objeto da parceria;
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o Definicdo sobre eventuais exigéncias adicionais de habilitagdo necessarias especifica-

mente no chamamento publico proposto;

o Definicdo dos procedimentos e critérios de sele¢cao e de julgamento das propostas, inclu-

sive no que se refere a metodologia de pontuagao e ao peso atribuido aos critérios.

As propostas a serem fomentadas devem apresentar um planejamento com base técnica. O
edital deve orientar, na forma de um roteiro, 0 que esperar desse planejamento. O edital pode
solicitar que as OSCs proponentes apresentem, por exemplo:

B analise do cenario;

m eixos de atuacao;

m alinhamento com diretrizes e objetivos do PBH - BIG.

Um segundo item pode sugerir detalhamento das acdes a serem desenvolvidas na parceria,
apresentando:

resumo descritivo de cada agao;
publico-alvo e/ou expectativa de beneficiarios alcangados;
metodologia e perfil da equipe de trabalho;

duragao das agoes.

Além disso, de acordo com as peculiaridades do caso concreto, pode-se avaliar a conveniéncia
de exigir das propostas delimitagao prévia de elementos basicos de avaliagao, tais como:

indicacao de parametro quantitativo ou qualitativo dos resultados;
meta(s) relacionada(s) a cada agéao;
indicador(es) de aferigao da(s) meta(s);

beneficios trazidos ao publico-alvo.

Outros itens podem ser elaborados de modo a orientar que as OSCs proponentes apresentem
subprojetos ou planos complementares, tais como:

plano de comunicacéo;

planejamento de servigos de adequacao de espaco fisico;
projeto de tecnologia da informacao;

projeto de pesquisa,

entre outros.

Ao mesmo tempo, é preciso estabelecer um espago para o julgamento de propostas inovador-
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as e criativas, que saiam do esquema do edital sem perder a qualidade da proposta, ja que
inovacgao é imprescindivel nos processos de parceria.

A proponente também deve apresentar o Planejamento Financeiro, com itens minimos defini-
dos pela AGEVAP. Esse planejamento deve ser revisto na elaboragao do Plano de Trabalho
especifico.

Por fim, é fundamental que as propostas apresentem cronograma de trabalho, com as etapas
de execugado da parceria. O conteudo do cronograma nao precisa ser minucioso, com indi-
cacao de datas precisas por atividade/evento, pois 0 momento adequado de realizar esse
detalhamento é apés o chamamento, quando for elaborado o Plano de Trabalho.

3.4 - EVENTOS NA EXECUCAO DO PRH BIG

Na oficina de planejamento, houve a sugestao de seminarios sobre diferentes temas. Embora
a ideia de um evento especifico fosse facilmente compreendida pelos presentes, o planeja-
mento de eventos possui caracteristicas distintas de acordo com o seu tipo, que depende das
caracteristicas e dos objetivos.

De acordo com Lara (2017)", existem 34 tipos de eventos, que podem ser classificados a
partir de seu publico, da sua area de interesse, da sua abrangéncia, e em relagdo ao numero
de participantes. Para cada tipo, ha diferengas importantes para o planejamento e para a con-
clusao, incluindo a avaliagao.

Dentre os tipos apresentados pela autora, para a execugao do PBH - BIG destacam-se os
seguintes:

CONGRESSO: E um encontro solene com grande nimero de participantes, promovido por
entidades de classe, associacgdes, e ou universidades. Os congressos podem ser de ambito
internacional, nacional, regional, estadual ou municipal. Serve para difusdo de novas ideias e
teorias, também ha presenca de especialistas, seu objetivo é o debate de assuntos especifi-
cos de determinada categoria ou ramo profissional. Normalmente ha atividades internas,
muitas vezes eventos menores como palestras, mesas redondas, sessodes plenarias, reunides
e outros.

Sao realizados em periodos regulares, podendo ser anualmente ou periodos maiores. Nele
ainda sao apresentados trabalhos, estes realizados pelos proprios participantes, cujo conjun-
to se denomina anais. Possui duragcao média de trés a cinco dias. Devido a sua grande com-
plexidade na maioria das vezes os congressos sao coordenados por uma comissao organiza-
dora multidisciplinar.

T Lara, Larissa Mongruel Martins de. Tipologia de eventos Ponta Grossa: UEPG/NUTEAD, 2017. 51p. ; il.. Curso de Especializagdo em Gestao
de Eventos e Cerimonial Publico e Privado . modalidade a distancia. Universidade Estadual de Ponta Grossa.
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DEBATE: E uma exposicdo de temas especificos, formatado pela apresentagéo de dois ou
mais debatedores com temas antagénicos. E indispensavel a figura do moderador, para
mediar e conduzir os trabalhos. Em geral, a plateia nao participa do debate, apenas assiste.

ENCONTRO: E um evento parecido com o debate, neste ndo ha limite da insercdo de debate-
dores com temas antagodnicos, é apresentado por participantes dos grupos. Geralmente tem
um coordenador ou moderador para resumir e apresentar as conclusdes.

FORUM: Evento organizado por uma entidade oficial com objetivo de debater amplamente
um determinado tema, tem a participacao de um grande numero de pessoas. Ao final dos
debates, podendo ser uma ou mais atividades, normalmente o coordenador apresenta as con-
clusGes com comentarios e recomendacgoes.

JORNADA: Com carater pratico e objetivo tem como caracteristica um numero de partici-
pantes menor, promovido por entidades ou classes regionais serve para troca de experiéncias
de temas atuais. As conclusdes do evento na maioria das vezes servem de diretrizes para o
segmento. Sao eventos periddicos, com duragao de varios dias.

MESA-REDONDA: Este tipo de evento que geralmente esta inserido em um evento de maior
cunho, como um congresso, € de curta duragao e nao deve durar mais que duas horas. Con-
duzido por um moderador com quatro a oito especialistas para debater coletivamente um
tema preestabelecido. Cada especialista faz sua apresentacao sobre o tema em no maximo
dez minutos, e em seguida esta aberta a discussao. Os participantes podem participar direta
ou indiretamente com perguntas escritas ou verbais. No final pode ser elaborado um relatério
com conclusdes. Normalmente ndo possui continuidade.

PALESTRA: Esta tipologia de eventos tem caracteristicas parecidas com a conferéncia com
menor formalidade e publico reduzido. E a apresentacdo de um tema em especifico por um
palestrante convidado, direcionado a um grupo homogéneo de pessoas. Também pode ser
realizada com uma simples forma de narrativa dos fatos. Muitas vezes esta inserida em um
evento maior como um congresso e nao deve durar mais que uma hora e trinta minutos. Ao
final, se o palestrante estiver de acordo sado abertos os questionamentos da plateia.

REUNIAQ: Evento normalmente promovido por empresas e ou entidades, possui pauta
pré-estabelecida com numero pequeno de participantes. Serve para discutir fatos, analisar
situagdes e planejamento. No final é realizada uma ata com um resumo das decisdes toma-
das onde todos devem assinar.

SEMINARIO: E um evento técnico com pessoas de mesmo nivel de conhecimento cujo objeti-
vo é debater assuntos com mesmo temario e formular conclusdes. O publico é estruturado
em grupos menores em salas para a discussao, sempre acompanhados por um coordenador.
Antes do inicio do seminario, as apresentagdes ou resumos dos trabalhos que estardao em
pauta sao distribuidos para os participantes.
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0 seminario geralmente conta com um numero limitado de participantes. O evento se divide
em trés fases: Exposicao, Discussao e Conclusao. Na fase de exposi¢ao, conforme a ordem
previamente definida, o participante expde sua pesquisa e suas contribui¢des ao grupo. Em
seguida na fase de discussao o assunto em pauta é debatido por todo o grupo da sala. E para
finalizar a fase de conclusao ocorre quando o coordenador apresenta um fechamento quanto
aos temas debatidos e propde recomendacdes ao trabalho.

SIMPOSIO: E um evento de caréter cientifico e tecnolégico. Parecido com a mesa-redonda
diferencia-se, pois os debatedores nao debatem entre si os temas apresentados. Cada convi-
dado especialista faz a sua apresentagao, e em seguida é aberto aos ouvintes para questiona-
mentos. O simpdsio pode ser realizado em um ou varios dias, e necessita de um moderador
para coordenar os trabalhos e os questionamentos da plateia.

Assim, para a execugao do PBH - BIG, seguindo essa conceituagao, os eventos selecionados
sdo férum, jornada e reunido, e ndo seminarios, pois esses seriam reunides de pessoas
com mesmo nivel de conhecimento técnico e nao teria o carater executivo coerente com as
acoOes previstas para o MOP.

Os féruns serdo propostos para o setor de turismo, ja que a bacia apresenta muitos opera-
dores deste setor e que nem sempre terdao o mesmo nivel de conhecimento sobre os temas
propostos e deseja-se uma grande participa¢ao do publico.

As jornadas serdo propostas para a discussao de temas que envolvem atores de caracteristi-
cas diferentes, como os desastres naturais na bacia, pois busca-se a defini¢cao de diretrizes,

envolvendo um numero menor de participantes.

Por fim, as reunides serao propostas para os temas relacionados com o saneamento e a
recuperacao de areas degradadas, possuindo um carater mais executivo.
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4. PAPEL DO CBH - BIG

Os Comités de Bacia tém suas competéncias estabelecidas na Lei Federal 9433/97:

Art. 38. Compete aos Comités de Bacia Hidrografica, no ambito de sua area de
atuacéo:

| - promover o debate das questdes relacionadas a recursos hidricos e
articular a atuagéo das entidades intervenientes;

Il - arbitrar, em primeira instancia administrativa, os conflitos relacionados
aos recursos hidricos;

[l - aprovar o Plano de Recursos Hidricos da bacia;

IV - acompanhar a execugédo do Plano de Recursos Hidricos da bacia e
sugerir as providéncias necessarias ao cumprimento de suas metas;

V - propor ao Conselho Nacional e aos Conselhos Estaduais de Recursos
Hidricos as acumulagbes, derivagdes, captagcdes e langcamentos de pouca
expressao, para efeito de isengéo da obrigatoriedade de outorga de direitos de
uso de recursos hidricos, de acordo com os dominios destes;

VI - estabelecer os mecanismos de cobranga pelo uso de recursos hidricos
e sugerir os valores a serem cobrados;

()

IX - estabelecer critérios e promover o rateio de custo das obras de uso
multiplo, de interesse comum ou coletivo.

Paragrafo unico. Das decisdes dos Comités de Bacia Hidrografica cabera
recurso ao Conselho Nacional ou aos Conselhos Estaduais de Recursos
Hidricos, de acordo com sua esfera de competéncia

Considerando ainda a Lei Estadual 3.239/99, que estabelece que:

Art. 53 - Ao Comité de Bacia Hidrografica (CBH) cabera a coordenagéao das
atividades dos agentes publicos e privados, relacionados aos recursos
hidricos, e ambientais compatibilizando as metas e diretrizes do Plano
Estadual de Recursos Hidricos (PERHI), com as peculiaridades de sua area
de atuagéo.

Essas competéncias nao sao normalmente bem compreendidas pelos diferentes atores insti-
tucionais. Para algumas agdes, sera necessario que os usuarios de agua e outros agentes
publicos e privados apresentem o seu plano de acdes que estejam relacionadas aos recursos
hidricos de forma que o CBH - BIG possa avaliar a necessidade de rever o seu planejamento
plurianual, alocando mais ou menos recursos, bem como rever ou ratificar as metas, ajustan-
do com as possibilidades e interesses dos usuarios.

Assim, quando for necessario, o0 CBH - BIG deve convocar os atores correspondentes, reafir-
mando o papel institucional do Comité e nao deixando na discricionariedade de qualquer
agente, publico ou privado, a decisdao de comparecer ou ndo a uma reuniao do CBH - BIG. A
decisao de convocacao deve ser decidida de forma mais ampla, evitando que o ato de convo-
car seja entendido como uma atitude negativa ou punitiva, mas como uma forma de fortalecer
o sistema de gerenciamento de recursos hidricos e o papel dos comités neste sistema.

As convocacgoes devem ser claras, estabelecendo os temas e os dados necessarios e vincu-

38 | PAPEL DO CBH-BIG



lando com as metas e as agdes do PBH - BIG, de forma a vincular as agées com os instrumen-
tos.

No caso do interesse do CBH - BIG ser de divulgacao, sensibilizagcdao ou comunicacgao a socie-
dade de suas acgoes, as entidades podem ser convidadas. Evidentemente, espera-se que os
representantes dos diferentes setores e usuarios tenham a articulagdo necessaria para divul-
gar esses eventos junto aos seus representados, sendo o convite formal uma forma de
fortalecer o papel do comité enquanto espaco privilegiado para o debate dos temas vincula-
dos aos recursos hidricos.

Os convites devem ser claros quanto as tematicas a serem discutidas, a duragdo do evento,
aos objetivos pretendidos e as consequéncias das discussodes, permitindo aos convidados
avaliarem o interesse de participar e a forma dessa participacao.
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5. DOCUMENTOS DE APOIO POR ACAQ

Na sequéncia, sao apresentados os documentos de apoio solicitados pela AGEVAP para o MOP
PRH - BIG para a organizagao da execucao das a¢des dos quatro proximos anos e os modelos
para a realizacao das atividades que envolvam reunides técnicas, convocagao para participagao
na plenaria, Convite para Férum, Convite para Jornada.

No préiximo capitulo, estardao apresentados os materiais de apoio discriminados por atividade.

Tabela 2 - Documentos de apoio solicitados pela AGEVAP

e Acdo 1.1.1/ Atividade 2 / Meta 2b: minuta de pacto de metas para redugéo de perdas e de
macromedicées pelas empresas de saneamento atuantes na BIG;

e Acdo 1.2.2/ Atividade 1/ Meta 1: Edital de pesquisa para fomentar e apoiar solugdes
alternativas para o abastecimento;

e Acdo 2.2.2/ Atividade 1/ Meta 1: Termo de referéncia e orgamento para contratagio de
empresa especializada para elaboragdo de um programa continuado de incentivo a
solugdes alternativas para o tratamento de efluentes domésticos de areas rurais;

e Acdo 3.1.1/ Atividade 1/ Meta 1: Termo de referéncia e orgamento para contratagao de
estudo de areas vulneraveis em caso de chuva extrema e concepgao de rede de
monitoramento em tempo real;

e Acdo 8.1.3/ Atividade 1/ Meta 1: Termo de referéncia e orcamento para contratagéo da
reviséo do plano de comunicacao;

e Acdo 9.1.1/ Atividade 2 / Meta 2: Roteiro com informagdes sobre outorga (usos,
consequéncias da outorga) para embasar a campanha de conscientizacéo;

e Acdo 9.3.3/ Atividade 1/ Meta 1: Edital de pesquisa para apresentagdo de modelos para
ampliacdo e reorganizacdo do monitoramento da qualidade da agua.

e Acd0 9.5.3/ Atividade 1 / Meta 1: Termo de referéncia e orgamento para contratagdo de um
estudo de alternativas de PSA vinculado ao turismo regional, com definicao de critérios,
potenciais, resultados possiveis e valores de remuneragéo por atingimento de metas;

e Acao 10.2.1/ Atividade 1 / Meta 1: Minuta de pacto para criagdo de canais de cooperagao
com grandes empreendimentos da BIG;

Fonte: Elaboracgéao prépria
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6. AS ACOES DO MOP PRH BIG E 0S
DOCUMENTOS DE APOIO

Apresentados os documentos de apoio previstos, pode-se organizar as agdes priorizadas
para o MOP PRH - BIG com os documentos necessarios previstos.

Em um segundo momento, as agdes foram avaliadas de acordo com os documentos de
apoio necessarios a serem detalhados. Ressalta-se que as diferencas entre convénio e
termos de colaboragdo ou fomento dependem, também, da natureza juridica das institu-
icoes que se apresentardao. Assim, nao é possivel em alguns casos definir exatamente qual
serd o documento de apoio especifico.

Ressalta-se, ainda, que a convocagao sempre foi sugerida quando o Comité deve ter o domi-
nio da pauta para atingir as metas do PRH - BIG, enquanto o convite foi adotado para assun-
tos nos quais o Comité tem o papel de articulagao, sendo que os resultados dos eventos nao
sao entendidos como determinantes para o atingimento das metas.

Os fluxogramas de ajustes das minutas formuladas sao apresentados para seminarios
(jornadas ou féruns), reunides técnicas, chamamento publico (chamadas publicas) e para
contratagoes.

Os documentos previstos sao apresentados a seguir para cada atividade das acdes prioriza-
das (tabela 2).
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ARTICULAGAO

Programa Subprograma Agdo Atividade Metas

Documentos de Apoio

1 - Realizar um seminario do setor usuarios
de recursos hidricos da BIG para
conhecimento de novas tecnologias para
prevencdo de perdas no sistema de
abastecimento no 22 semestre de 2023.

1 - Seminario dos usuarios dos
recursos hidricos da BIG.

Fluxograma

2a - Convocar as concessionarias para
apresentar os dados, planos de perdas e
macromedicOes para a plenaria, 12
2 - Apresentagdo para a plenaria semestre de 2024.
dos dados, planos de perdas e

N&o possui

macromedicdes pelas

concessionarias. 2b - Propor pactos de metas para redugdo

de perdas e de macromedicdes pelas
empresas de saneamento atuantes na BIG,
12 semestre de 2024.

Minuta de pacto

3 - Convocar a cada dois anos, as
3 - Monitoramento da execug¢do concessionarias para apresentacdo da
dos planos de redugdo de perdas.  execugdo dos planos de redugdo de perdas
e macromedicdo.

N&o possui

1 - Realizagdo de reunides técnicas 1 - Realizar reunides técnicas anuais entre
para acompanhamento da a diretoria/GAP para acompanhar a
execugdo dos PMSBs. execu¢do do PMSB.

Fluxograma

2 - Reunides entre o Comité e os 2 - Realizar reunido anual entre o Comité e

defesa civil com objetivo de compatibilizar

PRH-BIG. com o PRH-BIG, no 22 semestre de 2024.

() prestadores de servigos para os prestadores de servigos para o Fluxograma, convocagdo para reunido
8 cruzamento das metas do PRH BIG cruzamento das metas do PRH BIG e os técnica
o e 0s PMSB. PMSB.

=

g

@©

~ 1 - Realizar uma reunido técnica, 19
8_ 1 - Promogdo de debates sobre as
~ semestre de 2024, entre atores

o acdes em andamento sobre ) A

= ~ A ) interessados e Comité para debater as

o prevengdo e mitigagdo de impactos ~ ~ Fluxograma
Q ) ] I, acBes em andamento sobre prevengdo e

© de cheias e movimentacdo de e ) )

) massa: mitigacdo de impactos de cheias e

o ’ movimentacdo de massa.

%)

O

+—

c

(]

=

8 2 - Reali ido técni

s - Realizar reunido técnica para

S 2 - Compatibilizagdo dos planos apresentacdo dos planos municl:i) ais de

OI municipais de defesa civil com os P s P P Fluxograma
(ep]

L

(]

3

|_
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Tabela 3 (continuagao) - Documentos de apoio por atividade

ARTICULAGAO

Programa

Subprograma

Agao

Atividade

Metas

Documentos de Apoio

5. Programa de
gestdo da dgua nas
atividades
econoGmicas

5.2 Préticas
sustentaveis para
o turismo

5.2.1 - Incentivos ao
turismo sustentavel
/5.2.2 - Fomento
a0 uso racional da
agua no setor de
turismo /5.2.3 -
Taxa ambiental
para o turismo
vinculada aos
recursos hidricos

1 - Realizacdo de apresentacdo das
principais instituicdes envolvidas
com turismo na BIG.

1 -Convocar as prefeituras para apresentar
cadastro e politica municipal de turismo na
regido da BIG no 192 semestre de 2025.

Fluxograma

2 - Realizagdo de um semindrio
com as principais instituicdes
envolvidas com as diversas
tipologias de turismo na regido da
BIG com o intuito de promover a
sustentabilidade do setor de
turismo vinculado aos recursos
hidricos.

2 - Realizar um férum com as principais
instituicGes envolvidas com turismo na
regido da BIG com o intuito de promover a
sustentabilidade do setor de turismo
vinculado aos recursos hidricos; 22
semestre de 2025.

Fluxograma, convite para
realizacdo do forum

6. Programa de
ordenamento
territorial

6.2 Articulagdo
com planos
diretores
municipais e
gestdo territorial

6.2.1 Revisdo dos
planos diretores
municipais

1 — Realizagdo de oficina de
planejamento para sistematizagdo
das agdes do PRH que deverdo ser

contempladas na revisdo dos
Planos Diretores da BIG.

1 - Realizar uma oficina de planejamento
para sistematizagdo das agdes do PRH que
deverdo ser contempladas na revisdo do
Plano Diretor da BIG, no 12 semestre de
2023.

Nado possui

2 - Apresentacdo dos resultados da
oficina de planejamento sobre o
plano de bacia e sua relagdo com

os planos diretores dos municipios

para a plenaria do CBH.

2 - Realizar reunido do CBH para
apreciacao do resultado da oficina de
planejamento sobre o plano de bacia e sua
relacdo com os planos diretores dos
municipios, no 22 semestre de 2023.

Fluxograma

8. Programa de
educacdo e
comunicagao

8.1 Educagdo e
comunicagao

8.1.4 - Cooperacao
com as Secretarias
Municipais de Meio
Ambiente,
Educacdo, Cultura,
Turismo e Defesa
Civil

45

1-Um Férum com as secretarias
do meio ambiente e defesa civil
dos municipios da bacia para
acompanhamento das a¢des
desenvolvidas relacionadas aos
corpos hidricos.

1 - Realizar Férum com as secretarias do
meio ambiente e defesa civil dos
municipios da bacia para
acompanhamento das a¢oes
desenvolvidas relacionadas aos corpos
hidricos, no 12 semestre de 2025.

Fluxograma

2 - Um Férum com as secretarias
de educacdo, cultura e turismo dos
municipios da bacia para debate
sobre as acGes voltadas a tematica
dos recursos hidricos.

2 - Realizar um Férum com as secretarias
de educacgdo, cultura e turismo dos
municipios da bacia para debate sobre as
acOes voltadas a tematica dos recursos
hidricos, no 22 semestre de 2025.
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Tabela 3 (continuagéo) - Documentos de apoio por atividade

ARTICULAGAO

Programa Subprograma Acdo Atividade Metas Documentos de Apoio
1- Apresentacdo do INEA em
reunido do CBH sobre a situagao
atual do cadastro de usuarios de 1 - Realizar reunido anual entre o CBH BIG Fluxograma, roteiro com informac&es
recursos hidricos, seus principais e setor responsavel por cadastro do INEA. sobre outorga
gargalos e sugestdes de
9.1.1 - Consolidagdo contribuigdo do CBH.
do cadastro de
usuarios
2 - Elaboragdo, em conjunto com
INEA, de uma campanha de 2 - Elaborar campanha de conscientizagdo
conscientizagdo do cadastro de do cadastro de usuarios de recursos Roteiro com informagdes sobre outorga
usuarios de recursos hidricos da hidricos da BIG, no 22 semestre 2024.
BIG.
1 - Reuni®es entre os entes do
9.1.2 Regularizagdo sistema de licenciamento e ) n
9. Programa de das ca gta oes ge fiscalizacdo para elaboracdo de 1- Realizar duas reuniGes, em 2024 e
aprimoramento dos 9.1 Outorga m?clegos estraté i;;s apra o ularizag 50 dos 2026, comos técnicos responséveis pela Fluxograma
instrumentos de T , glasp -g o s . emissdo de outorga do INEA.
gestio populacionais nucleos populacionais incluindo
captacGes subterraneas.
1 - Reunides anuais com INEA para
elaboracdo de estudo detalhado ) . .
s ~ , . 1 - Realizar reunies anuais com o INEA
sobre as vaz@es ecologicas com . Fluxograma
i . para planejamento nos eventos de seca.
9.1.3 Planejamento  foco no planejamento para eventos
para eventos de de seca.
seca
Atividade 2 - Um encontro com 2 - Articular um encontro com instituicoes
instituicdes técnicas para debater o técnicas para debater o planejamento e N30 bossul
planejamento e gestdo das secas gestdo das secas na bacia no 12 semestre P
na bacia. de 2025.
1 - Reunides técnicas com orgaos
. ~ estores para a defini¢do de
10.1 Articulagdo ~ & R p. . ¢ . x S
. 10.1.1 - Atuagao competéncia, especialmente 1 - Realizar uma reunido com os 6rgdos
com os 0rgdos ; . . . S L o Fluxograma
astores junto a ANA quanto as aguas de dominialidade responsaveis no 22 semestre de 2025.
g federal, e para a atuacdo
coordenada em agoes.
10. Programa de
articulagdo para a
gestdo
10.2.1 - Criacio de 1 - Reunides técnicas com - N .
' ) canais de representantes da Eletronuclear, 1 — Realizar reunides, no 22 semestre de
10.2 Articulagdo cooperacio com Petrobras, Estaleiro BrasFELS com 2024 e 22 semestre de 2025, com os
com atores grandes o objetivo de estabelecer canais de representantes dos grandes Fluxograma
estratégicos . 3 i i i
g empreendimentos cooperNagao mais efet|vo/ referente empreendlmuﬁtntos da BIG (Eletronuclear,
da BIG a gestdo dos recursos hidricos da Petrobras, Estaleiro BrasFELS).
bacia
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ELABORAGAO/REALIZAGAO

Programa Subprograma Acdo Atividade Metas

Material de Apoio

1 - Realizagdo de reunido técnica
para acompanhamento da
execucgdo das atividades

. 1 - Realizar reunido técnica no 12 semestre
estabelecidas no Plano de Trabalho

semestre de 2024.

4o convénio entre a FIOTEC e a de 2023 E)ara acompanhar a execugdo do Fluxograma

~ convénio entre FIOTEC e Agevap.

Agevap para as solu¢des
alternativas de saneamento rural
na comunidade Araponga.
2 - Elaborar um relatério técnico quali-

2 - Andlise da efetividade da quantitativo referente a efetividade da ~ ,
L - — . Nado possui

aquisicdo dos biodigestores. aquisicdo dos biodigestores no 12

1 - Contratacdo de empresa
especializada para elaboracdo de
um programa continuado de
incentivo a solucBes alternativas
para o tratamento de efluentes
domésticos de areas rurais.

1 - Contratar empresa especializada para
elaboragdo de um programa continuado
de incentivo a solugBes alternativas para o
tratamento de efluentes domésticos de
areas rurais, no 22 semestre de 2024.

Fluxograma, TR — Minuta de termo
de referéncia

2 - Execugdo do programa 2 - Iniciar a execugdo do programa
continuado de incentivo a solugdes continuado de incentivo a solugdes
alternativas para o tratamento de alternativas para o tratamento de
efluentes domésticos de dreas efluentes domésticos de areas rurais no 12
rurais. semestre de 2026.

N&o possuf

1 - Contratar um estudo para identificar

dreas mais susceptiveis a desastres em

caso de chuva extrema e concepgdo da
rede de monitoramento em tempo real de
dados pluviais no segundo semestre 2025.

1 - Contratagdo de estudo de areas
vulneraveis em caso de chuva
extrema e concepcdo de rede de
monitoramento em tempo real

Tabela 3 (continuacao) - Documentos de apoio por atividade
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Tabela 3 (continuagéo) - Documentos de apoio por atividade

ELABORACAO/REALIZACAO

Programa Subprograma Acdo Atividade Metas Material de Apoio
1 - Elaboragdo de um diagndstico
das a¢bes em andamento sobre 1 — Realizar de um levantamento das
recuperacao de dreas prioritarias, acles de recuperacdo de dreas prioritarias N30 possul
799 incluindo reflorestamento, em andamento na bacia no 12 semestre de P
7. Programa de 7.2 Recuperagdo e Recu .e'ra %0 e recuperacao do solo, isolamento e 2024.
conservagao do solo preservagao de 2 E monitoramento;
. , o preservacdo em
e da agua areas prioritarias , L
areas prioritarias
. o ~ 2 - Apoiar a¢des que envolvam
2 - Apoio a a¢Ges de recuperacdo P ~ ¢ . g R ~ .
recuperacao realizadas na bacia 12 N&o possui

realizadas na bacia
g semestre de 2025.

8. Programa de
educacdo e
comunicagao

8.1 Educacdo e
comunicagao

8.1.3-
Comunicagao e
mobilizagao do

1 - Contratar revisdo do plano de
comunicacdo do CBH BIG no 292 segundo
semestre 2023.

1 - Contratacdo de uma revisdo do
plano de comunicagdo

Fluxograma, TR - Minuta de termo
de referéncia

2- Executar o plano de comunica¢do do

CBH-BIG x
2- Execucdo do plano de - , L ~ ,
coriunica F;o CBH BIG, atividade continua iniciando no N3o possui
s 22 semestre de 2024.
1 —Elaboragdo de um diagndstico 1 —Elaborar um diagndstico com as
das agGes de conscientizagdo principais acdes de conscientiza¢do N30 Dossul
ambiental em andamento na ambiental em andamento na bacial? P
bacia; semestre de 2024.
2 - Realizagdo, no ambito do plano
o de comunicac¢do, uma campanha 2 - Realizar campanha para
8.1 Educac3o e T para conscientizagdao ambiental conscientizagdo ambiental com foco nos N&o possui
o Conscientizagdo . .
comunicacio i com foco nos recursos hidricos da recursos hidricos.
ambiental bacia:
acia;
3 - Realizacdo, no ambito do plano .
.(; . P 3 - Elaborar uma campanha junto ao setor
de comunicagdo, de companha de . .
T de turismo sobre a sustentabilidade dos ~ ,
conscientizacdo direcionado ao s . N&o possui
. recursos hidricos na bacia no 22 semestre
setor de turismo sobre os recursos
s . de 2025.
hidricos da bacia.
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Tabela 3 (continuagao) - Documentos de apoio por atividade

ELABORACAO/REALIZACAO

Programa Subprograma

Ac¢ao

Atividade

Metas

Material de Apoio

9.4 Sistema de
informacdes

9. Programa de
aprimoramento dos

9.4.2 - Integracao
do Sistema de

Informacdes da BIG

com outros Sls

1 - Integracdo dos bancos de
dados disponibilizados pelo INEA,
ANA, Prefeituras e outros

1 - Promover a integracdo dos bancos de

organismos vinculados a gestdo de  dados disponibilizados pelo INEA, ANA e Ndo possui
recursos hidricos, gestdo prefeituras no 12 semestre de 2023.
ambiental e gerenciamento
costeiro.
.2 _ Acompanhamento (ia 2 - Acompanhar a continuidade da ~ ,
continuidade da manutencao das N&o possui

manutencao das rotinas do SIG.

instrumentos de rotinas do SIGA
gestao
1 - Contratacdo de um estudo de )
. . 1 - Contratar um estudo de alternativas de
alternativas de PSA vinculado ao . . .
- ) . o PSA vinculado ao turismo regional, com
9.5.3 - Qualificagdo turismo regional, com definicdo de . . . .
9.5 Pagamento por . . L definicdo de critérios, potenciais, Fluxograma, TR - Minuta de termo
. : . do PSA integrado critérios, potenciais, resultados . .
servicos ambientais : o resultados possiveis e valores de de referéncia
ao turismo possiveis e valores de ~ o
remuneracio por atingimento e T€muneracao por atingimento de metas no
a0 P g 12 semestre 2025.
metas;
FOMENTO
Programa Subprograma Acdo Atividade Meta Material de Apoio
. . , 1 - Publicar 1 edital de pesquisa para
1. N 1.2.2- 1 - Edital [ r iar . N )
PHOETEIME 6 1.2 SolugGes Fontes dital de pesquisa para apoia fomentar e apoiar solugdes alternativas

garantia do

. L Alternativas
suprimento hidrico

alternativas para o
abastecimento
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solucdes alternativas para
abastecimento;

para o abastecimento, no 12 semestre de
2024,
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(continuagdo) - Documentos de apoio por atividade

Tabela 3

FOMENTO

Programa

Subprograma

Agdo

Atividade

Meta

Material de Apoio

8. Programa de
educacdo e
comunicagao

8.1 Educacgdo e
comunicagao

8.1.2 - Qualificacao
e treinamento de
integrantes do
CBH-BIG

1 - Divulgacdo do manual do
membro;

1 - Divulgar o manual do membro para os
titulares e suplentes do comité; atividade
continua no 22 semestre de 2023.

N&o possui

2 - Elaboracdo de um video
didatico sobre o gerenciamento de
recursos hidricos na BIG e o papel
do Comité;

2 - Elaborar um video didatico sobre o
sistema de gerenciamento de recursos
hidricos e o papel do Comité, o 22
semestre de 2023.

Fluxograma

3 - Realizag¢do de minicursos
contando com a participacdo de
palestrantes com saber tradicional
e cientifico;

3 - Promover, no minimo, um minicurso a
cada dois anos.

Fluxograma

4 - Participagdo em eventos.

4 - Viabilizar a participagdo de membros
do CBH no minimo um evento nacional e
um evento regional por ano.

N&o possui

9. Programa de

aprimoramento dos

instrumentos de
gestao

9.3
Enguadramento

9.3.3 - Ampliagdo
do monitoramento
da qualidade da
agua

50 |

1 - Publicacdo de edital de
pesquisa para apresentacdo de
modelos para ampliacdo e
reorganizacdo do monitoramento
da qualidade da agua.

1 - Publicar edital de pesquisa no 12
semestre de 2025.
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MATERIAIS DE APOIO POR ATIVIDADE

ARTICULACAO
Programa Subprograma Agdo Atividade Metas Documentos de Apoio
1.1.1-Plano de 1 - Realizar um seminario do setor usuarios
L PrOgra_ma de 1.1 Infraestrutura Reduggo de perdas - - de recursos hidricos da BIG para
garantia do ; nos sistemas de 1 - Seminario dos usuarios dos . .
; o de abastecimento ; P conhecimento de novas tecnologias para Fluxograma
suprimento hidrico abastecimento de recursos hidricos da BIG. ~ .
. prevencdo de perdas no sistema de
abastecimento no 22 semestre de 2023.
-
(] g
Enviz para 3 \
& (s Aprova as Ll Awalia o semindrio T T N
bl - ; / indicagies de data Ty i
= convidados e s % / Delibera sobre necessidade Pridmas )
a Dy Amen de novo semindno agles )
‘\‘-\-\—\_‘__._.I
A \
o A — —— —
¥
r
Azl as
possibilidade de
datas e locsis Ty
: s 2 L4
a Furm;llza 2 resena Realiza du..-ul-’glal;ac} G 1A G B ﬂ
% B BSpaCD do semindric resultados & compromissos _f/
o o - — 4 . [ Acordo de
" 7 cooperacdo técnics
"E (quando couber) |/
'E Resliza contato com @ \“-n.,__‘_ ’
@ parceiros & convidades
m ——
2] ! &
o Preparam as informagoes
= TURISMO/LAZER
5 SANEAMENTO sobre redugio de perdas no USUARIOS DE RECURSOS
= Aguas de Paraty INDUSTRIA o L GERAGAD DE ’ t ; :
ﬁ CEDAE Lz::';g:g:‘ ENERGIA sistema de abastzcimento HIDRICOS DA BIG
DAE F:::rrlaw Tranzpatro Cnndém inio Flelpicees gue ser3o 3presentadas no
SAAE ra
7 Bracuhy seminario
L L]
Ll L]
L] L]
ks ssspsgEEEFEEEESEEEEEERE R R el
b
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ARTICULAGAO

Programa Subprograma Acdo Atividade Metas Documentos de Apoio

L1 - Pleio dle 2 - Apresentagdo para a plenaria
L Progréma it 1.1 Infraestrutura Reduggo il ek dos dados, planos de perdas e
garantia do nos sistemas de

de ab ) dica \ de perdas e de macromedigdes pelas
i ) macromedigBes pelas
suprimento hidrico QEESEENENS - imemi el coesp empresas de saneamento atuantes na BIG,

agua concessionarias. 19 semestre de 2024.

2b - Propor pactos de metas para redugdo

Minuta de pacto

MINUTA DE PACTO PARA REDUGAO DE PERDAS E DE IMPLANTA-
GAO DA MACROMEDIGAO NA BIG

Pacto para reducado de perdas nos sistemas publicos de abastecimento
nos municipios da Baia da llha Grande

As prefeituras municipais, autarquia municipal e empresas abaixo identifi-
cadas, considerando:

. O disposto na Lei Federal 11445/2007 e no Decreto n°. 7.217/2010, que
estabelecem a vincula¢do da alocacdo de recursos federais a existéncia de um eficien-
te programa de reducao de perdas nos sistemas de abastecimento publico;

. O Plano de Recursos Hidricos da Baia Hidrografica da Baia de llha
Grande, que estabelece como objetivo do subprograma 1.1 Infraestrutura de
abastecimento a articulagdo institucional para contribuir para a melhoria nos
sistemas de abastecimento de agua e como agao 1.1.1. a execugado de um plano
de reducao de perdas com horizonte de 2030;

. O Objetivo do Desenvolvimento Sustentavel 6, que visa assegurar
a disponibilidade e gestdo sustentavel da agua e saneamento para todas e
todos, com aumento da eficiéncia do uso da agua;

. Que o indice de hidrometracdo na bacia € baixo e nao existe
macromedi¢cdo em Angra dos Reis e Mangaratiba, de acordo com o Sistema
Nacional de Informacgdes sobre Saneamento - SNIS;

Resolvem assumir, através desse Termo de Cooperacdo Técnica, dora-
vante denominado “Pacto para Redugao de Perdas de Agua”, os compromissos
de:
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1. reduzir em, no minimo, 5% do volume de agua distribuida as perdas
fisicas nos seus sistemas de distribuicdo de dgua tratada até o ano de 2030,
considerando como base as perdas fisicas registradas no ano de 2021;

2. implantar um sistema de macromedicao nas redes dos principais nucle-
os urbanos permitindo a mensuracao dos volumes distribuidos para cada
setor até 2030;

3. implantar um sistema de micromedicao que permita o controle do

consumo em no minimo 90% dos consumidores até 2030;

4, exigir a implantacao e a manutencao de macro e micromedidores em
condominios e loteamentos licenciados na bacia, atingindo 100% de
macromedicao nesses empreendimentos até 2025;

5. realizar o intercambio de informacgdes técnicas que possam auxiliar os
demais pactuantes a atingir os compromissos assumidos;

6. promover reunides técnicas para a troca de experiéncias e referéncias
de gestao de sistemas de distribuicao de agua;

7. divulgar em suas paginas eletrénicas ou outras midias a existéncia
desse Pacto pela Reducao de Perdas e seus indicadores, incentivando a
populacao e grande consumidores a contribuir para o atingimento das
metas acordadas.

O prazo de vigéncia do Pacto para Redugdo de Perdas de Agua é
de cinco anos, podendo ser renovado por igual periodo e de forma conti-
nua por interesse das partes.

Signatarios: Prefeitura Municipal de Mangaratiba, Angra dos Reis e Paraty,
SAAE, Aguas de Paraty, CEDAE, Comité de Bacia.

53 | AGOES DO MOP E DOCUMENTOS DE APOIO



ARTICULAGAO

Programa Subprograma

Acdo

Atividade

Metas

Documentos de Apoio

2. Programa de 2.1 Sistemas de

2.1.1 - Ampliacdo

1 - Realizacdo de reunides técnicas

1 - Realizar reunides técnicas anuais entre

REUNIOES TECNICAS

Diretoria/l GAP

Agevap

CEHOEINEE) T da coleta e do para acompanhamento da a diretoria/GAP para acompanhar a Fluxograma
sanitario tratamento execucdo dos PMSBs. execucdo do PMSB.
( Més 01 R N Més 02 N N ~ Mes03 N Més 04 Més 05 Més 06
N .
Inicio / > T

Aprova pauta e indica
instituicdes que deverao
|

/ & |
] apresenar inormagoes |

Avalia a logistica da reunido
> e entraem contato com tTeccssssne,

[
convocados .
L]

Solicita informagdes as
instituicdes parceitas

Faz relatério da reunido

Avalia as informagoes e

solicita complementos, ———————— ¥ andamento dos PMSB

quando couber.

Prepara relatério sobre o

para Diretoria/GAP

| —

3

Instituicoes executoras dos PMSB

R A

\:\
(Confirma ou nao participacéof
na reunido. ‘

\ )

N v J

R

N
( Prepara

PR

7 [

------------7 documentagéo

L solicitada

-

| solicitadas. | reunido |

L \ J
s 4 2
> o e eccccccsas ----II-II-I--.—'

77 R
‘ Envia as ‘ Prepara
Vi informagdes J 1 apresentacg&o para ‘——/

]
Solicita maiores informagoes |

|
Avalia a reuni&o
| ( quando couber

Complementa com mais
informagdes, quando couber

A

Complementa com mais |
linformagdes, quando couber

j ¥ Z

Prepara monitoramente dos
resultados e compromissos

/

Diretoria apresenta para a
plenaria do CBH BIG o |

| andamento da execugéo dos & ‘\
PMSB ¢
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ARTICULACAO

Programa

Subprograma Acdo

Atividade

Metas

Documentos de Apoio

2 [Pl € 2.1 Sistemas de

2.1.1 - Ampliagdo

2 - Reunides entre o Comité e

prestadores de servigos para

0s 2 - Realizar reunido anual entre o Comité e

os prestadores de servicos para o

Fluxograma, convocacdo para reunido

esgotamento da coleta e do .
o esgotamento cruzamento das metas do PRH BIG cruzamento das metas do PRH BIG e os técnica
sanitario tratamento
e os PMSB. PMSB.
/é 2] [ Més 01 ' Més 02 Més 03 Més 04 Més 05 ( Més 06
A y '\\
/ A /.
/
‘ | Inicio | Yz DY 77777 %)
\ 74 / R ~ o | Diretoria apresentaparaa | TN
L 7777777777777 y DN ( | qse o A plenéria do CBH BIG | [Péximas
& ‘ i Aprova pauta e indica (—=> ( Reunido CBH ) *b‘ Avalia a reuniao “‘—')Z SOIICI[aqT:;Zfi;‘I:;TaQOGS ‘ | o cruzamento das metas do | _agdes |
% | instituigdes que deverao X / \ 774474 5 D) |/ ¢ PEH Blce osiPMSB | N 4
= . apresenar informagdes i N
2 / 2 \
2 \
a8
A
=
o Avalia a logistica da reunido
N> eentraemcontatocom "ee=esssse= ¢
5 Coiicidacs ‘l / fCompI(::‘menta codm mal; > Prepara monitoramente dos J
= . Inionmagaes, quando couoer, resultados e compromissos
[T) . Faz relatério da reuniéo
E 4 N
[72] g Sojctaniomacoes as Avalia as informagdes e
w g instituicdes parceitas solicita complementos, Prepara relatério sobre o
-g < Gidnad dodter P metas do PRH BIG
2
w A L J
(4
= —— S
1]
2
o Y N
(7] | ’
-g ‘ Confirma ou n&o participagéo )
o ‘ na reuniéo. “ 4 A
§ |\ L 7D Complementa com mais ‘
3 : informagdes, quando couber |
Q p ~— - L —
% : r ) [ ) ) ’
% ' Prepara [ “ Envia as ‘ Prepara
18 ‘eeecessnccce- "‘ documentagéo ‘;>H informagées | apresentagdo para ——
o L solicitada solicitadas. “ reuniao
3 K i/ \_ ) L VI
= (LY .
B eeessssssssssssscecaaanan -
£
\
" A i _
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Convocacao para Reuniao Técnica

O Comité da Bacia Hidrogréfica da Baia da Ilha Grande — CBH-BIG, no uso de
suas atribuicoes definidas pela Lei Federal 9433/97 e Lei Estadual 3239/99, vem por
meio desta CONVOCAR a (nome de entida-
de) para participar da Reunido sobre o atendimento das metas
do Plano de Recursos Hidricos e sua relacdo com os Planos Municipais de
Saneamento Basico. A Reuniao sera realizada no dia , ho(a) .
Nesse evento serao discutidos com o setor de saneamento a forma de compatibilizar
as metas e os horizontes de atendimento das interven¢des necessarias para atender os
diferentes usos da dgua na bacia.

Para a Reunidao estdao sendo convocados os representantes das prefeituras
municipais de Angra dos Reis, Paraty e Mangaratiba e das concessionarias de abasteci-
mento publico e esgotamento sanitario.

Como resultado da Reuniao espera-se a definicao da necessidade de ajustes
entre os diferentes instrumentos de planejamento, orientando a decisao da plenaria
do CBH - BIG. A participacao da . é fundamental para o correto encami-
nhamento de revisao das metas do PRH-BIG, o que ocorrera por ocasidao da atualizacao
do plano e definirdo os critérios de outorga e cobranca para os préximos quatro anos.

Maiores esclarecimentos podem ser obtidos com a Secretaria Executiva através
do telefone ( ) ou pelo e-mail
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ARTICULAGAO

Programa Subprograma Acdo Atividade Metas Documentos de Apoio

1 - Realizar uma reunido técnica, 12
semestre de 2024, entre atores
interessados e Comité para debater as

3.1.2 - Medidas 1 - Promocdo de debates sobre as

3.1 Articulagdo estruturantes para acdes em andamento sobre
3. Programa de

para mitigacdo de prevencdo e prevencdo e mitigacdo de impactos ~ ~ Fluxograma
drenagem : Y ) : - acdes em andamento sobre prevencgdo e
impactos mitigagao de de cheias e movimentagao de e . .
: mitigacdo de impactos de cheias e
impactos massa; . N
movimentacdo de massa.
7 T > N0 N N NN [N = 7 > Vs —— — = — =
/If* = Més 01 Més 02 | Més 03 | Més 04 Més 05 Més 06
| SO SN\ —_— S S SN S — S — — — SSS —_—
f / N P ) \
| Inicio | / Y rrrrrres ——
\ / - o / P I “ Diretoria apresenta para a | 770
7 P N [ \ (VY / / ) | plenaria do CBH BIG o | Poximas |
indi ( i3 i i ! = — e 078
& | Aprova pauta e indica 5 Reuni&o CBH »  Avalia a reuniso IQD‘ SHichs T::]‘;":Scézf;;:”awes ‘ | aridtirionto 44 execuiie/ddi acoes
o ‘ | instituicdes que deverdo N / { a— ( i Y | PMSB | 2
(] , £ \LLLL LLL L
- apresenar inormacoes (——=b A
5 T \\ / 4
_g &
(=]
|
I
E —
¢
Avalia a logistica da reunido
2’ eentraemcontatocom =eeeee=== - v ¢
(&) Coficésdde . / fCompI?menta C‘Lm malz —> Prepara monitoramente dos /
= : kbt Ionmacoss, glando/cotbel resultados e compromissos
[S]
‘w
[ = vy /¢ Prepara relatério sobre o A
(2] g S.OI'f.':a. |r1formaqogts 25 Avalia as informagdes e acdes de prevengéo e
g g Joiligogs parceitas solicita complementos, ———————=———%> mitigacéo impactos de
= < quando couber. cheias e movimentagéo
§ de massa.
u C J
= f
1]
(7]
4
o ST I TN
'y [ |
-g | ‘\Conﬁrma ou nao participagdo ‘
g " na reunido. ‘\
3 i J | Complementa com mais
é : v informagdes, quando couber
X . P 4 TN ( . Y
: ’ Prepara ‘\ ‘ Envia as \ “ Prepara |
,g ‘emeecccnsansse documentagéo “ > informagées ‘ I/H apresentagao para — ‘
o solicitada | } solicitadas. | L‘ reunio (
:g J QLU L ) (L ey
o Vem-eeeescemmsaccmccecncnacan -4
f=
N E— — — S S— - T T T p S — E— — AN = —_— — 7ﬁt4t7 —_— — — — —
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ARTICULAGAO

Programa

Subprograma

Acao

Atividade

Metas

Documentos de Apoio

3. Programa de

3.1 Articulacdo

para mitigacdo de

3.1.2 - Medidas
estruturantes para

2 - Compatibilizagdo dos planos

2 - Realizar reunido técnica para
apresentacao dos planos municipais de

REUNIOES TECNICAS

Més 06

prevengao e municipais de defesa civil com os o o - Fluxograma
drenagem . i de PRU-BIG defesa civil com objetivo de compatibilizar
: ’ com o PRH-BIG, no 292 semestre de 2024.
impactos
[ Més 01 / Més 02 N Més 03 T i NS Més 04 Més 05 NN
S\ ANNN NN NNAANRNANN AN . NN\ N N
| Y7 Y N
Inicio ) / \/7 i
\ 7/, g PR B . / N — S — — Diretoria apresenta para a
( ) . | | [/ttt / . & plenaria do CBH BIG o
& ‘ Aprova pauta e indica F——‘> \/ Reunido CBH ) 1 ‘f Avalia a reuniao 4?> Sollcnaqr::rlz;fi ;rlljfs;rrnagoes | S TAAaAE a4 et 4ok
) instituicdes que deverdo | N 74 (e e (/. 74 e ‘ {
g ‘ 1 apresenar inormagées } ——_p\ / 7? A
2 TR 4 |
=
\

Agevap

Avalia a logistica da reunido
eentraemcontatocom Teeee

}

Instituic6es executoras dos PMSB

f

7

Confirma ou néo participagéo

na reunido.

L]
.
]
.
]
L]

~eeeeeaeeea=-== documentacio

v

Prepara

1

I 7 N\

\
} Envia as

|
| solicitada “
/L, )

/

‘ solicitadas.

{ 77. )

2| informagGes ‘

e

( Prepara )

\ apresentagao para —
| reunido

5\ )

L iy

.
L]
convocados .
' Faz relatério da reunido
S_oll?_ltta_ ujformagoe_ts as Avalia as informagdes e Prepar retlattz;lodco;w
instituices parceitas solicita complementos, 5 clrunzam‘;ené:sf e aivi(I)S
quando couber. pianos P;BeBTga a2
T .
|
- X

Complementa com mais

informagdes, quando couber

A

Ve ™~

1
Complementa com mais “

informagdes, quando couber |

\

g

Prepara monitoramente dos
resultados e compromissos

}‘ o -

/ A\
5 [ Poximas
agdes |
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ARTICULAGAO

Programa

Subprograma Agdo

Atividade

Metas

Documentos de Apoio

5. Programa de

5.2.1 - Incentivos ao
turismo sustentavel
/5.2.2 - Fomento

" a0 uso racional da
5.2 Praticas

1 - Realizagdo de apresentacdo das

1 -Convocar as prefeituras para apresentar

REUNIOES TECNICAS

gestdo da agua nas .. agua no setor de T . o - .
.. sustentaveis para . principals IﬂStItUIQOGS envolvidas cadastro e pO|ItIC3 mumapal de turismo na Fluxograma
atividades ; turismo /5.2.3 - . . o
. o turismo ) com turismo na BIG. regido da BIG no 12 semestre de 2025.
econdmicas Taxa ambiental
para o turismo
vinculada aos
recursos hidricos
Més 01 Més 02 ( Més 03 Q N T Més04 RN ~Més 05 Més 06
P I
N Yz \\
[ Inicio | / N\ h 077777777777, 777777\
N | \ 7777077 7777777777777 7777 [ Diretoria delibera sobre apoio & ’/g, / \‘\
(Solicita organizagdo de uma | / REUNIAO ™ N Kelid 4 fodriés { > | Solicita maiores informagtes | novas agoes e agoes ja \ Poximas )
‘(9 ' reunido com as instituicdes / > 4 / | “ ( quando couber ‘ | existentes, quando couber (5088
— Y —— & /19, ! | / X
o “‘ envolvidoas com o turismo ‘ E X // D - * LSS <
= * na BIG ) X 7
‘ (%) - - N4 ‘
\
I
Avalia a logistica da reunigo
e entraemcontatocomos *===== === _" Gt ity it )
convidados . informagdes, quando couber - resultados e compromissos
U Faz relatério da reunido
o
g Solicita informagdes as
g’ instituicbes parceiras
< Avalia as informagdes e Prepara apresentagio
solicita complementos, =====-- Catababanotaiaabid
quando couber. P 9
I |
|
]
£
8
- o [
= 07777777777/
£ | |
g || Confirma ou no participagao
© l na reunicao. e
: | |
g L (L 7D Complementa com mais |
E : v informagdes, quando couber
; : T e P— ( )
g : ) Prepara ] Envia as ' “( Pieparg ‘ S
3 ‘eceesssnana- 4 documentagdo ““ informagdes ) apresentagdo para .‘a ‘
l& | solicitada solicitadas. \ reunido |
‘ 5 & Ly L s, A N Z
.:;-: ..--.-.lllll..ll.ll.ll..----—‘
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2 |
J
L — — A - - - S I /
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ARTICULAGAO

Programa

Subprograma

Agdo Atividade

Metas

Documentos de Apoio

5. Programa de
gestdo da dgua nas
atividades
econdmicas

5.2 Praticas 4gua no setor de envolvidas com as diversas instituicdes envolvidas com turismo na
sustentayels para turismo /5.2.3 - tipologias de turismo na regido da  regido da BIG com o intuito de promover a Fluxograma, convite para
O turismo Tava amilsiamta BIG com o intuito de promover a sustentabilidade do setor de turismo realizagdo do férum
para o turismo sustentabilidade do setor de vinculado aos recursos hidricos; 29
vinculada aos turismo vinculado aos recursos semestre de 2025.
recursos hidricos hidricos.
(T T
0 ///: p— 4\‘
- Envia para a / AN U
‘ g f Agencia data, porsaes (" Seminari \ Avalia o seminario 77 ™ ‘
:‘g | i indicagdes de data [~ eminario =\ ‘l p \
‘ £ convidados e f_—b oy / ) Delibera sobre necessidade ”/ Proximas
[} orgamento N — / 2 /4 g)> ~
'8 N \/ de novo seminario & acoes /) Y4
Py G, o
)
P Z
o Y —
I Avalia as
| possibilidade de o - e
| Y 77777/, \ / - -
{ datas e locais { “ ‘ i’/ﬁ \ Vo N\
7, o ‘ Formaliza a reserva Realiza divulgago | | “ ¢ A /V
A AL repara monitoramento aos -
o g—b‘ de espago | do seminario U &-b“ Faz relatério do seminario J / s \
q>, | | ’ resultados e compromissos / \
% <m G000 ‘\,, y . . 7 Acordo de \
— Q\cooperagéo técnical}
~g 7777777777777 777N \ (quando couber) /
= Realiza contato com \\\?3 /
(<)) | parceiros e convidados
7] L |
N E—— — —
o
£
Q2
P
=
g r 2
o
(7]
]
% Universidages € Preparam as informagoes USUARIOS DE RECURSOS
Fundagéo de ) e grupos de . \ ;
z Turismo de Angra Secretaria de Associagoes de pesquisas sobre o tema HIDRICOS DA BIG
) 9 Turismo de Parat turismo da BIG
n dos Reis Y envolvidas com
S turismo na BIG
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5.2.1 - Incentivos ao
turismo sustentavel
/5.2.2 - Fomento
ao uso racional da

2 - Realizagdo de um semindrio
com as principais instituicdes

2 - Realizar um férum com as principais
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Convite Forum de Turismo

O Comité da Bacia Hidrografica da Baia da Ilha Grande - CBH-BIG vem por meio

desta CONVIDAR a (nome de entidade)
para participar do Forum sobre o Turismo Sustentavel na Baia da llha Grande.
O Forum sera realizado nos dias , no(a) . Para esse evento estao

sendo convidados todos os operadores locais de turismo, como agentes de viagens,
guias locais de turismo, representantes de hotéis e pousadas, dos bares e restaurantes,
dos servicos de escunas e do comércio em geral. No Forum serao discutidas as propos-
tas de incentivo aos empresarios locais para a adocao de praticas sustentaveis no turis-
mo, com aplicacao dos recursos oriundos da cobranca pelo uso da dgua. Como resul-
tado do Férum, devem ser definidos os critérios para a aplicacao destes recursos no
setor de turismo para os préximos quatro anos.

Maiores esclarecimentos podem ser obtidos com a Secretaria Executiva através
do telefone ( ) ou pelo e-mail
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ARTICULAGAO

Programa

Subprograma

Agdo

Atividade

Documentos de Apoio

6.2 Articulacdo

2 - Apresentacdo dos resultados da

oficina de planejamento sobre o

2 - Realizar reunido do CBH para

apreciacdo do resultado da oficina de

62

6. Programa de com planos 6.2.1 Revisdo dos ‘ _ .
ordenamento diretores planos diretores plar|10 de Egua e sug relagaq <Eo.m planejlanjento sobrelo plandq de baCIZ e sua Fluxograma
territorial municipais e municipais 0OS planos |re|torc:zs. 35 r(T:]lBJ:ICIpIOS re a;a’o Fom oszp;anos |ret(cj)re;02035
gestéo territorial para a plenaria do . municipios, no 22 semestre de .
= Més 01 \ X N X S Més 02 NS 1 R — _— s - Meso4 N Més 05 Meso6 N
I
RPN o
| ( Inicio / N 1 — . =~
- T T T T Y / ) . (777777777.77777777 ) 7777, 77777777 77 | Diretoria delibera sobre apoio a | /P . )
‘ ‘wSOIlCIta organizacdo de uma) REUNIAG \ | Solicita maiores informagdes “ novas agdes e acdes ja | E—t :xgz:s |
o reuniao com as instituicdes 5} % Z | | quando couber | | existentes, quando couber } . ¢ /‘
m | envolvidoas com o turismo X 4 o ) I — \ / e / B
I | na BIG N /
(] e L7 /
o N4
\ “
|
E— —
» L_» Avalia a logistica da reunido N
< e entra em contato comos ¢ =« == eeen= \' Complementa com mais ol Prepara monitoramento dos J
g convidedos ' informag6es, quando couber resultados e compromissos
%) ' Faz relatério da reuniéo
‘w
:’_’ § Solicita informagdes as
w Q instituicdes parceiras
9 g, AVE{"? asinfofmaghes ¢ Prepara apresentagao
é SOI":&Zﬁz;"Efurgzzms’ ---- com um panorama geral
(4
= — — - — = - —
I
f T 2 )
(2]
‘ 8 Confirma ou néo participacdo
% | na reunido. — S— ‘]
é NLLLLLLLLL L ” Complementa com mais |
72 . informagdes, quando couber“
g : (77 e ™ 77T, ~ Y / ‘\
S . ) ( 4 \\1 \ (L
2 ' | Prepara Envia as | ‘ Prepara |
_:2: ‘ Yeeazzzzzasse —“‘ documentagéo - ‘*‘ informagdes ‘ »| apresentagéo para \f———/
2 ‘ L solicitada | ’ solicitadas. J reuniéo
= ‘ 7 \ ./ ) \
‘ .—.IIIIIIIIIIIII‘lII.lIII---’l
|

| AGOES DO MOP E DOCUMENTOS DE APOIO



ARTICULAGAO

Programa
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Acdo Atividade

Metas

Documentos de Apoio

8. Programa de
educacdo e
comunicagao

8.1 Educacdo e
comunicagao

8.1.4 - Cooperagao

com as Secretarias 1-Um Férum com as secretarias
Municipais de Meio do meio ambiente e defesa civil
Ambiente, dos municipios da bacia para
Educacdo, Cultura, acompanhamento das a¢des
Turismo e Defesa desenvolvidas relacionadas aos
Civil corpos hidricos.

1 - Realizar Férum com as secretarias do
meio ambiente e defesa civil dos
municipios da bacia para
acompanhamento das acdes
desenvolvidas relacionadas aos corpos
hidricos, no 12 semestre de 2025.
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Programa Subprograma Acdo Atividade Metas Documentos de Apoio

8.1.4 - Cooperagao

com as Secretarias 2 - Um Férum com as secretarias 2 - Realizar um Férum com as secretarias
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Acao

Atividade

Metas

Documentos de Apoio

9. Programa de
aprimoramento dos 9.1 Outorga
instrumentos de

9.1.1 - Consolidagao
do cadastro de

1 - Apresentacdo do INEA em
reunido do CBH sobre a situacdo
atual do cadastro de usudrios de
recursos hidricos, seus principais

1 - Realizar reunido anual entre o CBH BIG
e setor responsavel por cadastro do INEA.

Fluxograma, roteiro com informacdes
sobre outorga
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Roteiro com informagdes sobre outorga (usos, consequéncias da
outorga) para embasar a campanha de conscientizagao

O roteiro da construcdo de uma campanha de conscientizacao foi elaborado
segundo a mesma ferramenta utilizada na oficina de planejamento, a 5W2H.

. What: O que sera feito? — o escopo da campanha.

. Why: Por que sera feito? — o objetivo da campanha.

. Who: Quem fara? — que tipo de empresa deve ser contratada?

. Where: Onde sera feito? Quais sdo as UHPs prioritarias? Quais os setores

usuarios que devem ser mais atingidos?

. When: Quando sera feito? — defina o cronograma da campanha, dividido em
etapas e considerando os aspectos sazonais.

. How: Como sera feito? — quais séo os critérios de sele¢ao das estratégias e
das taticas (metodologias, tecnologias e midias)?

. How much: Quanto vai custar? — qual o orgamento da campanha? Esta ade-
quado ao que o Comité pensa? Algum ator institucional pode entrar com algum apoio que
signifique reducao de custos?

A resposta as sete perguntas necessita de levantamentos anteriores para que
a analise por parte do Comité seja efetiva e sem qualquer viés. Esse processo € divi-
dido, coincidentemente, em sete passos.

1° passo — Diagnoéstico: analise da situacao atual

O eficiente planejamento de uma campanha de comunicagéo para conscienti-
zagao é analisar a atual situagcédo da bacia quanto a outorga de agua. O diagndstico
da situacéo atual deve considerar ndo apenas os usuarios que devem regularizar a
situacdo, mas também a visdo sobre os atores centrais do sistema de gerenciamento
de recursos hidricos, o Comité BIG e o INEA. O primeiro, por ser o responsavel pelos
critérios de outorga a partir do plano, e o segundo por ser a face mais visivel do siste-
ma para o usuario em geral.

Para uma primeira campanha esses dados dificiimente estardo disponiveis,
pois seria necessario realizar uma enquete. Assim, recomenda-se partir do pressu-
posto que o Comité BIG ndo € conhecido suficientemente como o espacgo de discus-

66 | AGOES DO MOP E DOCUMENTOS DE APOIO



sdo e como agente coordenador da agdo de outros atores sobre recursos hidricos,
enquanto o INEA pode ser conhecido mais pela atuagcdo ambiental do que nos recur-
sos hidricos.

Entdo, a campanha em relacdo a esse ponto deve fortalecer a marca do
Comité BIG e destacar a sua formacao com representacdo de usuarios e sociedade
civil além dos representantes do governo, justamente para destacar o seu perfil de um
colegiado tripartite.

Outro aspecto a ser destacado é a multiplicidade das pautas para demonstrar
a importancia do Comité no cotidiano da bacia e das acdes apoiadas por decisao da
plenaria, numa ideia de apresentar os fluxos de trabalho.

A primeira resposta, o escopo da campanha (what?), é resultado desse primei-
ro passo.

2° passo — Definigdao do objetivo da campanha

Considerando o diagndéstico, devem ser elaboradas as questdes a serem trata-
das pela campanha. Entende-se que os objetivos basicos sao claros:

Reforgo da imagem institucional do Comité BIG
Ampliacédo dos usuarios de agua devidamente outorgados

Esses dois objetivos devem nortear a elaboragdo da campanha, uma vez que
diferentes objetivos levam a criacdo de diferentes tipos de campanha. Essa é a
segunda resposta necessaria (Why?)

3° passo — Estabelecer as metas e os Indicadores de Desempenho da
campanha

Dentro da légica de planejamento, definir as metas é fundamental. As metas
precisam ser especificas, mensuraveis, alcancaveis, relevantes e com prazo definido.
Como foram estabelecidos dois objetivos basicos, que podem resultar em duas cam-
panhas distintas, as metas também podem ser divididas:

Até 2024, o Comité BIG é reconhecido como o espaco preferencial de articula-
¢ao institucional da regido em relagéo aos recursos hidricos, o que deve ser mensura-
vel por enquete especifica
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Até 2025, as outorgas de agua somam mais de 95% do volume de agua esti-
mada pela metodologia da ANA

4° passo — Definigao do publico-alvo da(s) campanha(s)

Para que as metas sejam atingidas, definir o publico-alvo de cada campanha é
fundamental, pois € a partir do publico que serao definidas as bases da campanha em
si, como a criagdo do conceito, a escolha das midias, do calendario de colocagao da
campanha em agao etc.

Aresposta a ser respondida nesse ponto € para quem o contetido da sua cam-
panha sera direcionado?

Para o objetivo do reforgo da imagem institucional interessam, como base, os
representantes dos usuarios de agua e os da sociedade civil. Sobre os primeiros,
houve um avanco significativo com a manifestacédo de interesse do setor de turismo
durante a oficina de planejamento. Observa-se que pescadores, operadores do turis-
mo nautico, dos representantes dos restaurantes, por exemplo, sdo pouco ativos na
gestao dos recursos hidricos, embora sejam diretamente interessados.

Para o segundo objetivo, da outorga, a campanha deve focar nos diferentes
usuarios da bacia, destacando a importancia da regularizagdo e os ganhos que os
usuarios outorgados tém em relagéo aos n&o outorgados.

5° passo — Criagao do conceito

Com o publico-alvo definido, deve-se definir o conceito de cada campanha, de
forma isolada ou encadeada, com um crescente de complexidade de temas por
exemplo.

A definicdo do conceito pode utilizar as histérias e os sucessos e fracassos de
outros comités brasileiros como base para a criagdo do conceito. Entre esses fracas-
sSos a propria estratégia de comunicagado deve ser avaliada, pois sdo diversos os
comités com baixa participagao ou representatividade.

Definido o conceito, deve-se elaborar um piloto de campanha, que sera testado
antes do langcamento definitivo.
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6° passo — Fazer um pré-teste de campanha

O pré-teste da campanha permite avaliar como um recorte do publico-alvo
compreende a mensagem que se deseja passar. Com os resultados desse teste é
possivel fazer os ajustes necessarios, que pode até redefinir o conceito, as midias e
a duragao e a estratégia da campanha. A ideia central do pré-teste é evitar o uso de
recursos financeiros, humanos e de tempo em uma proposta que nao dara o impacto
desejado.

7° passo — Plano de agao

Aprovado o conceito, a estratégia e os materiais, pode-se montar um plano de
acao, no qual serao definidos os contratados para realizar a campanha, as quantida-
des de material, as UHPs mais importantes para o conceito definido, as épocas de
campanha, os nichos prioritarios, as mensagens principais, entre outros.

A partir disso, as respostas aos 5W2H ficard mais facil e objetiva. As respostas para
Who?, Where? When? How? e How Much? sairdo desse plano de acgao.
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REUNIOES TECNICAS

Programa Subprograma Acdo Atividade Metas Documentos de Apoio
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ARTICULAGAO

Programa Subprograma Acdo Atividade Metas Documentos de Apoio
9. Programa de 1 - Reuni®es anuais com INEA para
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ARTICULAGAO

Programa Subprograma Acgdo

Atividade Metas

Documentos de Apoio

10. Programa de
articulagdo para a

10.1 Articulagdo
com os 6rgados

10.1.1 - Atuagao

1 - ReuniBes técnicas com 6rgaos
gestores para a definicdo de
competéncia, especialmente

1 - Realizar uma reunido com os 6rgaos
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ARTICULACAO

Programa Subprograma Acdo Atividade Metas Documentos de Apoio
s 1 - Reunides técnicas com
10.2.1 - Criagdo de ) "
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ELABORAGAO/REALIZAGAO

Programa Subprograma Acdo

Atividade Metas

Material de Apoio

2.2.1 - Incentivo as

1 - Realizagdo de reunido técnica
para acompanhamento da
execucao das atividades
2. Programa de iniciativas baseadas estabelecidas no Plano de Trabalho

1 - Realizar reunido técnica no 12 semestre
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ELABORAGAO/REALIZAGAO

Programa

Subprograma Acdo

Atividade

Metas

Material de Apoio

J

ACOMPANHAMENTO DAS CONTRATAGOES

2. Programa de

22.2-
Implementacdo de

2.2 Solucdes um programa de

1 - Contratagdo de empresa
especializada para elaboracdo de
um programa continuado de

1 - Contratar empresa especializada para
elaboragdo de um programa continuado
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g0t alternativas solugdes incentivo a solugdes alternativas s vas p de referéncia
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CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ELABORAGAO DE
UM PROGRAMA CONTINUADO DE INCENTIVO A SOLUGOES
ALTERNATIVAS PARA O TRATAMENTO DE EFLUENTES DOMESTICOS
DE AREAS RURAIS NA BAIA DA ILHA GRANDE

Minuta de TERMO DE REFERENCIA

Assunto: Contratacdo de empresa especializada para elaboracdo de um
programa continuado de incentivo a solugdes alternativas para o tratamento de

efluentes domésticos de areas rurais na Baia da llha Grande
Referéncia: Plano de Recursos Hidricos, A¢ao 2.2.2 / Atividade 1 / Meta 1

Recursos: Resolugcao BIG n® XXXXXX que dispde sobre o Plano de Aplicacao
(PA) dos recursos financeiros do Comité BIG para o ano de 2023 com recursos
disponiveis na subconta da Regiao Hidrografica da llha Grande (RH I) do Fundo
Estadual de Recursos Hidricos (FUNDRHI)

1. Comité da Bacia Hidrografica da Baia da llha Grande

A Lei Estadual n° 3.239, de 02 de agosto de 1999, instituiu a Politica
Estadual de Recursos Hidricos no Rio de Janeiro. Entre seus objetivos, encontra-
se promover a harmonizagao entre os usos multiplos e competitivos da agua.
Para possibilitar a implementagao dos objetivos previstos na politica estadual, foi
instituido o Sistema Estadual de Gestdo de Recursos Hidricos (SEGRHI),
constituido pelo Conselho Estadual de Recursos Hidricos (CERHI), o Fundo

Estadual de Recursos Hidricos (FUNDRHI), os Comités de Bacia Hidrografica

(CBH's), as Agéncias de Agua e os organismos dos poderes publicos federal,
estadual e municipais cujas competéncias se relacionem com a gestao dos

recursos hidricos.

76 | AGCOES DO MOP E DOCUMENTOS DE APOIO



O Comité de Bacia da Regido Hidrografica da Baia da llha Grande - CBH
BIG foi instituido no dia 7 de outubro de 2011, pelo Decreto Estadual n°
43.226/2011, cuja redagao foi alterada pelo Decreto Estadual n® 45.459/2015.
Com sede no municipio de Angra dos Reis/RJ, o Comité € um érgao colegiado
integrante do Sistema Estadual de Gerenciamento de Recursos Hidricos -
SEGRHI, nos termos da Lei Estadual n°® 3.239/1999.

A Estrutura organizacional do Comité da Baia da llha Grande é constituida

pelas seguintes instancias:
| - Plenario;
Il - Diretoria Colegiada;
lIl - Secretaria Executiva;
IV - Camaras Técnicas e Grupos de Trabalho.

O Plenéario do Comité da Baia da Ilha Grande € o 6rgdo maximo de
deliberacado do comité, é composto por 24 membros titulares com direito a voto,
representantes dos segmentos dos usuarios, da sociedade civil organizada e do
poder publico, de forma tripartite e paritaria. As eleicdes da Plenaria do CBH BIG
ocorrem de dois em dois anos, sendo a atual composicao eleita em fevereiro de

2022 e seu mandato se encerra em fevereiro de 2024.

A area de atuagdo do CBH BIG é a Regido Hidrografica da Baia da llha
Grande (RH-lI) sendo composta pela totalidade das terras continentais e
insulares dos municipios de Angra dos Reis e Paraty, e parte do municipio de

Mangaratiba.

O Conselho Estadual de Recursos Hidricos do Rio de Janeiro (CERHI-
RJ) instituiu os atuais limites da Regido Hidrografica | — Baia de llha Grande (RH-
[) através da Resolugdo CERHI-RJ n°® 107 de 22 de maio de 2013, apontando
como suas principais bacias hidrograficas: bacias contribuintes a Baia de Paraty,

bacia do rio Mambucaba, bacias contribuintes a enseada de Bracui; bacia do
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Bracui; bacias contribuintes a Baia da Ribeira; bacias da llha Grande, bacia do
rio Conceigcado de Jacarei. Apesar da definicdo de sete principais bacias pela
resolugcao do CERHI, a RH-I é composta por inumeras bacias menores, formadas
por pequenos cursos hidricos, que nascem nas encostas altas da Serra do Mar
e desaguam no oceano, a poucos quildmetros de suas nascentes. A RH-I possui
uma area total de 1.757,81 km? (INEA, 2015), totalmente em territério fluminense,

embora alguns rios tenham suas cabeceiras no Estado de Sao Paulo.

O CBH-BIG concluiu e aprovou em XXX através da Resolugao Comité BIG n°
XXXX, o Plano de Recursos Hidricos (PRH-BIG), documento norteador das
decisbes do Comité e um dos pilares da gestao integrada e participativa dos

recursos hidricos nessa bacia hidrografica.

Para a elaboracdo do PRH-BIG foram delimitadas 14 Unidades
Hidrolégicas de Planejamento (UHPs), de forma a observar melhor as
especificidades das diferentes regides da RH-l. As areas das UHPs foram
definidas por homogeneidade de condig¢es fisicas, socioecondmicas e politico-
administrativas, voltadas aos recursos hidricos. O processo de definicdo das
UHPs respeita os limites hidrograficos da bacia e das sub-bacias da RH-I. A partir
dessa analise foram definidas como bacias principais as areas de contribui¢des
e adjacéncias dos seguintes cursos d’agua: Rio Paraty-Mirim, Rio Perequé-Acu,
Rios Pequeno e Barra Grande, Rio Taquari, Rio Mambucaba, Rios Gratau e do
Frade, Rio Bracui, Rio Arird, Rio do Meio (Japuiba), Rio Jacuecanga e Rio
Jacarei. Além disso, a Ponta da Juatinga, ao sul de Paraty, também foi
identificada como uma unidade em particular, contendo varios rios de pequeno
porte, além do conjunto de ilhas e da llha Grande que, também, foram

identificadas como unidades, conforme mostra a Figura 1.
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Figura 1 - Mapa da Baia da Ilha Grande e as 14 Unidades Hidrolégicas de Planejamento (PRH-BIG)

Como forma de implementar o PRH-BIG sdo previstos programas,
subprogramas, agdes e metas de curto e médio prazo visando a conservagéo,
protecdo e recuperagdo das aguas, em quantidade e qualidade, atendendo a
toda a populagao atual e futura, procurando resolver ou minimizar conflitos de
uso. A acgao objeto deste Termo de Referéncia € prevista no PRH-BIG em seu
Programa 2 — Esgotamento Sanitario, Subprograma 2.2 — Solugdes alternativas.
Os recursos previstos para esta agao foram aportados através do Plano de
Aplicacao do Comité BIG 20XX e solicitados ao INEA através da carta CBH-BIG

n°® XX/20XX por repasse de recursos da cobranga pelo uso da agua.

Para atender esta demanda do Comité BIG, a Associacdo Pro-Gestado das Aguas
da Bacia Hidrografica do Rio Paraiba do Sul - AGEVAP elaborou este Termo de
Referéncia que possui como objetivo a contratacdo de empresa especializada
para elaboragao de um programa continuado de incentivo a solugdes alternativas
para o tratamento de efluentes domésticos de areas rurais na Baia da llha

Grande financiadas com recursos do Comité BIG.
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2. A AGEVAP - ASSOCIACAO PRO-GESTAO DAS AGUAS DA
BACIA HIDROGRAFICA DO RIO PARAIBA DO SUL

A Associagdo Pro-Gestdo das Aguas da Bacia Hidrografica do Rio
Paraiba do Sul - AGEVAP, criada em 20 de junho de 2002, tem personalidade
juridica de uma associagao de direito privado, com fins ndo econdmicos. Foi
constituida, inicialmente, para o exercicio das fungdes de Secretaria Executiva,
sendo que atualmente exerce as fungdes definidas no Art. 44 da Lei Federal n°
9.433/97 Art. 59, da Lei Estadual do Rio de Janeiro n°® 3.239/99 e Art. 38 da Lei
Estadual de Minas Gerais n° 13.199/99, que trata das competéncias das
chamadas Agéncias de Agua, ou Agéncias de Bacia.

A associacao é formada por uma Assembleia Geral, um Conselho de
Administracdo, um Conselho Fiscal e uma Diretoria Executiva. Os membros dos
Conselhos de Administracdo e Fiscal sdo pessoas fisicas eleitas pela
Assembleia Geral e, atualmente, a Diretoria Executiva € composta por 01 (um)
Diretor-Presidente, 02 (dois) Diretores Executivos, 03 (trés) Assessores e 01

(um) Controlador, como apresentado na Figura 2.

\i

CONSELHO DE
ADMINISTRAGAO

CONSELHO FISCAL CONTROLADOR ’

Y

DIRETOR-PRESIDENTE

¥ \j

-

ASSESSOR - _—— ASSESSOR

Figura 2 - Organograma da AGEVAP

A sede da AGEVAP esta localizada em Resende/RJ. A Agéncia possui 10
(dez) Unidades Descentralizadas (UDs) localizadas nos municipios de Volta
Redonda, Petropolis, Nova Friburgo, Campos dos Goytacazes, Seropédica, Rio

de Janeiro, Angra dos Reis (localizadas no estado do Rio de Janeiro), Juiz de
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Fora, Guarani (localizadas em Minas Gerais) e Sao José dos Campos (localizada
em Sao Paulo). A Agéncia possui ainda 01 (uma) Filial localizada em Governador
Valadares/MG. Atualmente, a AGEVAP possui 08 (oito) Contratos de Gestao
assinados com a Agéncia Nacional de Aguas e Saneamento Basico (ANA), o
Instituto Estadual do Ambiente - INEA e o Instituto Mineiro de Gest&o das Aguas
(IGAM), atendendo a 17 (dezessete) comités de bacias hidrograficas.

Na Tabela 1, a seguir, apresentamos os respectivos contratos de gestao,
comités atendidos, resolugdes de delegacao e outras informagdes pertinentes.
Tabela 1:

Tabela 1 - Relagao dos contratos de gestdo, comités atendidos, resolugbes de delegacdo e outras

informagébes pertinentes.

- Data de P . . - Prazo de
Contrato de Gestao e e Orgao Gestor CBH's Atendidos Resolugao Conselhos Delegagio/CG
- . o = o )
Instituto Estadual do Meglq P;iral_b:d c:) Sl::’ B’O R:(e:solugla:\o TE 1:(]/2?;2
INEA 01/2010 | 05/07/2010 | Meio Ambiente - S HI0S, Miaanna, onseino =stadua 31/12/2025
INEA Baixo Paraiba do Sul e Recursos Hidricos do
Itabapoana Estado do Rio de Janeiro
. .
Instituto Estadual do | 14, Baja de liha R(ezso(::g;% Esggfji?li
INEA 03/2010 18/10/2010 Meio Ambiente - ’ - 31/12/2022
INEA Grande Recursos Hidricos do
Estado do Rio de Janeiro
A (+]
Instituto Estadual do REZ?EEI?\Z Es‘ggﬁ?z B
INEA 02/2017 26/12/2017 Meio Ambiente - Baia de Guanabara L 27112/2022
INEA Recursos Hidricos do
Estado do Rio de Janeiro
B % o ]
Instituto Mineiro de D‘g’g:;gﬁ;"gségi f%;g
IGAM PS1 001/2019 | 27/11/2019 | Gestao das Aguas - Preto e Paraibuna - 19/11/2024
IGAM Recursos Hidricos do
Estado de Minas Gerais
- -~ o ]
Instituto Mineiro de D‘g‘g::ﬁ;o;st:gilzglg
IGAM PS2 002/2019 | 27/11/2019 | Gestdo das Aguas - Pomba e Muriaé L 19/11/2024
IGAM Recursos Hidricos do
Estado de Minas Gerais
Agéncia Nacional de Resolucdo n°167/2015 -
027/2020/ANA 04/12/2020 gen CEIVAP Conselho Nacional de 30/06/2026
Aguas - ANA .
Recursos Hidricos
- — ]
|GAM DO1 a DOS Instituto Mineiro de Piranga, Piracicaba, D(gl::ﬁ;o;st:: 1:“2320
15/12/2020 | Gestdo das Aguas - | Santo Antonio, Suacui, - ! 31/12/2025
001/2020 IGAM Caratin Manh Recursos Hidricos do
aratinga e uacu Estado de Minas Gerais
Agéncia Nacional de Reeolugio r 212/2020 —
034/2020/ANA 21/12/2020 9en Doce Conselho Nacional de 31/12/2025
Aguas - ANA o
Recursos Hidricos

3. OBJETO do Termo de Referéncia
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Este termo de referéncia tem como objeto a contratacdo de estudos técnicos
para a selecdo, descricdo e apresentagcdo de roteiro de implantagcdo e
manutencao de solugdes alternativas para o tratamento de efluentes domésticos
rurais na RH-1, como forma de aumentar os indices de tratamento e reduzir as
cargas poluidoras que chegam aos corpos d'agua ou contaminam as aguas

subterraneas.

4. JUSTIFICATIVA

A populacdo da bacia encontra-se concentrada na faixa litoranea, sendo
0s nucleos urbanos de Angra dos Reis e Paraty os mais importantes, mas com
manchas urbanas importantes em diversas UHPs, como Mambucaba, Frade e
Bracui (Figura 3). Na area rural da bacia, que conta com diversas unidades de
conservagao e areas sem aptidao agricola, a populagao encontra-se distribuida

de forma dispersa.

Figura 3 - Uso do solo na Bacia BIG (PRH-BIG)
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De acordo com o PRH-BIG, o saneamento rural, ou em localidades de
baixa densidade demografica € um desafio, uma vez que a instalagdo de
sistemas de esgotamento centralizados é muitas vezes inviavel técnica e
economicamente. Estima-se que cerca de 15.600 pessoas vivem na area rural,
nas ilhas e em praias de dificil acesso. Desta forma, faz-se necessario estudos
para a determinagdo da melhor tecnologia de tratamento de esgoto individual,
e/ou coletivo (quando possivel). Devem ser levadas em consideragcao as
caracteristicas morfologicas dos terrenos, suscetibilidade de contaminacao de

agua subterranea, além do nivel de tratamento requerido.

De acordo com o Censo Demografico de 2010, os municipios de Angra dos Reis
e Mangaratiba apresentavam aglomerados subnormais importantes, sendo que
Angra dos Reis tinha mais de 18 mil domicilios nessas condi¢des. Destes, mais

de 6.000 nao estavam ligados a rede publica.

Tabela 3383 - Domicilios particulares permanentes em aglomerados subnormais, por tipo de esgotamento

sanitario

Variavel - Domicilios particulares permanentes em aglomerados subnormais (Unidades)
Ano - 2010

Tipo de esgotamento sanitario
Brasil e Rede geral de Fossa ) Nao tinham

. Fossa ) Rio, lago | Outro )
Municipio Total esgoto ou| rudimenta | Vala ) banheiro ou
) séptica ou mar tipo o
pluvial r sanitario

Angra dos

18290 | 11610 3735 1843 808 | 201 72 21
Reis (RJ)
Mangaratiba

2800 700 1510 422 82 18 62 6
(RJ)

A solugao individual mais utilizada no Brasil para destinagdo do esgoto

doméstico é a fossa rudimentar ou fossa negra, que nao apresenta um
isolamento adequado do solo, podendo resultar a contaminagdo das aguas
subterraneas. A hidrogeologia regional (Figura 4) apresenta quatro unidades
distintas, sendo uma granular e trés fraturadas, com diferentes suscetibilidades
a contaminacado por efluentes domésticos ou gerados por estabelecimentos

ligados ao turismo.
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Figura 4 - Hidrogeologia da regido (PRH-BIG)

Para orientar a aplicagdo de recursos para incentivo as iniciativas
baseadas em solugbes alternativas para o saneamento rural, o CBH — BIG
solicitou o langamento de edital de contratagao de consultoria especializada para
indicar as alternativas mais adequadas para o saneamento rural, indicando as
condi¢cbes para sua utilizagado, os resultados possiveis de serem alcangados
quanto a redugao da carga poluidora, os custos de implantagao e operacgao e os
cuidados necessarios para o seu efetivo funcionamento, considerando as
condigdes de clima, solo, relevo e perfil sdcio-econdmico-cultural da populagéo

rural.

5. ESPECIFICACAO TECNICA

Existem solugdes alternativas para tratamento de esgoto de pequenas
comunidades ou mesmo para uma unica propriedade, como a fossa biodigestora

modelo Embrapa, as wetland construidas e a solugdo mais tradicional com
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tanque séptico seguido de filtro anaerdbio e sumidouro - TS+FA+S, sendo essa
regulamentada pela NBR 7229. O sistema convencional € uma tecnologia viavel,
sendo relativamente eficiente para a remogao da matéria organica e material em
suspensao, mas nao para nitrogénio e fésforo. Além disso, exige uma area maior
e nao € aplicavel se o lencol freatico estiver préximo do sumidouro. As wetlands
construidas sao indicadas por alguns estudos como economicamente viaveis,
mas sao pouco difundidas. A tecnologia da EMBRAPA tem um arranjo padrao,
apresenta como vantagem a produgcdo de biofertilizante, mas tem baixa
eficiéncia na remogao de patégenos e nutrientes, além de limitar o uso para as
aguas negras (do vaso sanitario).

Assim, a implantagdo de um programa de apoio ao tratamento no meio
rural necessita de diretrizes claras para sua execug¢ao para que se obtenha uma
solugdo segura e eficiente a ser disseminada de acordo com a situagao
encontrada, uma vez que sao diversas entidades que atuam na regiao, tais
como:

e Empresa de Assisténcia Técnica e Extensédo Rural do Rio de Janeiro (Emater-
Rio);

e Fundacao Oswaldo Cruz (Fiocruz) - Observatério de Territérios Sustentaveis e
Saudaveis da Bocaina — OTSS;

¢ Universidades, destacadamente a UFF;

o Aguas de Paraty;

e Companhia Estadual de Aguas e Esgotos (CEDAE);

» Servico Auténomo de Aguas e Esgoto de Angra dos Reis (SAAE);
e Fundacéo Nacional de Saude (FUNASA);

e Instituto Chico Mendes de Conservagao da Biodiversidade (ICMBio - Unidades

de Conservacéo);
e Prefeituras Municipais;

e Associacdes de moradores.
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A contratada deve analisar as condi¢gées socioambientais regionais, como clima,
solos, relevo, aquiferos, existéncia de energia elétrica, tipologia das familias,
atividades econdmicas entre outros fatores que julgar necessario para formar um
quadro de alternativas mais adequadas a cada situagao para orientar o programa

continuado de apoio a implantagao de solugdes alternativas.

6. Diretrizes para a elaboragao do Programa

O Programa continuado de incentivo a solugbes alternativas para o
tratamento de efluentes domésticos de areas rurais deve ser elaborado de

acordo com as seguintes diretrizes:

e Priorizar solugdes que sejam de facil operagdo e manutencéao, que
nao exijam intervengdes frequentes

e Priorizar solugdes independentes do uso de energia elétrica ou
bombas acionadas por motores a explosao

e Priorizar solugdes que possam ser implantadas com o uso de mao
de obra e materiais encontradas no local ou que sejam de facil
transporte até os locais

e |Indicar as areas prioritarias para a implantacdo das solugdes,
considerando o seu impacto nos recursos hidricos, nos indicadores
de saude e nas atividades econO6micas mais afetadas, como o

turismo e a pesca artesanal

O Programa deve ser desenvolvido em blocos sequenciais, cada uma

concretizada em um produto especifico:
e Plano de Trabalho

. Descricao das alternativas tecnolégicas e referencial de eficiéncia e

restricbes
. Analise socioambiental da BIG, por UHP

. Indicagdo de solugdes para cada situagdo, com indicagao de custos e

eficiéncia
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. Manual de implantagao das solugdes

7. Plano de Trabalho

O Plano de Trabalho é o documento norteador acerca do formato de
trabalho a ser desempenhado para constru¢cdo dos demais produtos
relacionados a este contrato. A elaboracdo do Plano de Trabalho e toda
concepgao do Programa deve considerar cada agao prevista como um processo
executivo, devendo idealizar/projetar como elaborar as propostas para sua
realizacdo com inicio, meio e fim, trazer detalhamentos necessarios, bases
técnicas (produzidas durante a elaboragao do Plano e através de documentos a
serem elaborados), identificando responsabilidades para cada acéo.

Neste produto, a contratada deve fazer uma analise critica desse Termo
de Referéncia, propondo alteragdes que julgar necessarias ou convenientes, que

serao aceitas ou nao pela fiscalizagao.

8. Descrigao das alternativas tecnoldgicas e referencial de eficiéncia

e restricoes

Nesse relatorio, a contratada deve apresentar a analise das solugdes
alternativas possiveis de serem implantadas na regido, destacando aquelas que
sejam referendadas por estudos, pesquisas ou aplicagdes concretas existentes,
no Brasil ou no exterior, mas preferencialmente em condi¢des similares as da
BIG.

Cada solucao alternativa deve apresentar, no minimo, os seguintes

indicadores:

e Area necessaria para a implantacéo

e Tipo de efluente tratado

e indice de reducdo de solidos suspensos, de matéria organica, de
nitrogénio, de fésforo e de patdgenos

e Custo médio referencial
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e Mao de obra necessaria para operacao e manutencao por dia, por

més e por ano

Cada solucéao sera apresentada em planta, considerando o atendimento
de uma residéncia unifamiliar para cinco pessoas ou em modulos para um

conjunto de residéncias, considerando faixas de populagao atendida:

¢ Menos que cinco residéncias (menos que 25 pessoas)
e Entre 6 e 10 residéncias (entre 25 e 50 pessoas)

o Até 20 residéncias (entre 50 e 100 pessoas)

O numero de pessoas deve considerar os valores sazonais de flutuacéao,
se existentes.

A descricdo das solugdes também deve considerar os equipamentos
vinculados ao turismo, como restaurantes, bares e marinas ou embarcadouros.

Para esses, deve ser considerado a composigao e o volume do efluente.

9. Analise socioambiental da BIG, por UHP

A contratada deve, a partir dos materiais existentes, realizar a analise
socioambiental da BIG, considerando o recorte por UHP. Os elementos a serem
considerados sdo a geologia regional, os solos e a declividade, sendo essa
obtida por um Modelo Digital de Elevagdo gerado por malha de pontos
equidistantes 90 m ou menos.

A partir de cruzamentos das informagdes, a contratada deve construir o
quadro de indicagcdes das solucdes analisadas no produto anterior para as
condi¢cbes encontradas, priorizando fatores fisicos, como a profundidade do
lencol freatico e a vulnerabilidade do aquifero.

As unidades de conservacdo devem ser mapeadas, questionando os
orgaos gestores sobre a situagao de eventuais moradores no seu entorno e da
possibilidade legal de serem atendidos pelo programa.

As atividades econbmicas devem ser consideradas para o
dimensionamento do volume e das caracteristicas do efluente a ser gerado. A

importancia dos rebanhos suino e bovino deve ser avaliado junto com a
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EMATER - RJ por UHP, propondo um valor indicativo quanto ao numero de

cabecas e se os efluentes gerados devem e podem ser considerados na solugao.

10.Indicagdo de solugdes para cada situagdo, com indicagao de

custos e eficiéncia

Para cada UHP devem ser indicadas as solugdes alternativas para cada
faixa de populagao atendida, indicando os seus custos referenciais e a eficiéncia
prevista.

Como fontes de custos, devem ser utilizados os bancos de dados da
Caixa Econémica Federal e do DNIT.

Esse produto resume o programa de apoio, devendo indicar as UHPs
prioritarias e, para cada UHP, uma estimativa do numero de solugdes a serem
implantadas, a estimativa da eficiéncia de reducdo de matéria organica,
nitrogénio, fésforo e sdlidos suspensos e um cronograma de implantacdo da

proposta, com estimativa dos recursos a serem investidos.

11.Manual de implantagao das solugdes

O ultimo produto deve apresentar a forma de implantagao de cada solugao
por faixa de populagcido. Essa apresentagao deve ser na forma de Manual, em
linguagem acessivel e ilustrada com indicagdo da forma de construir, o tipo de
material a ser utilizado, os detalhes construtivos e a estimativa de tempo e da
mao de obra necessaria. Também deve apresentar uma secdo de FAQ —
Perguntas frequentes, com indicagdao da solu¢gao dos problemas observados.
Além disso, um roteiro de solugdo dos problemas e das atividades de

monitoramento e manutengao do sistema implantado.
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1. Plano de
trabalho

2. Andlise das
alternativas

3. Andlise
socioambiental

4. Programa
continuado

5. Manual de
implantagdo

12. Apresentacao dos produtos

A contratada devera exercer rigoroso controle de qualidade sobre as
informagdes apresentadas, tanto no texto como nas figuras. O referido controle
deve ser orientado para: clareza, objetividade, consisténcia das informacgdes,
justificativas de resultados, texto isento de erros de portugués e de digitagéo.

As versdes preliminares dos produtos deverdo ser entregues em meio
digital, em formato aberto para edicdo (DOC, DOCX, XLS, XLSX, DWG, DXF,
entre outros, de acordo com a natureza do arquivo), apresentando qualidade
técnica e linguagem compativel com sua destinagdo, em portugués, papel
formato A4 e conforme normas da ABNT.

As versdes preliminares deverao passar por avaliagado da equipe técnica
da Contratante (AGEVAP) e dos representantes da comissdo formada no GAP
responsaveis pelo acompanhamento do MOP, que deverao aprova-las antes da
elaboracdo das versdes finais. As versdes finais dos produtos deverdo ser
entregues em formato fechado (PDF) e em formato editavel (DOC, DOCX, XLS,
XLSX, DWG, DXF, entre outros, de acordo com a natureza do arquivo), contendo
todos os documentos que constituem o Produto ou sua entrega devidamente
organizados e gravados em CD/DVD em segéao fechada.
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Para a versao final do Programa Continuado (produto 5) e do Manual de
implantagdo (Produto 6), deverdo ser entregues em cinco vias impressas,
seguindo as seguintes especificagdes técnicas:

e CAPA DURA 2 mm (A4 paisagem), Form.Fechado 297x210 mm,
Revestimento formato 640 x 250 mm em Couche Brilho LD FSC 150 g/m2, 4x1
cores.

¢ Miolo em Couche Matte LD FSC 115 g/m2, 4x4 cores 2 Guardas formato
594x210 mm (A4 paisagem) FSC 180 g/m2 papeléo, formato 297x210 mm em
Papeldao No 15 FSC 15, 0x0 cores;

e Aplicacdo Verniz Off-Set a base d'agua fosco Total Frente e Verso
(Miolo), Dobrado (Miolo), Corte Simples (papelao), Laminag&o Fosca frente
(Revestimento), Alcear, Costura, Corte Simples, Capa dura, Prova impressa,
Embalagem Shrink Wrapp Individual.

e Lombada quadrada americana. Aplicagao de verniz.

As minutas, revisdes e versao final dos produtos deverdo ser entregues

conforme Tabela 1

Tipo de documento Produtos Tipo e numero de vias

Produtos e documentos | 1 (uma) via digital encaminhada
MINUTAS .

complementares por e-mail

1 (uma) via digital encaminhada

por e-mail
- Produtos e documentos | PDF considerando 0s
REVISOES
complementares comentarios e corregdes
solicitadas e planilhas de
controle.
2 (duas) vias digitais gravadas
Produtos 1, 2 e 3 documentos
em CDs/DVDs em sesséo
complementares
fechada
5 (cinco) vias impressas
~ 5 (cinco) vias digitais gravadas
VERSAO FINAL Produtos 4 e 5

com produto final e documentos

complementares

) 2 (duas) vias digitais gravadas
Banco de dados (conjunto de _
em CDs/DVDs em sesséo
documentos)
fechada
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Apos aprovacgao dos produtos pela Contratante, os mesmos passarao a ser
identificados como de propriedade da mesma, respeitados os direitos de
propriedade intelectual. A Contratada podera reter copia dos produtos, mas a
sua utilizagdo para fins diferentes do objeto deste instrumento dependera de
autorizacao prévia e expressa da Contratante, mesmo depois de encerrado o

contrato.

Os documentos devem ainda ser acompanhados de tabelas, mapas,
quadros, organogramas, fluxos, memorias de calculo, formularios, fotos das
reunides e atividades desenvolvidas, entre outros elementos que se fizerem

necessarios para compreensao perfeita das proposigdes.

13.Como elementos basicos para padronizagdo, os arquivos deverao

poSsuir:

e Paginas numeradas: todas devem ser numeradas, inclusive paginas com
fluxos, fotografias, graficos, quadros, tabelas, croquis e todas as outras formas

de ilustragdo, bem como todos os anexos;

Sumario: deve constar a lista dos titulos e subdivisdes dos itens e as respectivas

paginas onde podem ser encontrados no documento;
e Lista de figuras, tabelas e fluxos;

e Para compreensao perfeita das proposi¢cdes deverdo obedecer as seguintes

recomendagdes:

e Todas as ilustragdes (mapas, tabelas, quadros, fotografias, croquis e outras)
terdo que estar enumeradas na sequéncia em que sao citadas no texto,

apresentar legenda e titulos completos e autoexplicativos;

¢ Todos os relatorios devem descrever os respectivos arquivos complementares,

quando houver.

A Anotagao de Responsabilidade Técnica - ART do responsavel técnico devera
ser entregue em 2 (duas) vias. A contratada devera exercer rigoroso controle de
qualidade sobre as informacdes apresentadas. A apresentacdo dos trabalhos
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devera ser da melhor qualidade, de modo a refletir o padrdo de qualidade da
prépria contratada.

14.Equipe técnica

Para fins de pontuagdo da Proposta Técnica, sera considerada apenas a
experiéncia comprovada do Coordenador Técnico. Para os demais integrantes
da equipe técnica permanente, as comprovacoes de experiéncia deverao ser
apresentadas somente por ocasido da assinatura do contrato. A Ordem de
Servigo s sera emitida apos a aprovacao das comprovagoes.

15. Equipe técnica permanente:

1 (um) Coordenador

Formacao minima: profissional de nivel superior com formagao na area sanitaria
ou ambiental e experiéncia comprovada na coordenagdo de projetos de

esgotamento sanitario;
1 (um) Profissional da area de meio ambiente

Formagédo minima: nivel superior em engenharia civil, engenharia de recursos
hidricos e meio ambiente, engenharia ambiental, engenharia sanitaria, gestor
ambiental ou areas correlatas, com experiéncia comprovada na elaboragao de
projetos de saneamento, planos municipais de saneamento basico, planos de

desenvolvimento regional e similares;

16.CUSTO TOTAL E VIGENCIA

O prazo de vigéncia do contrato sera de 8 meses, a partir da emissao da
Ordem de Servigo (OS), conforme cronograma apresentado no Anexo |. No

ultimo més, ndo ha atividade prevista para a empresa, sendo utilizado apenas

93 | AGOES DO MOP E DOCUMENTOS DE APOIO



para conclusao dos tramites administrativos para encerramento do contrato. A
execucao se inicia com a emissao da OS, que sera assinada pelas partes em
reunido de alinhamento entre a empresa contratada e a AGEVAP. O Pré-
requisito para a assinatura da OS ¢ a aprovagao dos curriculos da equipe técnica
permanente, conforme estabelecido por este termo de referéncia.

O custo maximo para elaboragao das atividades descritas neste Termo de
Referéncia sera de R$ 676.736,30 (seiscentos e setenta e seis mil, setecentos e

trinta e seis reais e trinta centavos)
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17.Cronograma de execugao

Produto —

Plano de
Trabalho
Descricao das
alternativas
tecnoldgicas e
referencial de
eficiéncia e
restricoes
Analise
socioambiental
da BIG, por
UHP
Indicacao de
solugdes para
cada situacao,
com indicagao
de custos e
eficiéncia

Manual de
implantacao
das solugdes

Ordem de servico

Elaboragéo e entrega da minuta

Analise GAP e AGEVAP

Entrega 12 verséo

Analise GAP e AGEVAP

Entrega e avaliagao da verséo final do produto

Periodo de pagamento
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Memoaria de Calculo

O Programa de solugdes alternativas foi considerado como um produto
complexo, por envolver toda a BIG. Portanto, foi considerado um investimento
de 1.200 horas técnicas. Cada hora técnica foi orgada em 10% do valor do
CUB do Rio de Janeiro, cujo valor médio é de R$ 1.749,22. Os materiais,
incluindo combustivel e diarias, foram estimados em 35% do custo da mao de
obra técnica. Os custos administrativos foram estimados em 20% da soma dos
materiais e mao de obra. Sobre a mao de obra, foi aplicado um coeficiente de
86% para cobrir as leis sociais. Sobre o total, fez-se a aplicacao de 30% a titulo
de Beneficios e Despesas Indiretas — BDI.

Elaboragao de relatorio técnico complexo

Horas por relatorio 1200

Valor hora técnica

CUB/RJ R$ 1.453,86
R$ 2.044,57
R$ 1.749,22
Valor hora técnica R$ 174,92
Custo relatério R$ 209.905,80
Materiais R$ 73.467,03
Custos administrativos R$ 56.674,57
Leis sociais R$ 180.518,99
BDI 30%
Total R$ 676.736,30
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ELABORACAO/REALIZACAO

Programa

Subprograma

Agao

Atividade

Metas

Material de Apoio

3. Programa de

3.1 Articulacdo
para mitigacdo de

3.1.1 - Medidas
estruturais para
prevencgao e

1 - Contratacdo de estudo de areas
vulneraveis em caso de chuva

1 - Contratar um estudo para identificar
areas mais susceptiveis a desastres em
caso de chuva extrema e concepgdo da

drenagem

impactos

mitigacdo de

impactos

extrema e concepg¢do de rede de
monitoramento em tempo real

rede de monitoramento em tempo real de
dados pluviais no segundo semestre 2025.

Fluxograma, Edital de contratagdo
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Termo de referéncia e orgamento para contratagao de estudo de
areas vulneraveis em caso de chuva extrema e concepgao de rede de

monitoramento em tempo real _

Minuta de TERMO DE REFERENCIA

Assunto: Contratagdo de empresa especializada para elaboragéo de um estudo
de areas vulneraveis a desastres naturais relacionados com chuvas extremas e
concepgao de uma rede de monitoramento em tempo real na Baia da llha

Grande
Referéncia: Plano de Recursos Hidricos, Acao 3.1.1. / Atividade 1/ Meta 1

Recursos: Resolugao BIG n° XXXXXX que dispde sobre o Plano de Aplicagéo
(PA) dos recursos financeiros do Comité BIG para o ano de 2XX com recursos
disponiveis na subconta da Regido Hidrografica da Ilha Grande (RH ) do Fundo
Estadual de Recursos Hidricos (FUNDRHI)

1. Comité da Bacia Hidrografica da Baia da llha Grande

A Lei Estadual n° 3.239, de 02 de agosto de 1999, instituiu a Politica
Estadual de Recursos Hidricos no Rio de Janeiro. Entre seus objetivos, encontra-
se promover a harmonizagao entre os usos multiplos e competitivos da agua.
Para possibilitar a implementagao dos objetivos previstos na politica estadual, foi
instituido o Sistema Estadual de Gestdo de Recursos Hidricos (SEGRHI),
constituido pelo Conselho Estadual de Recursos Hidricos (CERHI), o Fundo
Estadual de Recursos Hidricos (FUNDRHI), os Comités de Bacia Hidrografica
(CBH's), as Agéncias de Agua e os organismos dos poderes publicos federal,
estadual e municipais cujas competéncias se relacionem com a gestdo dos

recursos hidricos.

O Comité de Bacia da Regiao Hidrografica da Baia da llha Grande - CBH

BIG foi instituido no dia 7 de outubro de 2011, pelo Decreto Estadual n°
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43.226/2011, cuja redagao foi alterada pelo Decreto Estadual n® 45.459/2015.
Com sede no municipio de Angra dos Reis/RJ, o Comité € um érgédo colegiado
integrante do Sistema Estadual de Gerenciamento de Recursos Hidricos -
SEGRHI, nos termos da Lei Estadual n® 3.239/1999.

A Estrutura organizacional do Comité da Baia da llha Grande é constituida

pelas seguintes instancias:
| - Plenario;
Il - Diretoria Colegiada;
lIl - Secretaria Executiva;
IV - Camaras Técnicas e Grupos de Trabalho.

O Plenéario do Comité da Baia da Ilha Grande € o 6rgdo maximo de
deliberacao do comité, é composto por 24 membros titulares com direito a voto,
representantes dos segmentos dos usuarios, da sociedade civil organizada e do
poder publico, de forma tripartite e paritaria. As eleicdes da Plenaria do CBH BIG
ocorrem de dois em dois anos, sendo a atual composicao eleita em fevereiro de

2022 e seu mandato se encerra em fevereiro de 2024.

A area de atuagdo do CBH BIG é a Regido Hidrografica da Baia da llha
Grande (RH-lI) sendo composta pela totalidade das terras continentais e
insulares dos municipios de Angra dos Reis e Paraty, e parte do municipio de

Mangaratiba.

O Conselho Estadual de Recursos Hidricos do Rio de Janeiro (CERHI-
RJ) instituiu os atuais limites da Regido Hidrografica | — Baia de llha Grande (RH-
|) através da Resolucdo CERHI-RJ n°® 107 de 22 de maio de 2013, apontando
como suas principais bacias hidrograficas: bacias contribuintes a Baia de Paraty,
bacia do rio Mambucaba, bacias contribuintes a enseada de Bracui; bacia do
Bracui; bacias contribuintes a Baia da Ribeira; bacias da llha Grande, bacia do
rio Conceicao de Jacarei. Apesar da definicdo de sete principais bacias pela
resolucao do CERHI, a RH-I € composta por inumeras bacias menores, formadas

por pequenos cursos hidricos, que nascem nas encostas altas da Serra do Mar
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e desaguam no oceano, a poucos quildmetros de suas nascentes. A RH-| possui
uma area total de 1.757,81 km? (INEA, 2015), totalmente em territério fluminense,

embora alguns rios tenham suas cabeceiras no Estado de S&o Paulo.

O CBH-BIG concluiu e aprovou em XXX, através da Resolu¢gdo Comité BIG n°
XXX, o Plano de Recursos Hidricos (PRH-BIG), documento norteador das
decisdes do Comité e um dos pilares da gestdo integrada e participativa dos

recursos hidricos nessa bacia hidrografica.

Para a elaboragdo do PRH-BIG foram delimitadas 14 Unidades
Hidrolégicas de Planejamento (UHPs), de forma a observar melhor as
especificidades das diferentes regides da RH-I. As areas das UHPs foram
definidas por homogeneidade de condigdes fisicas, socioecondmicas e politico-
administrativas, voltadas aos recursos hidricos. O processo de definicdo das
UHPs respeita os limites hidrograficos da bacia e das sub-bacias da RH-I. A partir
dessa analise foram definidas como bacias principais as areas de contribui¢coes
e adjacéncias dos seguintes cursos d’agua: Rio Paraty-Mirim, Rio Perequé-Acgu,
Rios Pequeno e Barra Grande, Rio Taquari, Rio Mambucaba, Rios Gratau e do
Frade, Rio Bracui, Rio Ariré, Rio do Meio (Japuiba), Rio Jacuecanga e Rio
Jacarei. Além disso, a Ponta da Juatinga, ao sul de Paraty, também foi
identificada como uma unidade em particular, contendo varios rios de pequeno
porte, além do conjunto de ilhas e da llha Grande que, também, foram
identificadas como unidades, conforme mostra a Figura 1. A Tabela 1 apresenta

as areas de cada UHP.
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Figura 1 - Mapa da Baia da llha Grande e as 14 Unidades Hidrolégicas de Planejamento (PRH-

BIG)
UHP Areas de contribuigdo da UHP (km?)
Cod. Nome No Estado do RJ No Estado de SP Total
1| Ponta 03 Juatinga 144,85 0,00 144,85
2 | Rio Paraty-Mirim 119,74 0,00 119,74
3 | Rlo Perequé-Agy 201,59 0,00 201,59
4 | Rlos Pequeno e Barra Grancde 121,80 0,00 121,80
5 | Rlo Taquarl 114,37 0,00 114,37
6 | Rlo Mambucaba 359,00 388,10 747,10
7 | Rlos Gratad e do Frade 76,26 0,00 76,26
8 | Rio Bracul 91,03 111,79 202,82
9 | Rlo Ariro 153,14 2476 177,90
10 [ Rio do Mek (Japula) 63,25 0,00 68,25
11 | Rlo Jacuecanga 67.59 0,00 67.59
12 | Rlo Jacarel 35,72 0,00 35,72
13 | Baclas da liha Grande 180,19 0,00 180,19
14 | ihas 24,29 0,00 2429
Total 1.757.81 524,65 2.282,46

Tabela 1 - Areas de cada UHPs (PRH - BIG)

Como forma de implementar o PRH-BIG s&o previstos programas,
subprogramas, agdes e metas de curto e médio prazo visando a conservagao,

protecdo e recuperagdo das aguas, em quantidade e qualidade, atendendo a
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toda a populacao atual e futura, procurando resolver ou minimizar conflitos de

uso.

A acédo objeto deste Termo de Referéncia € prevista no PRH-BIG em seu
Programa 3 — Drenagem, Subprograma 3.1 — Articulagdo para a mitigagao de
impactos. Os recursos previstos para esta agcao foram aportados através do
Plano de Aplicagdo do Comité BIG 20XX e solicitados ao INEA através da carta

CBH-BIG n° XX/20XX por repasse de recursos da cobranga pelo uso da agua.

Para atender esta demanda do Comité BIG, a Associagao Pro-Gestao das
Aguas da Bacia Hidrografica do Rio Paraiba do Sul — AGEVAP elaborou este
Termo de Referéncia que possui como objetivo a contratacdo de empresa
especializada para elaboracdo de um programa continuado de incentivo a
solugdes alternativas para o tratamento de efluentes domésticos de areas rurais

na Baia da llha Grande financiadas com recursos do Comité BIG.

2. A AGEVAP — ASSOCIACAO PRO-GESTAO DAS AGUAS DA
BACIA HIDROGRAFICA DO RIO PARAIBA DO SUL

A Associagdo Pro-Gestdo das Aguas da Bacia Hidrografica do Rio
Paraiba do Sul - AGEVAP, criada em 20 de junho de 2002, tem personalidade
juridica de uma associagao de direito privado, com fins ndo econdémicos. Foi
constituida, inicialmente, para o exercicio das fungcbdes de Secretaria Executiva,
sendo que atualmente exerce as fungdes definidas no Art. 44 da Lei Federal n°
9.433/97 Art. 59, da Lei Estadual do Rio de Janeiro n® 3.239/99 e Art. 38 da Lei
Estadual de Minas Gerais n° 13.199/99, que trata das competéncias das
chamadas Agéncias de Agua, ou Agéncias de Bacia.

A associagdo € formada por uma Assembleia Geral, um Conselho de
Administragdo, um Conselho Fiscal e uma Diretoria Executiva. Os membros dos
Conselhos de Administracdo e Fiscal sado pessoas fisicas eleitas pela
Assembleia Geral e, atualmente, a Diretoria Executiva € composta por 01 (um)
Diretor-Presidente, 02 (dois) Diretores Executivos, 03 (trés) Assessores e 01
(um) Controlador, como apresentado na Figura 2.
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Figura 2 - Organograma da AGEVAP
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A sede da AGEVAP esta localizada em Resende/RJ. A Agéncia possui 10
(dez) Unidades Descentralizadas (UDs) localizadas nos municipios de Volta
Redonda, Petropolis, Nova Friburgo, Campos dos Goytacazes, Seropédica, Rio
de Janeiro, Angra dos Reis (localizadas no estado do Rio de Janeiro), Juiz de
Fora, Guarani (localizadas em Minas Gerais) e S&o José dos Campos (localizada
em Sao Paulo). A Agéncia possui ainda 01 (uma) Filial localizada em Governador
Valadares/MG. Atualmente, a AGEVAP possui 08 (oito) Contratos de Gestao
assinados com a Agéncia Nacional de Aguas e Saneamento Basico (ANA), o
Instituto Estadual do Ambiente - INEA e o Instituto Mineiro de Gestao das Aguas
(IGAM), atendendo a 17 (dezessete) comités de bacias hidrograficas.

Na Figura 3, a seguir, apresentamos os respectivos contratos de gestao,
comités atendidos, resolu¢des de delegacgéo e outras informacdes pertinentes.
Tabela 1:
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Figura 3 - Relagdo dos contratos de gestdo, comités atendidos, resolugbes de delegacdo e outras
informagbes pertinentes.

- Data de P . . - Prazo de
Contrato de Gestao assinatura Orgdo Gestor CBH's Atendidos Resolugdo Conselhos Delegacio/CG
- . o P )
Instituto Estadual do Meglg P;ralf:); .dc;) Sur:, Blo Rgsolugla;]o I:E 1;1;/2?;5;
INEA 01/2010 | 05/07/2010 | Meio Ambiente - 0l NI0s, Habanna, onselo =stadua 31/12/2025
INEA Baixo Paraiba do Sul e Recursos Hidricos do
ltabapoana Estado do Rio de Janeiro
= o )
RStk ESScis o Guandu; Baia de llha R(elso(::l;g;(; rI]EsE:lﬁ?:ise
INEA 03/2010 18/10/2010 Meio Ambiente - ’ - 31/12/2022
INEA Grande Recursos Hidricos do
Estado do Rio de Janeiro
a (+]
Instituto Estadual do jo::ig;\% rl;sgjfji?:ji B
INEA 02/2017 26/12/2017 Meio Ambiente - Baia de Guanabara - 27/12/2022
INEA Recursos Hidricos do
Estado do Rio de Janeiro
) < o ]
Instituto Mineiro de Dﬂxﬁ]?;séjifglg
IGAM PS1 001/2019 | 27/11/2019 | Gestdo das Aguas - Preto e Paraibuna L 19/11/2024
IGAM Recursos Hidricos do
Estado de Minas Gerais
- - ]
Instituto Mineiro de D%"E:;Zﬁ]?;sgjilzglg
IGAM PS2 002/2019 | 27/11/2019 | Gestdo das Aguas - Pomba e Muriaé - 19/11/2024
IGAM Recursos Hidricos do
Estado de Minas Gerais
Aqéncia Nacional de Resolucdo n® 167/2015 -
027/2020/ANA 04/12/2020 gen CEIVAP Conselho Nacional de 30/06/2026
Aguas - ANA L
Recursos Hidricos
; - . — Deliberacdo n°441/2020 -
Instituto Mineiro de Piranga, Piracicaba,
IGAMDOTS 0G 15/12/2020 | Gestdo das Aguas - | Santo Antdnio, Suacui, Conselho E§taf1ual de 31/12/2025
001/2020 IGAM Caratinaa e Manhuacu Recursos Hidricos do
9a < Estado de Minas Gerais
Agéncia Nacional de Resohicho = 21212020 =
034/2020/ANA 21/12/2020 gen Doce Conselho Nacional de 31/12/2025
Aguas - ANA L
Recursos Hidricos

3. OBJETO do Termo de Referéncia

Este termo de referéncia tem como objeto a contratagdo de estudos técnicos
para a identificacao das areas suscetiveis a desastres naturais relacionados com
precipitagcdes intensas e projetar uma rede de monitoramento pluviométrico para

prevencao e mitigacdo de impactos.

4. JUSTIFICATIVA

De acordo com o PRH — BIG, entre os anos de 2003 e 2018 cerca de

30.168 pessoas foram afetadas por algum tipo de ocorréncia (inundagao,
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enxurrada e alagamentos), em um total de 53 eventos (Defesa Civil, 2003 a
2018). O municipio que mais foi acometido por eventos foi Angras dos Reis (14),
com um total de 12.729 pessoas atingidas. Apesar de menos eventos em
Mangaratiba este foi o que mais teve populacdo afetada 16.188 habitantes.
Todas as UHP, com a excegao de UHP Rio Jacarei, sdo suscetiveis a inundagéo.

A populagéo da bacia encontra-se concentrada na faixa litoranea, sendo
os nucleos urbanos de Angra dos Reis e Paraty os mais importantes, mas com
manchas urbanas importantes em diversas UHPs, como Mambucaba, Frade e
Bracui (Figura 4). Na area rural da bacia, que conta com diversas unidades de
conservagao e areas sem aptidao agricola, a populagado encontra-se distribuida
de forma dispersa.

Figura 4 - Uso do solo na Bacia BIG (PRH-BIG)
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De acordo com o Atlas Brasileiro de Desastres Naturais, produzido pelo
Centro Universitario de Estudos e Pesquisas sobre Desastres da Universidade
Federal de Santa Catarina, a BIG apresentou entre 1991 e 2012 desastres
caracterizados como enxurradas, inundagdes, alagamentos e deslizamentos de

massa (Figura 5).
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Figura 5 - Ocorréncia de desastres classificados como (a)enxurradas, (b) inundagées, (c) alagamentos e (d) deslizamentos de massa do Rio de Janeiro entre 1991 e 2012 (Fonte: Atlas
Brasileiro de Desastres Naturais (CEPED — UFSC, 2013)

(a) (b)

(c) (d)
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A Figura 6 sintetiza essas informacgdes. Percebe-se que a BIG apresenta
um numero relativamente elevado de desastres, especialmente nos municipios
de Angra dos Reis e Mangaratiba, sendo que Paraty situa-se numa situagao

intermediaria em relacao ao estado do Rio de Janeiro.

Figura 6 - Numero total de desastres naturais entre 1991 e 2912 (Fonte: Atlas Brasileiro de Desastres
Naturais, CEPED-UFSC 2013)

De acordo com Silva (2015)", Angra dos Reis apresentava cerca de 4.500
domicilios em areas de declives acentuados, o que auxilia na compreensao do
nuamero de mortes relacionadas no municipio, que figura entre os com maior
numero de oObitos relacionados com desastres naturais no estado.

Camargo et al (2017)?, avaliando a cobertura de equipamentos
registradores de precipitacdo pluviométrica automatica, mostram que, apesar da
importancia no numero de desastres, a rede existente apresenta uma baixa

densidade.

' César Augusto Marques da Silva. OS DESASTRES NO RIO DE JANEIRO:
CONCEITOS E DADOS. Cadernos do Desenvolvimento Fluminense, Rio de Janeiro, pp. 55-71,
jul/dez 2015

2 Leandro de Souza Camargo, Aline Pimentel da Silva, Rodrigo Werner da Silva e Silvia
Santana do Amaral. REESTRUTURACAO DA REDE PLUVIOMETRICA DO ESTADO DO RIO
DE JANEIRO: PESQUISA, ANALISE E ORGANIZACAO. Il Congresso Brasileiro de Redugao de
Riscos e Desastres: Rio de Janeiro, RJ, Brasil — 11 a 14 de Outubro de 2017.
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Figura 7 - Densidade dos pluvibmetros automaticos no estado do Rio de Janeiro
(CAMARGO et al, 2017)

De acordo com o PRH — BIG, existem registros de pluvibmetros ou
pluviografos de sete instituicdes: ANA, CEMADEN, CHM, COHIDRO, DNOS,
INEA e INMET. Para a gestdo de desastres o interesse maior é nos
equipamentos que registram continuamente a precipitagdo e, principalmente,
transmitam os dados em tempo real para uma estrutura de acompanhamento e
analise. Assim, as estacodes de interesse sdo as do CEMADEN e da ANA, sendo
as outras utilizaveis para analise do que ocorreu no periodo passado. Pelo
levantado na época de elaboracdo do PRH — BIG, seriam 32 estacbes do
CEMADEN e uma da ANA, totalizando 33 estagbes (Figura 8).

No entanto, os dados disponiveis atualmente, de acordo com o
CEMADEN-RJ (Figura 9) resumem-se a sete estagdes, todas do CEMADEN e
no municipio de Angra dos Reis: Cantagalo, Lambicada, Marinas, Morro do
Carmo, Gamboa de Belém, Santa Rita do Bracui e Frade.
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Figura 8 - Rede de estag¢es pluviométricas identificadas no PRH-BIG

Figura 9 - Estagbes do CEMADE-RJ ativas (http://www.defesacivil.rj.gov.br.index.php/previsao-do-tempo-
cemaden/mapa-interativo
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De acordo com o INEA, na BIG existe apenas uma estacao
pluviométrica/fluviométrica na sua rede de monitoramento hidrometeorolégico

(Fazenda Fortaleza, no rio Mabucaba).

Para orientar a aplicagao de recursos para conceber uma efetiva rede de
monitoramento em tempo real visando a previsado e a mitigagdo de impactos na
BIG, o CBH — BIG solicitou o langamento de edital de contratacdo de consultoria
especializada, considerando a realidade de cada UHP.

5. ESPECIFICAGAO TECNICA

A implantacdo de uma rede de monitoramento pluviométrico deve ser
cuidadosamente planejada, uma vez que os equipamentos envolvidos s&o
relativamente caros e a informagdo que sera gerada influenciara a tomada de
decisdes por diferentes 6rgaos. Assim, os critérios que devem ser utilizados para
o projeto da rede necessitam ser robustos e confiaveis.

O projeto deve obedecer as orientagdes da Organizagdo Meteorologica
Mundial, expressas no Guide to Hydrological Practices: Data Acquisition and
Processing, Analysis, Forecasting and Other Applications. De acordo com esse
documento, a densidade minima de estagcdes depende basicamente das
condigdes do relevo. Para zonas costeiras (Tabela 2), a densidade minima para
uma estagdo automatica, com registro constante dos dados, seria de 1:9.000
km?, enquanto para zonas montanhosas seria de 1:2.500 km?2.

Physiographic Minimum dencities per station
Unit (area in km2 per station)
Non-recording Recording

Coastal 900 9 000
Mountainous 250 2 500
Interior plams 575 5750
Hilly/undulating 575 5750
Small 1slands 25 25
Urban areas 10-20
Polar/and 10 000 100 000

Tabela 2 - Densidade minima por estacdo, em km? (WMO, 1995)
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De acordo com o PRH-BIG, a area total da bacia, incluindo as areas no
estado de Sao Paulo, é de 2.282,46 km?. Ou seja, pelos critérios de uma rede
minima, uma unica estagao seria suficiente para a area continental, prevendo-
se mais uma para a llha Grande (densidade minima 1:250 km?)

No entanto, o conhecimento da regido e os mapas de desastres mostram
gue uma estagcao apenas nao permitiria compreender corretamente os riscos de
eventos de precipitagao intensa, dada a variabilidade entres as UHPs.

Figura 10 - Fluxograma de concepgéo de uma rede de monitoramento pluviométrico
(WMO, 1995)
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A Figura 10 apresenta o fluxograma de decisdo para a concepgéo,
operacao e atualizagdo de uma rede.

No topo do fluxograma esta o arranjo institucional. Considerando a
situacao atual, entende-se que o CEMADEN-RJ deve ser a instituicao referencial
para o projeto da rede, uma vez que:

6. Compete ao CEMADEN-RJ:
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| — Realizar o monitoramento meteoroldgico, hidrolégico e geoldgico,
em carater permanente, bem como o monitoramento situacional de
quaisquer incidentes ou desastres, de origem natural ou tecnoldgica,
néo relacionados a area nuclear ou radiolégica, que ocorram no
territério do Estado do Rio de Janeiro, ou que se originem fora dos
limites deste Estado e venham impactar, de alguma forma, o seu

territorio;

Para esta ac&o, o propdsito da rede € prevenir e mitigar os impactos dos
eventos extremos. Assim, o objetivo da rede é o de fornecer informagdes
pluviométricas (duragao, intensidade e altura acumulada) ao longo de toda a
bacia para orientar a acdo das Defesas Civil dos municipios e do Estado, além
dos recursos humanos e materiais federais orientados pelo CNAD.

O critério seguinte é o estabelecimento de prioridades, sendo importante
aqui a consideragao das areas suscetiveis a desastres naturais, o que nao é
possivel analisar pelo Atlas Nacional de Desastres Naturais, que utiliza a escala
municipal. Portanto, € necessario especializar as ocorréncias passadas, de
acordo com os registros da Defesa Civil, e identificar areas de risco potencial a
partir do geoprocessamento, cruzando informagdes como declividade, solo e
cobertura do solo. Como elemento comparativo, sugere-se a analise dos eventos
passados, buscando indicadores que possam identificar as areas com o mesmo
padrao das afetadas como se fosse utilizada uma classificagao supervisionada
de imagem satelital. As UHPs prioritarias sdo as que tém maior extenséo
territorial e que abrangem as maiores areas ocupadas pela populagéo:

e UHP 6 — Mambucaba

UHP 8 — Bracui

e UHP 3 — Perequé Agu

e UHP 13 —llha Grande

e UHP 9 - Arir6

e UHP 1- Ponta de Juatinga

e UHP 2 — Paraty-Mirim
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Identificadas as areas suscetiveis, deve-se avaliar como a rede existente
esta operando de acordo com a visdo do CEMADEN-RJ, utilizando critérios
claros e objetivos: tempo de inatividade de cada estagao, falhas de comunicagéo
entre a estacdo e a base, problemas de acuracia, problemas de manutengao ou

vandalismo.

A partir desses elementos pode-se fazer o projeto inicial da rede. Como
sugestdo, o uso de ferramentas de geoprocessamento ® pode auxiliar na
otimizagao da proposta inicial, reduzindo a quantidade de estacbes necessarias

para o monitoramento em tempo real.

Neste ponto, sera necessaria a validacdo da microlocalizagdo, considerando
aspectos basicos como segurancga, qualidade do sinal de telefonia celular ou
existéncia de rede wi-fi confiavel, risco de vandalismo, presenca de obstaculos
sobre o pluvibmetro, facilidade de acesso mesmo no periodo chuvoso, entre

outros.

Definida a microlocalizagdo, deve-se realizar o orgamento da rede
projetada, incluindo instalagdo e comissionamento, sendo necessario atender os
padroes de transmissao de dados do CEMADEN-RJ.

7. Diretrizes para a elaboragdo do Projeto da Rede

O Projeto da rede de monitoramento pluviométrico deve ser elaborado de

acordo com as seguintes diretrizes:

e Priorizar solugdes que sejam de facil operagdo e manutencgéo, que
nao exijam intervengdes frequentes

e Priorizar solugbes independentes do uso de energia elétrica ou
geradores, preferindo o uso de placas solares e baterias

e Priorizar solu¢gdes que possam ser implantadas em locais publico

com seguranga ou em locais privados que contem com a

3 Ayman G. Awadallah. Selecting Optimum Locations of Rainfall Stations Using Kriging
and Entropy. International Journal of Civil & Environmental Engineering. Vol: 12 No: 01
February 2012
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colaboracéo formal do proprietario e que sejam de facil acesso para
as atividades de manutengéao

e |Indicar as areas prioritarias para a implantacdo das solugoes,
considerando o seu impacto na populagdo, na gestdo dos recursos
hidricos e nas atividades econdmicas da bacia, especialmente o

turismo

O Programa deve ser desenvolvido em blocos sequenciais, cada uma

concretizada em um produto especifico:
e Plano de Trabalho

. Descrigao das alternativas tecnologicas e referencial de eficiéncia e
restricoes

. Analise socioambiental da BIG, por UHP, definindo as areas suscetiveis

. Indicacao de estacbes para cada situagdo, com indicagao de custos e
eficiéncia do arranjo proposto

« Manual de implantacao das estacoes

8. Plano de Trabalho

O Plano de Trabalho € o documento norteador acerca do formato de
trabalho a ser desempenhado para constru¢cdo dos demais produtos
relacionados a este contrato. A elaboracdo do Plano de Trabalho e toda
concepgao do Projeto deve considerar cada agao prevista como um processo
executivo, devendo idealizar/projetar como elaborar as propostas para sua
realizagdo com inicio, meio e fim, trazer detalhamentos necessarios, bases
técnicas (produzidas durante a elaboragdo do Plano e através de documentos a
serem elaborados), identificando responsabilidades para cada acéo.

Neste produto, a contratada deve fazer uma analise critica desse Termo
de Referéncia, propondo altera¢des que julgar necessarias ou convenientes, que
serdo aceitas ou n&o pela fiscalizag&o.
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9. Descrigao das alternativas tecnoldgicas e referencial de eficiéncia

e restricbes

Nesse relatério, a contratada deve apresentar a analise das alternativas
de estacdes pluviométricas automaticas possiveis de serem implantadas na
regido, considerando aspectos de comunicagdo com a base e energizagao.
Aconselha-se o estudo dos editais de aquisicado da ANA e do CEMADEN como
referenciais.

Cada estagdo recomendada como alternativa deve ser descrita quanto
aos seus componentes e faixas de funcionamento possiveis considerando a
variagao de temperatura e umidade. Como padrao, as estagdes sdo montadas
em Plataformas de Coleta de Dados — PCDs e possuem, além do registrador de
precipitacdo, sensor de pressao barométrica; sistema de alimentagao por
captacdo de energia solar; controlador de carga da bateria; sistema de
comunicacao para transmissao de dados e um datalogger para processamento
e armazenamento dos dados adquiridos.

E fundamental que a contratada se certifique que as estacdes
apresentadas tenham compatibilidade com o sistema de aquisicdo de dados do
CEMADEN-RJ e também do HIDROWEB — ANA.

10.Andlise socioambiental da BIG, por UHP, definindo areas

suscetiveis

A contratada deve, a partir dos materiais existentes, realizar a analise
socioambiental da BIG, considerando o recorte por UHP. Os elementos a serem
considerados s&o a geologia regional, os solos, o uso do solo e a declividade,
sendo essa obtida por um Modelo Digital de Elevacdo gerado por malha de
pontos equidistantes 90 m ou menos.

A partir de cruzamentos das informagdes, a contratada deve construir o
mapa de areas suscetiveis por tipologia de desastre - enxurrada, alagamento,
inundagdo e movimento de massa-, incluindo também as unidades de

conservagao ambiental existentes na regido.
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11.Indicacdo de estagcbes para cada situagcdo, com indicacdo de
custos e eficiéncia do arranjo proposto

Apos a conferéncia da microlocalizagao das estagdes e da otimizagao do
arranjo das estagcdes na BIG, deve ser apresentado o quadro de custos e a
eficiéncia desse arranjo. Aqui, a contratada deve destacar os critérios utilizados
para a concepgéao do arranjo, as caracteristicas técnicas das esta¢des propostas
e o grau de atendimento possivel, simulando a qualidade da resposta prevista
no caso de falha de uma, duas ou trés estacdes de forma simultanea. Para isso,
considerando 0 mapa da rede existente e confirmada e as estacdes propostas,
deve-se estimar a perda de qualidade da informagédo gerada, podendo ser
utilizada, por exemplo, a taxa de aumento da importancia de cada estacao sobre
as UHPs, sendo estas caracterizadas a partir de seu centro de massa ou em
relagdo as areas suscetiveis ou aos nucleos urbanos. Essa avaliagao pode ser
realizada por poligonos de Thiessen ou Voronoi no ambiente de
geoprocessamento. A contratada deve propor os graus de alteragdo que podem
ser considerados aceitaveis no caso da falha de uma, duas ou trés estagdes
simultaneamente, o que permitira identificar as esta¢gdes mais criticas no arranjo
proposto.

Como fontes de custos, podem ser utilizados editais recentes de aquisicao
e instalacdo de estagbes ou orgamentos obtidos formalmente junto a
fornecedores, ndo sendo aceitos orgcamentos retirados diretamente da internet.

Esse produto resume o projeto de rede, devendo indicar as UHPs
prioritarias e, para cada UHP, o numero e a microlocalizagdo de cada estagao,
o cronograma de implantagao da proposta, com estimativa dos recursos a serem

investidos.

12.Manual de implantacio das solugdes

O ultimo produto deve apresentar a forma de implantagcao das estagdes e
seu comissionamento junto ao CEMADEN-RJ e ao HIDROWEB. Essa
apresentacao deve ser na forma de Manual, em linguagem acessivel e ilustrada

com indicagdo da forma de construir, o tipo de material a ser utilizado, os
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detalhes construtivos e a estimativa de tempo e da m&o de obra necessaria.
Também deve apresentar uma seg¢do de FAQ — Perguntas frequentes, com
indicacdo da solucdo dos problemas observados. Além disso, um roteiro de
solugcdo dos problemas e das atividades de monitoramento e manutencido do

sistema implantado.

13.Produtos a serem entregues

O Projeto de rede sera consubstanciado na forma de cinco relatérios, cada

um relativo a uma das etapas descritas anteriormente.

Plano de
trabalho

Andlise das
alternativas

Andlise
socioambiental

Projeto de redeo

Manual de
implantagdo
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14. Apresentacao dos produtos

A contratada devera exercer rigoroso controle de qualidade sobre as
informacgdes apresentadas, tanto no texto como nas figuras. O referido controle
deve ser orientado para: clareza, objetividade, consisténcia das informacgdes,
justificativas de resultados, texto isento de erros de portugués e de digitacéo.

As versdes preliminares dos produtos dever&do ser entregues em meio
digital, em formato aberto para edi¢ao (DOC, DOCX, XLS, XLSX, DWG, DXF,
entre outros, de acordo com a natureza do arquivo), apresentando qualidade
técnica e linguagem compativel com sua destinagdo, em portugués, papel
formato A4 e conforme normas da ABNT.

As versdes preliminares deverao passar por avaliagcdo da equipe técnica
da Contratante (AGEVAP) e dos representantes da comissao formada no GAP
responsaveis pelo acompanhamento do MOP, que deverao aprova-las antes da
elaboragdo das versdes finais. As versdes finais dos produtos deverdo ser
entregues em formato fechado (PDF) e em formato editavel (DOC, DOCX, XLS,
XLSX, DWG, DXF, entre outros, de acordo com a natureza do arquivo), contendo
todos os documentos que constituem o Produto ou sua entrega devidamente
organizados e gravados em CD/DVD em segao fechada.

Para a versao final do Projeto de rede (produto 4) e do Manual de
implantagdo (Produto 5), deverdo ser entregues em cinco vias impressas,
seguindo as seguintes especificagdes técnicas:

e CAPA DURA 2 mm (A4 paisagem), Form.Fechado 297x210 mm,
Revestimento formato 640 x 250 mm em Couche Brilho LD FSC 150 g/m2, 4x1
cores.

e Miolo em Couche Matte LD FSC 115 g/m2, 4x4 cores 2 Guardas formato
594x210 mm (A4 paisagem) FSC 180 g/m2 papelao, formato 297x210 mm em
Papelao No 15 FSC 15, 0x0 cores;

e Aplicacdo Verniz Off-Set a base d'agua fosco Total Frente e Verso
(Miolo), Dobrado (Miolo), Corte Simples (papelao), Laminacado Fosca frente
(Revestimento), Alcear, Costura, Corte Simples, Capa dura, Prova impressa,
Embalagem Shrink Wrapp Individual.

e Lombada quadrada americana. Aplicagao de verniz.
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As minutas, revisdes e versao final dos produtos deverao ser entregues

conforme o quadro a seguir.

Tipo de documento Produtos Tipo e numero de vias
Produtos e documentos 1 (uma) via digital encaminhada
MINUTAS ]
complementares por e-mail

1 (uma) via digital encaminhada

por e-mail
- Produtos e documentos PDF considerando os
REVISOES
complementares comentarios e corregdes
solicitadas e planilhas de
controle.
2 (duas) vias digitais gravadas
Produtos 1, 2 e 3 documentos
em CDs/DVDs em sessao
complementares
fechada
5 (cinco) vias impressas
_ 5 (cinco) vias digitais gravadas
VERSAO FINAL Produtos 4 e 5

com produto final e documentos

complementares

) 2 (duas) vias digitais gravadas
Banco de dados (conjunto de .
em CDs/DVDs em sessao
documentos)
fechada

Ap0ds aprovacgao dos produtos pela Contratante, os mesmos passarao a ser
identificados como de propriedade da mesma, respeitados os direitos de
propriedade intelectual. A Contratada podera reter copia dos produtos, mas a
sua utilizagao para fins diferentes do objeto deste instrumento dependera de
autorizacao prévia e expressa da Contratante, mesmo depois de encerrado o

contrato.

Os documentos devem ainda ser acompanhados de tabelas, mapas,
quadros, organogramas, fluxos, memorias de calculo, formularios, fotos das
reunides e atividades desenvolvidas, entre outros elementos que se fizerem

necessarios para compreensao perfeita das proposicoes.
Como elementos basicos para padronizagdo, os arquivos deverao possuir:

e PA4ginas numeradas: todas devem ser numeradas, inclusive paginas com
fluxos, fotografias, graficos, quadros, tabelas, croquis e todas as outras

formas de ilustragcdo, bem como todos os anexos;
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Sumario: deve constar a lista dos titulos e subdivisbes dos itens e as respectivas

paginas onde podem ser encontrados no documento;
e Lista de figuras, tabelas e fluxos;

e Para compreensao perfeita das proposicoes deverdo obedecer as

seguintes recomendagodes:

e Todas as ilustragdes (mapas, tabelas, quadros, fotografias, croquis e
outras) terdo que estar enumeradas na sequéncia em que sao citadas no

texto, apresentar legenda e titulos completos e autoexplicativos;

e Todos os relatorios devem descrever os respectivos arquivos complementares,

quando houver.

A Anotacao de Responsabilidade Técnica - ART do responsavel técnico
devera ser entregue em 2 (duas) vias. A contratada devera exercer rigoroso
controle de qualidade sobre as informagdes apresentadas. A apresentagao dos
trabalhos devera ser da melhor qualidade, de modo a refletir o padrdo de

qualidade da prépria contratada.

15.Equipe técnica

Para fins de pontuagcao da Proposta Técnica, sera considerada apenas a
experiéncia comprovada do Coordenador Técnico. Para os demais integrantes
da equipe técnica permanente, as comprovacoes de experiéncia deverao ser
apresentadas somente por ocasidao da assinatura do contrato. A Ordem de

Servigo so sera emitida apds a aprovacao das comprovacoes.
Equipe técnica permanente:
1 (um) Coordenador

Formacdo minima: profissional de nivel superior com formagdo na area
ambiental, agronbmica ou meteoroldégica e experiéncia comprovada na
coordenacao de projetos de redes de monitoramento meteoroldgico ou

climatoldgico;
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1 (um) Profissional da area de meio ambiente

Formagao minima: nivel superior em engenharia civil, engenharia de recursos
hidricos e meio ambiente, engenharia ambiental, agronomia, meteorologia,
gestor ambiental ou areas correlatas, com experiéncia comprovada na
elaboragcdo de projetos de monitoramento ambiental, planos de recursos

hidricos, planos de desenvolvimento regional e similares;

16.CUSTO TOTAL E VIGENCIA

O prazo de vigéncia do contrato sera de 8 meses, a partir da emissao da Ordem
de Servico (OS), conforme cronograma apresentado no Anexo |. No ultimo més,
nao ha atividade prevista para a empresa, sendo utilizado apenas para
conclusao dos tramites administrativos para encerramento do contrato. A
execucao se inicia com a emissao da OS, que sera assinada pelas partes em
reunido de alinhamento entre a empresa contratada e a AGEVAP. O Pré-
requisito para a assinatura da OS é a aprovacgao dos curriculos da equipe técnica

permanente, conforme estabelecido por este termo de referéncia.

O custo maximo para elaboracdo das atividades descritas neste Termo de
Referéncia sera de 225.578,77 (duzentos e vinte e cinco mil, quinhentos e

setenta e oito reais e setenta e sete centavos).
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Cronograma de execugao

Plano de Trabalho

Descricdo das  alternativas
tecnolégicas e referencial de
eficiéncia e restricdes

Analise socioambiental da BIG,
por UHP

Indicacdo de solugdes para cada
situagdo, com indicagdo de
custos e eficiéncia

Manual de implantagcdo das
solucdes

Ordem de servico

Elaboragao e entrega da minuta
Analise GAP e AGEVAP
Entrega 12 versao

Analise GAP e AGEVAP

Entrega e avaliacdo da versdo final do
produto

Periodo de pagamento
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17.Memoria de Calculo

O Projeto de rede foi considerado como um produto de média
complexidade, dada a experiéncia de outras instituicdes como a ANA na
proposi¢ao de redes similares. Portanto, foi considerado um investimento de
400 horas técnicas. Cada hora técnica foi orgada em 10% do valor do CUB do
Rio de Janeiro, cujo valor médio é de R$ 1.749,22. Os materiais, incluindo
combustivel e diarias, foram estimados em 35% do custo da mado de obra
técnica. Os custos administrativos foram estimados em 20% da soma dos
materiais e mao de obra. Sobre a mao de obra, foi aplicado um coeficiente de
86% para cobrir as leis sociais. Sobre o total, fez-se a aplicacao de 30% a titulo
de Beneficios e Despesas Indiretas — BDI.

Elaboracao de relatério técnico média complexidade

Horas por relatério 400

Valor hora técnica

CUB/RJ R$ 1.453,86
R$ 2.044,57
R$ 1.749,22

Valor hora técnica R$ 174,92

Custo relatério R$ 69.968,60

Materiais R$ 24.489,01

Custos administrativos R$ 18.891,52

Leis sociais R$ 60.173,00

BDI 0,3

Total R$ 225.578,77
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CONTRATAGAO

ELABORAGCAO/REALIZACAO

Programa

Subprograma

Acao

Atividade

Metas

Material de Apoio

8. Programa de
educacdo e
comunicagao

8.1 Educacao e
comunicagao

8.1.3-
Comunicagao e
mobilizacdo do

CBH-BIG

1 - Contratacdo de uma revisdo do
plano de comunicagao

1 - Contratar revisdo do plano de
comunicac¢do do CBH BIG no 22 segundo
semestre 2023.

Fluxograma, TR - Minuta de termo
de referéncia

Comité BIG

Agevap

Instituicoes |
interessadas |

Solicita contratagao de
empresa especializada

Inicio ———>

analisar, revisar e

executar o plano de
comunicacao do CHB

|

BIG

Toma conhecimento e

aprova documento, quando
couber

ftb Elabora TR e orgamento

Abre o processo administrativo___y, ou

Realiza cotagdo com trés

empresas validas

Solicita dotagao
orgamentaria aos —>

Elabora analise das

propostas técnicas
fornecedores

Elabora quadro
comparativo

Verifica habilitagao
administrativa da empresa

—_——

——> Elabora Ato Convocatério ——> Publica Ato Convocatério

Di

m nali
oo certame (anglise Publica o resultado do

empresas participantes)

Homologar empresa com

———— > Fim
menor preco

doct tagio das
certame

N

v\
Participa do certame |

| Apresenta documentagéo |
|exigida no ato convocatériﬂ

Prazo para recursos e
I p — >

contestagoes

Publica resultado e
homologacgao final do
resultado do certame

—

Elabora contrato

A

Assina contrato com a

Agevap

A Ve

——

‘ > Elabora plano de trabalho “ )

| e cronograma de
[

>

Tomanha conhecimento do
plano de trabalho e
acompanha as aprovagdes
dos produtos

Acompanha e monitora a
execugdo do contrato

Aprova resultado e produto

final

——— > Fim

Elabora e apresenta
resultado final da |

pr ¢do de servigo |
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Termo de referéncia e orgamento para contratagao da revisao do

plano de comunicagao

Minuta de TERMO DE REFERENCIA

Assunto: Contratagdo de empresa especializada para revisao do plano de

comunicacao na Baia da llha Grande
Referéncia: Plano de Recursos Hidricos, A¢ao 8.1.3 / Atividade 1 / Meta 1:

Recursos: Resolugao BIG n° XXXXXX que dispde sobre o Plano de Aplicagao
(PA) dos recursos financeiros do Comité BIG para o ano de 20xx com recursos
disponiveis na subconta da Regiao Hidrografica da llha Grande (RH I) do Fundo
Estadual de Recursos Hidricos (FUNDRHI)

1. Comité da Bacia Hidrografica da Baia da llha Grande

A Lei Estadual n° 3.239, de 02 de agosto de 1999, instituiu a Politica
Estadual de Recursos Hidricos no Rio de Janeiro. Entre seus objetivos, encontra-
se promover a harmonizagao entre os usos multiplos e competitivos da agua.
Para possibilitar a implementacao dos objetivos previstos na politica estadual, foi
instituido o Sistema Estadual de Gestdo de Recursos Hidricos (SEGRHI),
constituido pelo Conselho Estadual de Recursos Hidricos (CERHI), o Fundo
Estadual de Recursos Hidricos (FUNDRHI), os Comités de Bacia Hidrografica
(CBH's), as Agéncias de Agua e os organismos dos poderes publicos federal,
estadual e municipais cujas competéncias se relacionem com a gestao dos

recursos hidricos.

O Comité de Bacia da Regiao Hidrografica da Baia da llha Grande - CBH
BIG foi instituido no dia 7 de outubro de 2011, pelo Decreto Estadual n°

43.226/2011, cuja redacéao foi alterada pelo Decreto Estadual n® 45.459/2015.
Com sede no municipio de Angra dos Reis/RJ, o Comité é um érgéao colegiado
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43.226/2011, cuja redagao foi alterada pelo Decreto Estadual n° 45.459/2015.
Com sede no municipio de Angra dos Reis/RJ, o Comité é um érgéo colegiado
integrante do Sistema Estadual de Gerenciamento de Recursos Hidricos -
SEGRHI, nos termos da Lei Estadual n°® 3.239/1999.

A Estrutura organizacional do Comité da Baia da llha Grande é constituida

pelas seguintes instancias:
| - Plenario;
Il - Diretoria Colegiada;
Il - Secretaria Executiva;
IV - Camaras Técnicas e Grupos de Trabalho.

O Plenario do Comité da Baia da llha Grande € o 6érgdo maximo de
deliberacdo do comité, é composto por 24 membros titulares com direito a voto,
representantes dos segmentos dos usuarios, da sociedade civil organizada e do
poder publico, de forma tripartite e paritaria. As elei¢des da Plenaria do CBH BIG
ocorrem de dois em dois anos, sendo a atual composicao eleita em fevereiro de

2022 e seu mandato se encerra em fevereiro de 2024.

A area de atuagdo do CBH BIG é a Regido Hidrografica da Baia da llha
Grande (RH-lI) sendo composta pela totalidade das terras continentais e
insulares dos municipios de Angra dos Reis e Paraty, e parte do municipio de
Mangaratiba.

O Conselho Estadual de Recursos Hidricos do Rio de Janeiro (CERHI-
RJ) instituiu os atuais limites da Regi&o Hidrografica | — Baia de Illha Grande (RH-
I) através da Resolugdo CERHI-RJ n°® 107 de 22 de maio de 2013, apontando
como suas principais bacias hidrograficas: bacias contribuintes a Baia de Paraty,
bacia do rio Mambucaba, bacias contribuintes a enseada de Bracui; bacia do
Bracui; bacias contribuintes a Baia da Ribeira; bacias da Illha Grande, bacia do
rio Conceicao de Jacarei. Apesar da definicdo de sete principais bacias pela
resolucdo do CERHI, a RH-I é composta por inumeras bacias menores, formadas
por pequenos cursos hidricos, que nascem nas encostas altas da Serra do Mar
e desaguam no oceano, a poucos quildbmetros de suas nascentes. A RH-I possui
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uma area total de 1.757,81 km? (INEA, 2015), totalmente em territério fluminense,

embora alguns rios tenham suas cabeceiras no Estado de S&o Paulo.

O CBH-BIG concluiu e aprovou em XXX, através da Resolugdo Comité BIG n°
XXX, o Plano de Recursos Hidricos (PRH-BIG), documento norteador das
decisbes do Comité e um dos pilares da gestdo integrada e participativa dos
recursos hidricos nessa bacia hidrografica.

Para a elaboragdo do PRH-BIG foram delimitadas 14 Unidades
Hidrologicas de Planejamento (UHPs), de forma a observar melhor as
especificidades das diferentes regides da RH-l. As areas das UHPs foram
definidas por homogeneidade de condig¢des fisicas, socioecondmicas e politico-
administrativas, voltadas aos recursos hidricos. O processo de definicdo das
UHPs respeita os limites hidrograficos da bacia e das sub-bacias da RH-I. A partir
dessa analise foram definidas como bacias principais as areas de contribui¢des
e adjacéncias dos seguintes cursos d’agua: Rio Paraty-Mirim, Rio Perequé-Agu,
Rios Pequeno e Barra Grande, Rio Taquari, Rio Mambucaba, Rios Gratau e do
Frade, Rio Bracui, Rio Arird, Rio do Meio (Japuiba), Rio Jacuecanga e Rio
Jacarei. Além disso, a Ponta da Juatinga, ao sul de Paraty, também foi
identificada como uma unidade em particular, contendo varios rios de pequeno
porte, além do conjunto de ilhas e da llha Grande que, também, foram
identificadas como unidades, conforme mostra a Figura 1. A Tabela 2 apresenta

as areas de cada UHP.
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Figura 1 - Mapa da Baia da llha Grande e as 14 Unidades Hidrolégicas de Planejamento (PRH-

BIG)
UHP Areas de contribuigio da UHP (km?)
Cod. Nome No Estado do RJ No Estado de SP Total
1| Ponta 03 Juatinga 144,85 0,00 144,85
2 | Rio Paraty-Mirim 119,74 0,00 119,74
3 | Rlo Perequé-Agd 201,59 0,00 201,59
4 | Rlos Pequeno e Barra Grancde 121,80 0,00 121,80
5 | Rlo Taquarl 114,37 0,00 114,37
6 | Rlo Mambucaba 359,00 388,10 747,10
7 | Rlos Gratad e do Frade 76,26 0,00 76,26
8 | Rlo Bracul 91,03 111,79 202,82
9 | Rlo Ariro 153,14 24,76 177,90
10 [ Rio do Mek (Japua) 63,25 0,00 63,25
11 | Rlo Jacuecanga 67.59 0,00 67,59
12 | Rlo Jacarel 35,72 0,00 35,72
13 | Baclas da lina Grande 180,19 0,00 180,19
14 | inas 24,29 0,00 24,29
Total 1.757.81 524,65 2.282.46

Tabela 1 - Areas de cada UHPs (PRH - BIG)

Como forma de implementar o PRH-BIG sdo previstos programas,
subprogramas, a¢des e metas de curto e médio prazo visando a conservagao,

protecédo e recuperagao das aguas, em quantidade e qualidade, atendendo a
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toda a populacao atual e futura, procurando resolver ou minimizar conflitos de

uso.

A acéo objeto deste Termo de Referéncia é prevista no PRH-BIG em seu
Programa 3 — Drenagem, Subprograma 3.1 — Articulagdo para a mitigagao de
impactos. Os recursos previstos para esta agcao foram aportados através do
Plano de Aplicagdo do Comité BIG 20XX e solicitados ao INEA através da carta

CBH-BIG n° XX/20XX por repasse de recursos da cobranga pelo uso da agua.

Para atender esta demanda do Comité BIG, a Associagdo Pré-Gestao das Aguas
da Bacia Hidrografica do Rio Paraiba do Sul — AGEVAP elaborou este Termo de
Referéncia que possui como objetivo a contratagcdo de empresa especializada
para elaboragdo de um programa continuado de incentivo a solugdes alternativas
para o tratamento de efluentes domésticos de areas rurais na Baia da llha
Grande financiadas com recursos do Comité BIG.

2. A AGEVAP — ASSOCIACAO PRO-GESTAO DAS AGUAS DA
BACIA HIDROGRAFICA DO RIO PARAIBA DO SUL

A Associacdo Pro-Gestdo das Aguas da Bacia Hidrografica do Rio
Paraiba do Sul - AGEVAP, criada em 20 de junho de 2002, tem personalidade
juridica de uma associagao de direito privado, com fins ndo econdémicos. Foi
constituida, inicialmente, para o exercicio das fungcbdes de Secretaria Executiva,
sendo que atualmente exerce as fungdes definidas no Art. 44 da Lei Federal n°
9.433/97 Art. 59, da Lei Estadual do Rio de Janeiro n® 3.239/99 e Art. 38 da Lei
Estadual de Minas Gerais n° 13.199/99, que trata das competéncias das
chamadas Agéncias de Agua, ou Agéncias de Bacia.

A associacdo é formada por uma Assembleia Geral, um Conselho de
Administragdo, um Conselho Fiscal e uma Diretoria Executiva. Os membros dos
Conselhos de Administracdo e Fiscal sao pessoas fisicas eleitas pela
Assembleia Geral e, atualmente, a Diretoria Executiva € composta por 01 (um)
Diretor-Presidente, 02 (dois) Diretores Executivos, 03 (trés) Assessores e 01
(um) Controlador, como apresentado na Figura 2.
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Figura 2 - Organograma da AGEVAP

\i

CONSELHO DE
ADMINISTRAGAO

CONSELHO FISCAL 1 CONTROLADOR

A

DIRETOR-PRESIDENTE

l e
i | [ ]

A sede da AGEVAP esta localizada em Resende/RJ. A Agéncia possui 10
(dez) Unidades Descentralizadas (UDs) localizadas nos municipios de Volta
Redonda, Petropolis, Nova Friburgo, Campos dos Goytacazes, Seropédica, Rio
de Janeiro, Angra dos Reis (localizadas no estado do Rio de Janeiro), Juiz de
Fora, Guarani (localizadas em Minas Gerais) e S&o José dos Campos (localizada
em Sao Paulo). A Agéncia possui ainda 01 (uma) Filial localizada em Governador
Valadares/MG. Atualmente, a AGEVAP possui 08 (oito) Contratos de Gestao
assinados com a Agéncia Nacional de Aguas e Saneamento Basico (ANA), o
Instituto Estadual do Ambiente - INEA e o Instituto Mineiro de Gestao das Aguas
(IGAM), atendendo a 17 (dezessete) comités de bacias hidrograficas.

Na Tabela 1, a seguir, apresentamos os respectivos contratos de gestao,
comités atendidos, resolugdes de delegacéo e outras informagdes pertinentes.
Tabela 1:
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Figura 3 - Relagdo dos contratos de gestéo, comités atendidos, resolu¢cbes de delegacéo e outras
informagbes pertinentes.

- Data de P . . = Prazo de
Contrato de Gestao assinatura Orgao Gestor CBH's Atendidos Resolugao Conselhos Delegacio/CG
- . o P )
Instituto Estadual do Meglq P;iral?;d C’; St::’ Bm R:e:soluc;la;‘o TE 1:;/2?22
INEA 01/2010 | 05/07/2010 | Meio Ambiente - oI5 RIos, Habanna, onselo =stadua 31/12/2025
INEA Baixo Paraiba do Sul e Recursos Hidricos do
Itabapoana Estado do Rio de Janeiro
= 0 )
Insiisio Estsdusl to Guandu; Baia de llha R(eZ?nksE;% Eszii?:si
INEA 03/2010 18/10/2010 Meio Ambiente - ’ - 31/12/2022
INEA Grande Recursos Hidricos do
Estado do Rio de Janeiro
A 0
Instituto Estadual do R?;?nlig;% Esggfji?; B
INEA 02/2017 26/12/2017 Meio Ambiente - Baia de Guanabara - 27112/2022
INEA Recursos Hidricos do
Estado do Rio de Janeiro
B % o ]
Instituto Mineiro de Dﬂ'ﬁ::ﬁ;ogségi?glg
IGAM PS1 001/2019 | 27/11/2019 | Gestdo das Aguas - Preto e Paraibuna - 19/11/2024
IGAM Recursos Hidricos do
Estado de Minas Gerais
- - ]
Instituto Mineiro de D%Ilg::ﬁ‘:o;ségifglg
IGAM PS2 002/2019 | 27/11/2019 | Gestdo das Aguas - Pomba e Muriaé - 19/11/2024
IGAM Recursos Hidricos do
Estado de Minas Gerais
Agéncia Nacional de Resoluggo n® 167/2015 -
027/2020/ANA 04/12/2020 ger CEIVAP Conselho Nacional de 30/06/2026
Aguas - ANA L
Recursos Hidricos
- p— ]
|GAM DO1 a DOB Instituto Mineiro de Piranga, Piracicaba, D(z!lberalg;’ao; t:: 1/?220
a 15/12/2020 | Gestio das Aguas - | Santo Antonio, Suacui, onselo s aua 31/12/2025
001/2020 IGAM Caratinaa & Manhuacu Recursos Hidricos do
ga < Estado de Minas Gerais
Agéncia Nacional de Fssolicho i 21212020 =
034/2020/ANA 21/12/2020 gen Doce Conselho Nacional de 31/12/2025
Aguas - ANA L
Recursos Hidricos

3. OBJETO do Termo de Referéncia

Este termo de referéncia tem como objeto a contratagdo de estudos técnicos

para a revisao do Plano de Comunicagao existente e em execuc¢ao atualmente,

visando o aumento da eficiéncia do processo de comunicagao do PRH - BIG e

do presente MOP. O objeto ndo é a execugdo de um Plano de Comunicagao

novo, mas a revisdo de um plano existente e em implantagéo.

4. JUSTIFICATIVA
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A comunicacado é fundamental para a execucédo do Plano de Recursos
Hidricos, especialmente quando apresenta uma concentracdo de agdes de
Articulagédo, como é o caso do PRH — BIG. Mas ndo apenas do Plano: com um
processo efetivo de comunicagao, todos os instrumentos da Gestao Integrada
de Recursos Hidricos terdo um desempenho melhor se o CBH — BIG e o PRH —
BIG forem de conhecimento generalizado da populagdo da bacia, das

instituicées publicas, associativas e privadas e dos usuarios em geral.

O Plano de Comunicagao atual é uma extenséo do Plano do CEIVAP, o
que ndo é uma situagao ideal pela diferenca de escala, complexidade entre as

bacias e as particularidades destacaveis da BIG.

Portanto, € necessaria a revisdo do atual Plano de Comunicacéo, tanto
para aumentar a sua eficacia, como para a incorpora¢ao do MOP e a atualizagao
da nova composigcao do CBH — BIG.

5. ESPECIFICAGAO TECNICA

A empresa especializada deve revisar o Plano de Comunicag¢ao do CBH
— BIG considerando um horizonte de 20 anos, compativel com os horizontes do
PRH - BIG.

Nesta revisdo, devem ser revisitadas as informagdes sobre os ambientes
interno e externo do Comité, os objetivos e as metas a serem alcangados, as
estratégias e meios comunicacionais adequados para isso, assim como 0s
instrumentos de controle e mensuragao, avaliagao de resultados, a relagao das
atividades e respectivos responsaveis, cronograma de implantacdo e o
orcamento previsto. O plano revisado deve prever agdes voltadas a
comunicagao interna, institucional, comunitaria e de marketing, com foco na
gestédo de recursos hidricos, educagao ambiental, assumindo como valores a
transparéncia, a confianga e a credibilidade.

Deve ser revisado o planejamento proposto a partir dos instrumentos de
controle previstos, como cronogramas e fluxogramas, ou utilizando ferramentas

como check lists para verificar o cumprimento dos objetivos.
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No caso de identificagdo de desvios do planejamento, deve ser avaliada
a necessidade e a pertinéncia de alteragdes no plano.

As especificagdes das etapas a serem seguidas para revisao do Plano de
Comunicacéao estao apresentadas abaixo:

e APRESENTAGAO DO PLANO DE TRABALHO

Esta etapa inicial € essencial para dar voz ao CBH - BIG na revisdo do
planejamento do processo de comunicagdo que € de longo prazo e deve
compreender as particularidades da bacia. A Contratada devera apresentar sua
proposta de planejamento para execugdo das ag¢des de mobilizacdo e a
sistematizacao das informagdes existentes: o PRH — BIG, o MOP, leis, estudos,
documentos, resolucdes, deliberagdes, portarias e atos normativos dos atores
institucionais de interesse. A proposta do Plano de Trabalho deve apresentar
como o Plano de Comunicagdo atual foi preparado, tais como os critérios
técnicos utilizados, a metodologia das pesquisas previstas e o planejamento de
todas as etapas subsequentes. Neste momento, a Contratada devera também
apresentar uma analise critica do presente Termo de Referéncia, propondo, se
for o caso, alteracbes, supressdes, adicbes ou substituicbes que entender

necessarias ou pertinentes.

e BRIEFING AMPLIADO (OU CORPORATIVO)

Na sequéncia deve ser revisada a base de planejamento. O padrédo da
AGEVARP ¢ a realizagdo de um briefing corporativo, através do qual sdo obtidos
dados que identifiguem o historico, missdo, visdo, valores do Comité,
posicionamentos da organizagdo, seus planos e metas futuras (planejamento
estratégico); ambiente setorial; comunicag&o interna e externa, quais s&o as
ferramentas utilizadas para o desenvolvimento das atividades levantadas, seus
custos, eficiéncia, eficacia, seus interesses, suas limitagdes, tetos de vidro,

ameagas e oportunidades, e seu relacionamento com a entidade delegataria.
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Na revisao, a Contratada deve avaliar se as informacdes levantadas sao
suficientes e consistentes, indicando, se necessario, quais as agdes que devem
ser realizadas para superar as deficiéncias, sendo possivel indicar um briefing
considerando a alteragao da representacao institucional na atual composi¢ao do
CBH - BIG.

Sendo essa a opc¢ao, a Contratada indicara as entrevistas recomendadas,
incluindo, se necessario, uma nova pesquisa institucional com usuarios,
representantes dos poderes publicos, dos segmentos da sociedade civil
organizada e das instituicdes de educagao superior.

e DIAGNOSTICO DO PLANO DE COMUNICAGAO

Essa etapa consiste na descricdo e avaliacdo analitica, completa e
detalhada do Plano de Comunicacdo atual, indicando as maiores
deficiéncias/problemas, os objetivos, metas, for¢as, fraquezas, oportunidades,
ameagas, possibilidades, projecdes, tendéncias, analise de ambiente interno e
externo, especificagdo de publicos (internos, externos, primarios, secundarios,
terciarios, influenciadores, perfil demografico e psicografico) e suas
necessidades.

e REVISAO DO PROGNOSTICO/PLANEJAMENTO

Esta etapa consiste na revisdo do Plano em si e sua capacidade de
alcangar ou solucionar as questdes, sempre dentro do escopo institucional,
interno, comunitario e de marketing.

Essa revisao do Plano de Comunicag¢ao deve concluir sobre:

v" Adequacgao das estratégias com os objetivos;
v' Adequacéo das taticas as estratégias;
v' Tratamento da identidade visual do CBH — BIG e a consolidagéo

dessa imagem;
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v' Adequacgao dos materiais impressos propostos (revistas, boletins,
folders, flyers, filipetas, cartilhas etc.) para diferentes publicos
(infantil, universitario, interno, segmentos etc.);

v' Adequacgdo da linha de materiais imagéticos digitais/virtuais e
brindes;

v' Adequagdo do material comunicacional voltado a educagao
ambiental e conscientizacao;

v" Adequacgao das formas de uso das redes sociais, bem como sua
gestao;

v' Adequacdo das politicas e criagdo de campanhas anuais e
pontuais de interesse do Comité (dia da agua, semana do meio
ambiente, etc.);

v' Adequagdo das ferramentas ou técnicas de comunicagao
propostas, bem como os meios e veiculos utilizados, formatos,
periodicidade e justificativas sobre a escolha dos meios de
divulgacao;

v' Adequacao das politicas de investimentos em comunicagao;

v Andlise das agdes propostas para curto, médio e longo prazo.

e« APRESENTAGAO DA PROPOSTA DE REVISAO DO PLANO

Nesta etapa devera ser feita a consolidagao de todo o trabalho realizado
anteriormente, devendo ser apresentada a proposta de revisdo do Plano de
Comunicacao. Todas as agdes propostas devem ser claramente apresentadas,
com a justificativa, o objetivo, a descricdo das atividades, as metas, os

responsaveis e os indicadores de verificagcdo de sua execugao.

6. Diretrizes para a revisdo do PRH - BIG

A Contratada para a revisdo do Plano de Comunicagéo deve considerar a
forte articulag&o institucional existente na BIG entre o CBH — BIG e as prefeituras
municipais de Angra dos Reis e Paraty e uma maior dificuldade com a prefeitura
municipal de Marambaia, que apresenta uma pequena porgao do seu territorio
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na RH I. Além disso, ha que considerar a Eletronuclear e a Aguas de Paraty
como atores que atuam proativamente quando solicitadas para apoio de eventos
do CBH - BIG. Da mesma forma, a presenga das universidades federais UFF e
UFRRJ deve ser considerada como um diferencial positivo da BIG.

Como dificuldades particulares da BIG, deve ser considerado a forte
atividade turistica, que exigira estratégias adequadas a um publico flutuante cujo
comportamento interessa para a conservagdo dos recursos hidricos, seja na
reducdo do consumo de agua, seja por habitos conservacionistas que devem ser
incentivados fortemente. Além disso, ha que se trabalhar de forma alinhada com
as Unidades de Conservacédo e os Territorios Indigenas nas estratégias de
comunicagao nos assuntos que sejam comuns.

Os documentos que devem ser entregues pela Contratada s&o:

7. Plano de Trabalho

O Plano de Trabalho € o documento norteador acerca do formato de
trabalho a ser desempenhado para constru¢cdo dos demais produtos
relacionados a este contrato. A elaboracdo do Plano de Trabalho e toda
concepcgao da revisao do Plano de Comunicacdo deve considerar cada acao
prevista como um processo executivo, devendo idealizar/projetar como elaborar
as propostas para sua realizagcdo com inicio, meio e fim, trazer detalhamentos
necessarios, bases técnicas (produzidas durante a elaboragdo do Plano e
através de documentos a serem elaborados), identificando responsabilidades
para cada acdo. Neste produto, a contratada deve fazer uma analise critica
desse Termo de Referéncia, propondo alteragées que julgar necessarias ou

convenientes, que serao aceitas ou nao pela fiscalizagao.

8. Analise do Plano de Comunicagao

Esse € um produto analitico, que deve explorar os documentos basicos
utilizados para a elaboracao do Plano de Comunicacao, verificando a adequacgao

das propostas de acordo com a base adotada e os cenarios projetados. Nessa
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analise, a contratada deve considerar a priorizagcdo das agdes realizadas no
MOP, pois isso alterou a ordem de implementacéo do PRH — BIG.

9. Proposta de alteragdo do Plano de Comunicagao

O produto final € o elenco de alteragbes sugeridas pela Contratada, que
devem ser claramente identificadas, com indicagao do novo cronograma e do

novo or¢gamento do Plano de Comunicagao.

Plano de trabalho

Andlise do Plano de
Comunicagdo atual

Proposta de
alteracdo do Plano
de Comunicagdo
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10. Apresentacao dos produtos

A contratada devera exercer rigoroso controle de qualidade sobre as
informagdes apresentadas, tanto no texto como nas figuras. O referido controle
deve ser orientado para: clareza, objetividade, consisténcia das informacgdes,
justificativas de resultados, texto isento de erros de portugués e de digitacéo.

As versdes preliminares dos produtos deverdo ser entregues em meio
digital, em formato aberto para edicdo (DOC, DOCX, XLS, XLSX, DWG, DXF,
entre outros, de acordo com a natureza do arquivo), apresentando qualidade
técnica e linguagem compativel com sua destinagdo, em portugués, papel
formato A4 e conforme normas da ABNT.

As versdes preliminares deverao passar por avaliagdo da equipe técnica
da Contratante (AGEVAP) e dos representantes da comissdo formada no GAP
responsaveis pelo acompanhamento do MOP, que deverao aprova-las antes da
elaboracdo das versdes finais. As versdes finais dos produtos deverdo ser
entregues em formato fechado (PDF) e em formato editavel (DOC, DOCX, XLS,
XLSX, DWG, DXF, entre outros, de acordo com a natureza do arquivo), contendo
todos os documentos que constituem o Produto ou sua entrega devidamente
organizados e gravados em CD/DVD em segéao fechada.

Para a versao final do Projeto de rede (produto 4) e do Manual de
implantagdo (Produto 5), deverdo ser entregues em cinco vias impressas,
seguindo as seguintes especificagdes técnicas:

e CAPA DURA 2 mm (A4 paisagem), Form.Fechado 297x210 mm,
Revestimento formato 640 x 250 mm em Couche Brilho LD FSC 150 g/m2, 4x1
cores.

¢ Miolo em Couche Matte LD FSC 115 g/m2, 4x4 cores 2 Guardas formato
594x210 mm (A4 paisagem) FSC 180 g/m2 papeléo, formato 297x210 mm em
Papelao No 15 FSC 15, 0x0 cores;

e Aplicacdo Verniz Off-Set a base d'agua fosco Total Frente e Verso
(Miolo), Dobrado (Miolo), Corte Simples (papelao), Laminagdo Fosca frente
(Revestimento), Alcear, Costura, Corte Simples, Capa dura, Prova impressa,
Embalagem Shrink Wrapp Individual.

e Lombada quadrada americana. Aplicagao de verniz.
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As minutas, revisdes e versao final dos produtos deveréo ser entregues

conforme quadro a seguir.

Tipo de documento Produtos Tipo e numero de vias
Produtos e documentos 1 (uma) via digital encaminhada
MINUTAS
complementares por e-mail

1 (uma) via digital encaminhada

por e-mail
- Produtos e documentos PDF considerando os
REVISOES
complementares comentarios e corregbes
solicitadas e planilhas de
controle.
2 (duas) vias digitais gravadas
Produtos 1 e 2 e documentos
em CDs/DVDs em sesséo
complementares
fechada
5 (cinco) vias impressas
~ 5 (cinco) vias digitais gravadas
VERSAO FINAL Produto 3

com produto final e documentos

complementares

) 2 (duas) vias digitais gravadas
Banco de dados (conjunto de -
em CDs/DVDs em sessao
documentos)
fechada

Apos aprovagao dos produtos pela Contratante, os mesmos passarao a ser
identificados como de propriedade da mesma, respeitados os direitos de
propriedade intelectual. A Contratada podera reter cépia dos produtos, mas a
sua utilizagdo para fins diferentes do objeto deste instrumento dependera de
autorizacdo prévia e expressa da Contratante, mesmo depois de encerrado o

contrato.

Os documentos devem ainda ser acompanhados de tabelas, mapas,
quadros, organogramas, fluxos, memorias de calculo, formularios, fotos das
reunides e atividades desenvolvidas, entre outros elementos que se fizerem

necessarios para compreensao perfeita das proposicoes.
Como elementos basicos para padronizagéo, os arquivos deverao possuir:

e Paginas numeradas: todas devem ser numeradas, inclusive paginas
com fluxos, fotografias, graficos, quadros, tabelas, croquis e todas as

outras formas de ilustragdo, bem como todos os anexos;
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Sumario: deve constar a lista dos titulos e subdivisdes dos itens e as respectivas
paginas onde podem ser encontrados no documento;

e Lista de figuras, tabelas e fluxos;

e Para compreensao perfeita das proposi¢cdes deverdo obedecer as

seguintes recomendacgdes:

e Todas as ilustragdes (mapas, tabelas, quadros, fotografias, croquis e
outras) terdo que estar enumeradas na sequéncia em que sao citadas

no texto, apresentar legenda e titulos completos e autoexplicativos;

e Todos os relatorios devem descrever 0s respectivos arquivos

complementares, quando houver.

A Anotacdo de Responsabilidade Técnica - ART do responsavel técnico
devera ser entregue em 2 (duas) vias. A contratada devera exercer rigoroso
controle de qualidade sobre as informacdes apresentadas. A apresentacao dos
trabalhos devera ser da melhor qualidade, de modo a refletir o padrdo de

qualidade da prépria contratada.

11.Equipe técnica

Para fins de pontuagdo da Proposta Técnica, sera considerada apenas a
experiéncia comprovada do Coordenador Técnico. Para os demais integrantes
da equipe técnica permanente, as comprovacdes de experiéncia deverdo ser
apresentadas somente por ocasido da assinatura do contrato. A Ordem de
Servigo s6 sera emitida apos a aprovacédo das comprovacgoes.

12.Equipe técnica permanente:
1 (um) Coordenador

Formagdo minima: profissional de nivel superior em Comunicagdo Social,
Jornalismo, Administragdo ou Marketing e experiéncia comprovada na
coordenacgao de planos de comunicagao, propaganda ou marketing;
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1 (um) Profissional da area de meio ambiente ou comunicac¢édo social

Formag&do minima: nivel superior em engenharia civil, engenharia de recursos
hidricos e meio ambiente, engenharia ambiental, agronomia, comunica¢ao
social, sociologia, gestor ambiental ou areas correlatas, com experiéncia
comprovada na elaboragao de projetos de monitoramento ambiental, planos de

recursos hidricos, planos de desenvolvimento regional e similares;

13.CUSTO TOTAL E VIGENCIA

O prazo de vigéncia do contrato sera de 6 meses, a partir da emissao da
Ordem de Servigo (OS), conforme cronograma apresentado no Anexo |. No
ultimo més, ndo ha atividade prevista para a empresa, sendo utilizado apenas
para conclusdo dos tramites administrativos para encerramento do contrato. A
execucao se inicia com a emissao da OS, que sera assinada pelas partes em
reunido de alinhamento entre a empresa contratada e a AGEVAP. O Pré-
requisito para a assinatura da OS ¢é a aprovacgao dos curriculos da equipe técnica

permanente, conforme estabelecido por este termo de referéncia.

O custo maximo para elaboragao das atividades descritas neste Termo de
Referéncia sera de 225.578,77 (duzentos e vinte e cinco mil, quinhentos e
setenta e oito reais e setenta e sete centavos).
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14.Cronograma de execucao

Plano de Trabalho

Analise do Plano de
Comunicacao Atual

Proposta de alteracdo do
Plano de Comunicacao

Ordem de servico

Elaboracao e entrega da minuta
Analise GAP e AGEVAP

Entrega 1?2 versao
Analise GAP e AGEVAP

Entrega e avaliagdo da verséo final do
produto

Periodo de pagamento

143 | AGOES DO MOP E DOCUMENTOS DE APOIO



15.Memodria de Calculo

O Projeto de rede foi considerado como um produto de média
complexidade, por tratar-se de uma revisao de um Plano existente. Portanto,
foi considerado um investimento de 200 horas técnicas. Cada hora técnica foi
orgada em 10% do valor do CUB do Rio de Janeiro, cujo valor médio é de R$
1.749,22. Os materiais, incluindo combustivel e diarias, foram estimados em
35% do custo da mao de obra técnica. Os custos administrativos foram
estimados em 20% da soma dos materiais € mao de obra. Sobre a mao de
obra, foi aplicado um coeficiente de 86% para cobrir as leis sociais. Sobre o
total, fez-se a aplicacdo de 30% a titulo de Beneficios e Despesas Indiretas —
BDI.

Elaboracao de estudo técnico média complexidade

Horas por relatorio 200

Valor hora técnica

CUB/RJ R$ 1.453,86
R$ 2.044,57
R$ 1.749,22

Valor hora técnica R$ 174,92

Custo relatério R$ 34.984,30

Materiais R$ 12.244,51

Custos administrativos R$ 9.445,76

Leis sociais R$ 30.086,50

BDI 0,3

Total R$ 112.789,38

144 | AGOES DO MOP E DOCUMENTOS DE APOIO



ELABORAGAOQ/REALIZAGAO

Programa Subprograma

Acao Atividade Metas Material de Apoio

9. Programa de
aprimoramento dos

i 9.5 Pagamento por
instrumentos de

servicos ambientais

1 - Contratacdo de um estudo de
alternativas de PSA vinculado ao

9.5.3 - Qualificagdo turismo regional, com definicdo de
do PSA integrado critérios, potenciais, resultados

1 - Contratar um estudo de alternativas de
PSA vinculado ao turismo regional, com
definicdo de critérios, potenciais,
resultados possiveis e valores de

Fluxograma, TR - Minuta de termo
de referéncia

Publica resultado e

resultado do certame

- . .o
gestdo ao turismo possiveis e valores de N -
~ - remuneragdo por atingimento de metas no
remuneracdo por atingimento de o
19 semestre 2025.
metas;
/f, =
g S licia ovaadis 44 Tomanha conhecimento e
ICI
@ Inicio ———» 9 P>laprova dc ), quando
= consultor/moderador
E couber
o
o
=
Solicita dotagdo Elabora analise das Dia do certame (analise f
Elabora TR e orgamento orgamentaria aos / ——> Elabora Ato Convocatério —> Publica Ato Convocatério doct tacdo das 5|/ Sablica o resultads do —> Prozopars oeuISos S
Y 2 propostas técnicas empresas participantes) ceftams contestages
fornecedores
Abre o processo administrativo.—y,/ 0Ou
Q
© f 4 /
5 Realiza cotagao com trés Elabora quadro Verifica habilitagdo Homologa empresa com
2 empresas validas comparativo administrativa da empresa menor pre¢o

ACOMPANHAMENTO DAS CONTRATAGOES

W

Fornecedores

_ _— —X

— /

f [ 7Parti::ipa do certame

‘ Envia orgamento
LLLLLLLL L LLLY ¥J | convocatoério

|
Apresenta documentagao exigida no ato

( |
)i

Elabora contrato

Assina contrato com a

~

\
—

|

‘e cronograma de execugao

E

Ve

Elabora plano de trabalho

Aprova plano de trabalho e

h

as apro
dos produtos

(—b Aprova plano de trabalho >

¢

Acompanha e monitora a
execucgao do contrato

[

/Aprova resultado e produto
final

—— > Fim

N

Elabora e apresenta
| resultado da prestagdo de

servigo
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TERMO DE REFERENCIA E ORGAMENTO
PARA CONTRATAGCAO DE UM ESTUDO DE ALTERNATIVAS DE
PSA VINCULADO AO TURISMO REGIONAL, COM DEFINICAO DE
CRITERIOS, POTENCIAIS, RESULTADOS POSSIVEIS E VALORES
DE REMUNERAGAO POR ATINGIMENTO DE METAS

Minuta de TERMO DE REFERENCIA

Assunto: Contratacdo de empresa especializada para elaboragao de um estudo
de areas vulneraveis a desastres naturais relacionados com chuvas extremas e
concepcado de uma rede de monitoramento em tempo real na Baia da llha

Grande
Referéncia: Plano de Recursos Hidricos, Acédo 9.5.3. / Atividade 1 / Meta 1

Recursos: Resolugao BIG n® XXXXXX que dispbe sobre o Plano de Aplicagao
(PA) dos recursos financeiros do Comité BIG para o ano de 20XX com recursos
disponiveis na subconta da Regiao Hidrografica da llha Grande (RH I) do Fundo
Estadual de Recursos Hidricos (FUNDRHI)

1. Comité da Bacia Hidrografica da Baia da llha Grande

A Lei Estadual n° 3.239, de 02 de agosto de 1999, instituiu a Politica
Estadual de Recursos Hidricos no Rio de Janeiro. Entre seus objetivos, encontra-

se promover a harmonizagao entre os usos multiplos e competitivos da agua.

Para possibilitar a implementacao dos objetivos previstos na politica estadual, foi
instituido o Sistema Estadual de Gestdo de Recursos Hidricos (SEGRHI),
constituido pelo Conselho Estadual de Recursos Hidricos (CERHI), o Fundo

Estadual de Recursos Hidricos (FUNDRHI), os Comités de Bacia Hidrografica
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(CBH's), as Agéncias de Agua e os organismos dos poderes publicos federal,
estadual e municipais cujas competéncias se relacionem com a gestdo dos

recursos hidricos.

O Comité de Bacia da Regiao Hidrografica da Baia da Ilha Grande - CBH
BIG foi instituido no dia 7 de outubro de 2011, pelo Decreto Estadual n°
43.226/2011, cuja redagao foi alterada pelo Decreto Estadual n° 45.459/2015.
Com sede no municipio de Angra dos Reis/RJ, o Comité é um érgéo colegiado
integrante do Sistema Estadual de Gerenciamento de Recursos Hidricos -
SEGRHI, nos termos da Lei Estadual n°® 3.239/1999.

A Estrutura organizacional do Comité da Baia da llha Grande é constituida

pelas seguintes instancias:
| - Plenario;
Il - Diretoria Colegiada;
[l - Secretaria Executiva;
IV - Camaras Técnicas e Grupos de Trabalho.

O Plenério do Comité da Baia da llha Grande é o érgdo maximo de
deliberacado do comité, € composto por 24 membros titulares com direito a voto,
representantes dos segmentos dos usuarios, da sociedade civil organizada e do
poder publico, de forma tripartite e paritaria. As elei¢ées da Plenaria do CBH BIG
ocorrem de dois em dois anos, sendo a atual composicao eleita em fevereiro de

2022 e seu mandato se encerra em fevereiro de 2024.

A area de atuagdo do CBH BIG é a Regido Hidrografica da Baia da llha
Grande (RH-I) sendo composta pela totalidade das terras continentais e
insulares dos municipios de Angra dos Reis e Paraty, e parte do municipio de

Mangaratiba.

O Conselho Estadual de Recursos Hidricos do Rio de Janeiro (CERHI-
RJ) instituiu os atuais limites da Regiao Hidrografica | — Baia de llha Grande (RH-
I) através da Resolugao CERHI-RJ n°® 107 de 22 de maio de 2013, apontando
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como suas principais bacias hidrograficas: bacias contribuintes a Baia de Paraty,
bacia do rio Mambucaba, bacias contribuintes a enseada de Bracui; bacia do
Bracui; bacias contribuintes a Baia da Ribeira; bacias da Illha Grande, bacia do
rio Conceicado de Jacarei. Apesar da definicdo de sete principais bacias pela
resolucao do CERHI, a RH-I € composta por inumeras bacias menores, formadas
por pequenos cursos hidricos, que nascem nas encostas altas da Serra do Mar
e desaguam no oceano, a poucos quildbmetros de suas nascentes. A RH-I possui
uma area total de 1.757,81 km? (INEA, 2015), totalmente em territério fluminense,

embora alguns rios tenham suas cabeceiras no Estado de S&o Paulo.

O CBH-BIG concluiu e aprovou em XXX através da Resolugdo Comité BIG n°
XXX o Plano de Recursos Hidricos (PRH-BIG), documento norteador das
decisbes do Comité e um dos pilares da gestdo integrada e participativa dos

recursos hidricos nessa bacia hidrografica.

Para a elaboragdo do PRH-BIG foram delimitadas 14 Unidades
Hidrologicas de Planejamento (UHPs), de forma a observar melhor as
especificidades das diferentes regides da RH-l. As areas das UHPs foram
definidas por homogeneidade de condig¢des fisicas, socioeconémicas e politico-
administrativas, voltadas aos recursos hidricos. O processo de definicdo das
UHPs respeita os limites hidrograficos da bacia e das sub-bacias da RH-I. A partir
dessa analise foram definidas como bacias principais as areas de contribui¢cdes
e adjacéncias dos seguintes cursos d’agua: Rio Paraty-Mirim, Rio Perequé-Agu,
Rios Pequeno e Barra Grande, Rio Taquari, Rio Mambucaba, Rios Gratau e do
Frade, Rio Bracui, Rio Arird, Rio do Meio (Japuiba), Rio Jacuecanga e Rio
Jacarei. Além disso, a Ponta da Juatinga, ao sul de Paraty, também foi
identificada como uma unidade em particular, contendo varios rios de pequeno
porte, além do conjunto de ilhas e da llha Grande que, também, foram
identificadas como unidades, conforme mostra a Figura 1. A Tabela 2 apresenta

as areas de cada UHP.
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Figura 1 - Mapa da Baia da llha Grande e as 14 Unidades Hidrolégicas de Planejamento (PRH-
BIG)

Figura 2 - Areas de cada UHPs (PRH - BIG)

UHP Areas de contribuigio da UHP (km?)
Cod. Nome No Estado do RJ No Estado de SP Total

1| Ponta g3 Juatinga 144,85 0,00 144,85
2 | Rlo Paraty-Mirim 119,74 0,00 119,74
3 | Rlo Perequé-Agd 201,59 0,00 201,59
4 | Rlos Pequeno e Barra Grance 121,80 0,00 121,80
S | Rlo Taquarl 114,37 0,00 114,37
6 | Rlo Mambucaba 359,00 388,10 747,10
7 | Rlos Gratad e do Frade 76,26 0,00 76,26
& | Rlo Bracul 91,03 111,79 202,82
9 | Rlo Ariro 153,14 2476 177,90
10 | Rlo do Mek (Japulda) 63,25 0,00 63,25
11 | Rlo Jacuecanga 67.59 0,00 67.59
12 | Rlo Jacarel 35,72 0,00 35,72
13 | Baclas da liha Grande 180,19 0,00 180,19
14 | has 24,29 0,00 2429
Total 1.757.81 524,65 2.282,46

Como forma de implementar o PRH-BIG sdo previstos programas,
subprogramas, agdes e metas de curto e médio prazo visando a conservagao,
protecédo e recuperagao das aguas, em quantidade e qualidade, atendendo a
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toda a populacao atual e futura, procurando resolver ou minimizar conflitos de

uso.

A acédo 9.5.3 - Qualificagdo do PSA integrado ao turismo objeto deste Termo de
Referéncia é prevista no PRH-BIG em seu Programa 9 — APRIMORAMENTO
DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO, Subprograma 9.5 - Pagamento por
servicos ambientais. Os recursos previstos para esta acdo foram aportados
através do Plano de Aplicacdo do Comité BIG 20XX e solicitados ao INEA
através da carta CBH-BIG n°® XX/20XX por repasse de recursos da cobrancga pelo
uso da agua.

Para atender esta demanda do Comité BIG, a Associagao Pr6-Gestao das
Aguas da Bacia Hidrografica do Rio Paraiba do Sul — AGEVAP elaborou este
Termo de Referéncia que possui como objetivo a contratacdo de empresa
especializada para elaboracdo de um programa continuado de incentivo a
solugdes alternativas para o tratamento de efluentes domésticos de areas rurais

na Baia da llha Grande financiadas com recursos do Comité BIG.

3. A AGEVAP — ASSOCIACAO PRO-GESTAO DAS AGUAS DA
BACIA HIDROGRAFICA DO RIO PARAIBA DO SUL

A Associacdo Pro-Gestdo das Aguas da Bacia Hidrografica do Rio
Paraiba do Sul - AGEVAP, criada em 20 de junho de 2002, tem personalidade
juridica de uma associagao de direito privado, com fins ndo econdmicos. Foi
constituida, inicialmente, para o exercicio das funcdes de Secretaria Executiva,
sendo que atualmente exerce as fungdes definidas no Art. 44 da Lei Federal n°
9.433/97 Art. 59, da Lei Estadual do Rio de Janeiro n°® 3.239/99 e Art. 38 da Lei
Estadual de Minas Gerais n° 13.199/99, que trata das competéncias das
chamadas Agéncias de Agua, ou Agéncias de Bacia.

A associacdo é formada por uma Assembleia Geral, um Conselho de
Administracdo, um Conselho Fiscal e uma Diretoria Executiva. Os membros dos
Conselhos de Administracdo e Fiscal sao pessoas fisicas eleitas pela
Assembleia Geral e, atualmente, a Diretoria Executiva € composta por 01 (um)
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Diretor-Presidente, 02 (dois) Diretores Executivos, 03 (trés) Assessores e 01

(um) Controlador, como apresentado na Figura 3.

Figura 3 - Organograma da AGEVAP

CONSELHO DE
ADMINISTRAGAO

CONSELHO FISCAL + CONTROLADOR ’

\i

DIRETOR-PRESIDENTE

v
DIRETOR-EXECUTIVO -
-
—

ASSESSOR P

ASSESSOR

A sede da AGEVAP esta localizada em Resende/RJ. A Agéncia possui 10
(dez) Unidades Descentralizadas (UDs) localizadas nos municipios de Volta
Redonda, Petropolis, Nova Friburgo, Campos dos Goytacazes, Seropédica, Rio
de Janeiro, Angra dos Reis (localizadas no estado do Rio de Janeiro), Juiz de
Fora, Guarani (localizadas em Minas Gerais) e S&o José dos Campos (localizada
em Sao Paulo). A Agéncia possui ainda 01 (uma) Filial localizada em Governador
Valadares/MG. Atualmente, a AGEVAP possui 08 (oito) Contratos de Gestao
assinados com a Agéncia Nacional de Aguas e Saneamento Basico (ANA), o
Instituto Estadual do Ambiente - INEA e o Instituto Mineiro de Gestao das Aguas
(IGAM), atendendo a 17 (dezessete) comités de bacias hidrograficas.

Na Tabela 1, a seguir, apresentamos os respectivos contratos de gestao,
comités atendidos, resolugdes de delegacéo e outras informagdes pertinentes.

Figura 4:
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Figura 4 - Relagdo dos contratos de gestdo, comités atendidos, resolu¢gbes de delegacdo e outras
informacgées pertinentes

- Data de P . . - Prazo de
Contrato de Gestao assinatura Orgao Gestor CBH's Atendidos Resolugao Conselhos Delegagio/CG
- . . = o )
Instituto Estadual do Me[()ilo_ P;ira',b;d (:) Sl::’ on RESOMQEO r:E 1‘:;/2?:,2
INEA 01/2010 | 05/07/2010 | Meio Ambiente - IS HI0S, Mavanna, onseino =stadua 31/12/2025
INEA Baixo Paraiba do Sul e Recursos Hidricos do
Itabapoana Estado do Rio de Janeiro
: Resolugdo n°® 143/2015 -
Instituto Estadual do o
INEA 032010 | 18/10/2010 | Meio Ambiente- | Cuandu Baiadeliha | ConselhoEstadualde |y )00,
INEA Grande Recursos Hidricos do
Estado do Rio de Janeiro
P )
Instituto Estadual do RZ?:;E;% r;zsgjﬁ?z
INEA 02/2017 26/12/2017 Meio Ambiente - Baia de Guanabara - 27/12/2022
INEA Recursos Hidricos do
Estado do Rio de Janeiro
i o |
Instituto Mineiro de D?;ﬁ:ﬁééjﬁglg
IGAM PS1 001/2019 | 27/11/2019 | Gestdo das Aguas - Preto e Paraibuna . 19/11/2024
IGAM Recursos Hidricos do
Estado de Minas Gerais
i A 0
Instituto Mineiro de D%'gizﬁ\?;sggifglg 1
IGAM PS2 002/2019 | 27/11/2019 | Gestdo das Aguas - Pomba e Muriaé - 19/11/2024
IGAM Recursos Hidricos do
Estado de Minas Gerais
Agéncia Nacional de Resolugdo n°167/2015 -
027/2020/ANA 04/12/2020 9en CEIVAP Conselho Nacional de 30/06/2026
Aguas - ANA L
Recursos Hidricos
- P ]
IGAM DO1 a DO6 Instituto Mineiro de Piranga, Piracicaba, D?:IlberaliaoEn t:: 1/?320
a 15/12/2020 | Gestio das Aguas - | Santo Antdnio, Suacui, onseiho Estadua 31/12/2025
001/2020 IGAM Caraii Manh Recursos Hidricos do
aratinga & Manhuacu | eqtado de Minas Gerais
Agéncia Nacional de Feoolicsio nf 21212020 =
034/2020/ANA 21/12/2020 get Doce Conselho Nacional de 31/12/2025
Aguas - ANA L
Recursos Hidricos

4. OBJETO do Termo de Referéncia

Este termo de referéncia tem como objeto a contratagdo de estudo de
alternativas de Pagamento de Servicos Ambientais vinculado ao turismo
regional, com definicao de critérios, potenciais, resultados possiveis e valores de

remuneragao por atingimento de metas.

5. JUSTIFICATIVA

O PRH - BIG foi concebido a partir da definigdo de estratégias e taticas,

que por sua vez se desdobram em subprogramas e agdes. As trés estratégias
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sdo a Protegdo das Aguas, a Sustentabilidade das Aguas e Empoderamento,
Cooperacao e Gestao.

Figura 5 - Esquema da estrutura do PRH - BIG
Estratégico

__—
™ I<

S —
T ——

Operacional

SUSTENTABILIDADE
DAS AGUAS
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—_—
——

EMPODERAMENTO,
COOPERAGAD E Subprogramas
GESTAO

S —

Cada uma dessas estratégias tem um conjunto de servigos

ecossistémicos associados.

Figura 6 - Estrutura das macros diretrizes

Conjunto de servicos ecossistémicos: Macro diretrizes:
+ Provisdo de dgua ‘ \ ackn dae A iae
+ Purificacio da dgua - "‘ ¢ Protec¢ao das dguas
» Regulagio hidrica
* Regulagdo climatica - Sustentabilidade das aguas
. Protecéo contra eventos extremos
j— "‘

Fonte: Slaboragdo propra.

Observa-se que um Programa de Pagamento de Servigos Ambientais
estaria mais vinculado ao conjunto de servigos sistémicos da macro diretriz
Sustentabilidade das Aguas. No entanto, o PRH — BIG trata do PSA quando
trabalha com os instrumentos de gestdo. Essa € uma particularidade da
legislacdo estadual de recursos hidricos, ja que a Politica Nacional de Recursos
Hidricos (Lei n°® 9.433/1997) apresenta cinco instrumento de gestdo, a saber,
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Planos de Recursos Hidricos, enquadramento dos corpos de agua, outorga dos
direitos de uso de recursos hidricos, cobranga pelo uso de recursos hidricos e 0

Sistema de Informagdes sobre Recursos Hidricos.

Por sua vez, a Politica Estadual de Recursos Hidricos do Rio de Janeiro
soma a esses instrumentos o Programa Estadual de Conservagdo e
Revitalizacdo de Recursos Hidricos (PROHIDRO), no qual se insere a questao
do pagamento por servigos ambientais. O Decreto Estadual n°® 42.029/2011
instituiu o mecanismo de Pagamento por Servicos Ambientais (PSA), sob a
forma do Programa Estadual de Pagamento por Servicos Ambientais (PRO-
PSA). Sao iniciativas estruturadas de PSA no Estado Rio de Janeiro: o programa
Produtor de Agua, desenvolvido pela Agéncia Nacional de Aguas e Saneamento
Basico (ANA); o programa Produtor de Agua e Floresta, desenvolvido pelo
Instituto Estadual do Ambiente (Inea); e o Fundo Boas Praticas (INEA, 2018).

O Programa Produtor de Agua, desenvolvido pela ANA, tem como foco o
estimulo a protecédo hidrica através do PSA. O Programa apoia, orienta e certifica
projetos no meio rural que propiciem a melhoria da qualidade, a ampliagdo e a
regularizagcdo da oferta de agua, através da reducé&o da erosdo do solo e do

assoreamento de mananciais.

O Produtores de Agua e Floresta (PAF) possui uma é&rea piloto no
municipio de Rio Claro, na Bacia do rio Guandu, lindeira a RH-I. Sdo parceiros
nessa area: o Instituto Terra de Preservacdo Ambiental (ITPA), o Comité
Guandu, a Secretaria de Estado do Ambiente (SEA), o Inea e a Prefeitura de Rio
Claro, o que indica que a articulagao interinstitucional pode ser replicada para a
BIG.

Cabe mencionar também a iniciativa Pacto pelas Aguas, criada pelo
Governo do Estado do Rio de Janeiro, através da SEA e do Inea, que tem como
finalidade a protegdo de mananciais estratégicos de abastecimento com o
propésito de ampliar a seguranga hidrica do Estado. Para tanto, a iniciativa
apresenta uma série de agbes, como apoio a projetos de Pagamento por
Servigos Ambientais, adequacado ambiental de areas rurais, delimitacao de areas
para a protecdo de mananciais e restauragao florestal por meio de

compensagdes ambientais devido ao licenciamento.
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De forma genérica, servigos ambientais (ou servigos ecossistémicos) sdo
os beneficios que as sociedades obtém dos ecossistemas. Seriam as fungdes e
processos dos ecossistemas relevantes para a preservagao, conservagao,
recuperacéao, uso sustentavel e melhoria do meio ambiente e promogao do bem-

estar humano, e que podem ser afetados pela intervencdo humana.

Os servigos ecossistémicos ganharam um destaque maior apos a
Assembleia Geral da Organizag&o das Nag¢des Unidas de abril de 2000, quando
foi langada a Millennium Ecosystem Assessment — MA (Avaliagdo do Milénio
para o Ecossistema). Os estudos realizados nos anos seguintes, com a
participagcdo de governos, setor privado, universidades e organizagbes né&o
governamentais, permitiram avaliar a situagdo dos principais ecossistemas do
planeta.

A Millennium Ecosystem Assessment classificou os servicos ambientais
em quatro grupos, identificando inicialmente 21 categorias. Entre elas, o
ecoturismo.

Figura 7 - Servigos ecossistémicos segundo a Avaliagéo do Milénio para o Ecossistema

Provisioning Services Regulating Services Cultural Services
Products obtained Benefits obtained Nonmaterial
from ecosystems from regulation of benefits obtained
= Food ecosystem processes from ecosystems
W Fresh water H Climate regulation | Spiritual and religious
m Fuelwood m Disease regulation B Recreation and ecotourism
H Fiber W \Water regulation W Aesthetic
W Biochemicals ® Water purification W Inspirational
B Genetic resources | Pollination B Educational

| Sense of place

B Cultural heritage

Supporting Services
Services necessary for the production of all other ecosystem services

| Soil formation m Nutrient cycling B Primary production

Para muitos servicos ambientais os precos de mercado nao existem e,
portanto, é dificil quantificar sua importancia ou estimar seu valor. O valor

econdmico total de um servico ambiental pode ser estimado a partir dos
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diferentes tipos de uso que a eles damos: uso direto, uso indireto e o valor de se
manter aberta a opcdo de usa-los mais tarde sdo algumas possibilidades

metodoldgicas.

De acordo com Peixoto (2011)’

Além disso, mesmo quando existe mercado para um servico ambiental, os
resultados obtidos pela agdo do mercado podem ser sociais ou ecologicamente
indesejaveis. Devidamente administrada, a criagdo de oportunidades de
ecoturismo em um pais pode criar fortes incentivos econémicos para a
manutencao de servigos culturais prestados pelos ecossistemas. Porém, mal
geridas, as atividades ligadas ao ecoturismo podem degradar os préprios
recursos nos quais elas estdo baseadas. Finalmente, os mercados muitas
vezes sdo incapazes de responder a questbes de promogédo de igualdade
associadas a gestdo de ecossistemas para as geragdes presente e futuras,
dado que algumas mudangas nos servicos ambientais s&o irreversiveis.

Os Pagamentos por Servigos Ambientais, onde os proprietarios de terras,
normalmente no meio rural, sdo remunerados se houver a adogao de tecnologias
capazes de possibilitar melhor gestdo do solo e, assim, resolver problemas
ambientais especificos. Normalmente esses esquemas s&o financiados
inteiramente por recursos publicos, em beneficio da sociedade, mas podem
também incluir contribuigdes do setor privado ou de organismos internacionais.
Outros esquemas de PSA podem vir na forma de certificagdes, abatimentos de
impostos ou outras tarifas, crédito subsidiado, entre outros, ou pelo lado punitivo:
multas para quem polui acima de certo patamar, proibicdo de exercer
determinadas atividades, obrigagdo de adotar padrbes — como limites para
desmatamento, colocacéo de filtros de emissbes de gases na industria, etc.).

Seja como for, o objetivo final é criar incentivos para que particulares
adotem medidas ambientalmente sustentaveis, e que visem a manter e ampliar
a provisao dos servicos ecossistémicos na bacia. As duas formas séao
complementares, e as vantagens e desvantagens em cada uma delas tém de

ser levadas em consideragao no planejamento dos instrumentos de PSA.

Ainda segundo PEIXOTO (2011) “o PSA é um instrumento que busca dar

uma solugao proxima a de mercado para um problema ambiental, ou seja, criar

' Marcus Peixoto. PAGAMENTO POR SERVICOS AMBIENTAIS ASPECTOS
TEORICOS E PROPOSICOES LEGISLATIVAS. Nucleo de estudos e pesquisa do Senado.
Textos para Discussdo 105. Novembro/2011
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um sistema de precos que incentiva os agentes a tomar decisdes

ambientalmente corretas”.

O Subprograma 9.5 propde agdes de implementacdo do PSA e
articulagdo com os governos federais e estaduais para o fomento do instrumento,

e em especial busca relaciona-lo ao turismo.

Especificamente sobre o turismo, ndo existem diretrizes claras e nem se
sabe a percepgéao do setor turistico regional sobre o tema. Entdo, para orientar
a aplicagao de recursos para PSA, o CBH - BIG solicitou o langamento de edital
de contratacdo de consultoria especializada para avaliar alternativas de
Pagamento de Servigos Ambientais vinculado ao turismo regional, com definicao
de critérios, potenciais, resultados possiveis e valores de remuneragcdo por

atingimento de metas, considerando a realidade de cada UHP.
6. ESPECIFICACAO TECNICA

A Contratada devera realizar inicialmente a montagem de um quadro
referencial do turismo regional, dividindo por tipologias adotadas pelo Ministério
do Turismo: Turismo Social, Ecoturismo, Turismo Cultural, Turismo de Estudos
e Intercambio, Turismo de Esportes, Turismo de Pesca, Turismo Nautico,
Turismo de Aventura, Turismo de Sol e Praia, Turismo de Negocios e Eventos,
Turismo Rural e Turismo de Saude.

Para isso, deve consultar as secretarias municipais de turismo, definindo
os locais de maior incidéncia de cada tipo.

Essas informagdes devem ser especializadas, mostrando os tipos
predominantes, em numero de turistas e em numero de operadores para cada
tipo.

Um segundo levantamento deve se referir aos turistas predominantes por
cada tipo de turismo. Sugere-se a classificagdo dos turistas em gradagéo de
verde, proposta por Swarbrooke (2000).
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Nao verdes

Verdes claros

Verdes escuros

Leem o que as

brochuras dizem
sobre questdes
verdes e turismo

sustentavel

Nenhum sacrificio é
feito em funcao de

suas ideias

Grande parcela da
populagao

Pensam sobre as
questdes verdes e
tentam reduzir o
consumo normal de
agua nas
localidades
turisticas onde ela
€ escassa, por

exemplo

—

Interesse
superficial por
todas as questdes

verdes

Procuram conscientemente
descobrir mais sobre uma
questao especifica e
envolverem-se de modo mais
ativo, unindo-se a grupos de

pressao, por exemplo

Alguns sacrificios menores
sao feitos em funcao de suas

ideias

Usam transporte
publico para chegar a
destinacao e para se

deslocarem pela

regiao durante as
férias

Boicotam hotéis
e locais de
veraneio que
tenham
reputacao ruim
quanto a
questdes

ambientais

Pagam viagens de férias
para trabalhar em questdes

ambientais

Nao viajam nas
férias de modo
algum, a fim de
nao agredir o
meio ambiente

como turistas

Grandes sacrificios sao feitos em fun¢gdes de suas ideias

Profundo
interesse por

todas as

questdes verdes

Interesse muito profundo
por uma questao

especificamente

b

Pequena parcela

da populacao

Tabela 1 - O turista em gradagées de verde, sequndo Swarbrooke (2000) apud Neiman (2010)
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O cruzamento dos dois levantamentos dara uma visao mais profunda
sobre os possiveis pontos de acdo de uma abordagem positiva de PSA (com
efetivo beneficio financeiro) e os pontos de abordagem punitiva (com multas, por
exemplo). Interessam prioritariamente os turistas verde claros e verde escuros
que devem responder positivamente se encontrarem praticas sustentaveis nos
equipamentos turisticos.

Entre as praticas sustentaveis que podem ser consideradas estéo:

o Reflorestamento com espécies nativas: cercas de isolamento, controle de
espécies exoticas invasoras, recuperacao de APPs, implantacdo da
reserva legal, criagcdo de corredores ecologicos, conservagédo e
incremento de fragmentos florestais.

e Recuperagdo de areas degradadas (RAD): recuperagao e controle de
vogorocas e sulcos profundos, recuperagdo de pastagens degradadas,
descompactacao do solo, entre outras.

e Praticas agricolas conservacionistas: plantio em nivel, terraceamento (em
areas possiveis), barraginhas, boas praticas agricolas, adubagéo verde,
mineral e organica, corregcédo da acidez do solo, analise de solo, irrigagéo,
consorciamento de culturas, divisdo de pastagens em piquetes, pastejo
rotacionado, entre outras

e Saneamento rural: fossas sépticas biodigestoras, reuso de agua,
reservagao da agua da chuva

e Destinagao correta de residuos sdlidos e de oleo de cozinha

e Trilhas corretamente implantadas e mantidas

e Manutencao e recuperacao de estradas rurais e carreadores.
Analisando, por fim, as praticas com o cruzamento de tipos de turismo e
tipos de turistas, pode-se concluir sobre as possibilidades de implantagao
de PSA vinculado ao turismo na BIG. Com o porte dos empreendimentos
e 0 numero de turistas por ano, pode-se definir os indicadores que podem
ser utilizados para definir os valores que serdo adotados.

A partir disso, serédo definidas as metas a serem alcangadas e os valores
a serem destinados ou serem recebidos pelo PSA.
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Diretrizes para a elaborag&o do estudo de alternativas de PSA vinculado

ao turismo

O estudo de alternativas de PSA vinculado ao turismo deve ser elaborado

de acordo com as seguintes diretrizes:

Priorizar alternativas que tenham abordagem positiva

Priorizar alternativas que sejam de facil mensuragao

Priorizar alternativas nas UHPs com maior atividade turistica ou
com maior degradagdo ambiental

Analisar um leque significativo de praticas sustentaveis, mesmo
que tenham pequeno impacto, de forma a incluir o maior numero
possivel de interessados

Evitar o pagamento por agdes que ja sejam determinagdes legais
Indicar as areas prioritarias para a implantagdo do PSA,
considerando o seu impacto na populagéo, na gestdo dos recursos
hidricos e nas atividades econbémicas da bacia, especialmente o

turismo

O Programa deve ser desenvolvido em blocos sequenciais, cada uma

concretizada em um produto especifico:

e Plano de Trabalho

. Diagnostico do turismo regional

. Anadlise das possibilidades de PSA, por UHP, definindo as areas

prioritarias

. Plano de implantacdo do PSA

Plano de Trabalho

O Plano de Trabalho é o documento norteador acerca do formato de

trabalho a ser desempenhado para constru¢cdo dos demais produtos

relacionados a este contrato. A elaboracdo do Plano de Trabalho e toda

concepgao do Projeto deve considerar cada agao prevista como um processo

executivo, devendo idealizar/projetar como elaborar as propostas para sua

realizacdo com inicio, meio e fim, trazer detalhamentos necessarios, bases
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técnicas (produzidas durante a elaboragdo do Plano e através de documentos a
serem elaborados), identificando responsabilidades para cada acéo.

Neste produto, a contratada deve fazer uma analise critica desse Termo
de Referéncia, propondo altera¢des que julgar necessarias ou convenientes, que
serdo aceitas ou nao pela fiscalizagéo.

7. Diagnostico do turismo regional

Nesse relatério, a contratada deve apresentar a analise do turismo
regional a partir de informagdes secundarias obtidas nas secretarias de turismo
e associagdes de empresarios ligados ao turismo. O diagndstico deve, a partir e
cruzamento de informacdes, identificar as possibilidades de implantacdo do
programa, bem como a tipologia de empreendimento e de turista que devem ser
priorizados.

. Anadlise das possibilidades de PSA, por UHP, definindo as areas
prioritarias
A contratada deve, a partir dos materiais levantados e do resultado do

diagndstico, realizar a analise das possibilidades de implantacédo de PSA por
UHP, destacando as tipologias de turismo e de turista.

8. Plano de implantagao do PSA, com indicagao de custos e eficiéncia

do arranjo proposto

Apos a analise das possibilidades, deve-se realizar o plano de
implantagdo do PSA, definindo um cronograma o6timo de implantagéao, as metas
para cada ano, os indicadores a serem considerados, os valores a serem
disponibilizados a cada ano e para cada UHP e um roteiro para a assinatura de
um contrato e para o pagamento apds conferéncia da implantagdo/manutencéo
do servigo ecossistémico.

Esse produto resume o programa de PSA, devendo indicar as UHPs
prioritarias e, para cada UHP, o numero e a microlocalizagdo de cada projetos,
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o cronograma de implantagao da proposta, com estimativa dos recursos a serem

investidos.

9. Produtos a serem entregues

O Programa de PSA sera consubstanciado na forma de quatro relatérios,

cada um relativo a uma das etapas descritas anteriormente.

Diagnotico do
turismo
regional

Plano de
trabalho

Plano de Analise das
implantacao possibilidades
do PSA de PSA

10. Apresentacao dos produtos

A contratada devera exercer rigoroso controle de qualidade sobre as
informacgdes apresentadas, tanto no texto como nas figuras. O referido controle
deve ser orientado para: clareza, objetividade, consisténcia das informagoes,
justificativas de resultados, texto isento de erros de portugués e de digitagao.

As versdes preliminares dos produtos deverdo ser entregues em meio
digital, em formato aberto para edicao (DOC, DOCX, XLS, XLSX, DWG, DXF,
entre outros, de acordo com a natureza do arquivo), apresentando qualidade
técnica e linguagem compativel com sua destinagdo, em portugués, papel

formato A4 e conforme normas da ABNT.

162 | AGOES DO MOP E DOCUMENTOS DE APOIO



As versdes preliminares deverao passar por avaliagcado da equipe técnica
da Contratante (AGEVAP) e dos representantes da comissdo formada no GAP
responsaveis pelo acompanhamento do MOP, que deverao aprova-las antes da
elaboracdo das versdes finais. As versdes finais dos produtos deverdo ser
entregues em formato fechado (PDF) e em formato editavel (DOC, DOCX, XLS,
XLSX, DWG, DXF, entre outros, de acordo com a natureza do arquivo), contendo
todos os documentos que constituem o Produto ou sua entrega devidamente
organizados e gravados em CD/DVD em secéao fechada.

Para a versao final do Plano de implantagao do PSA (Produto 4), deverao
ser entregues em cinco vias impressas, seguindo as seguintes especificagdes
técnicas:

e CAPA DURA 2 mm (A4 paisagem), Form.Fechado 297x210 mm,
Revestimento formato 640 x 250 mm em Couche Brilho LD FSC 150 g/m2, 4x1
cores.

e Miolo em Couche Matte LD FSC 115 g/m2, 4x4 cores 2 Guardas formato
594x210 mm (A4 paisagem) FSC 180 g/m2 papeléo, formato 297x210 mm em
Papelao No 15 FSC 15, 0x0 cores;

e Aplicacdo Verniz Off-Set a base d'agua fosco Total Frente e Verso
(Miolo), Dobrado (Miolo), Corte Simples (papelao), Laminagdo Fosca frente
(Revestimento), Alcear, Costura, Corte Simples, Capa dura, Prova impressa,
Embalagem Shrink Wrapp Individual.

e Lombada quadrada americana. Aplicagao de verniz.

As minutas, revisdes e versao final dos produtos deveréo ser entregues

conforme Tabela 1

Tabela 2 — Forma e formatos das Minutas, revisées e versao final dos produtos.

Tipo de documento Produtos Tipo e numero de vias
Produtos e documentos 1 (uma) via digital encaminhada
MINUTAS
complementares por e-mail
1 (uma) via digital encaminhada
por e-mail
_ Produtos e documentos PDF considerando os
REVISOES
complementares comentarios e correcdes
solicitadas e planilhas de
controle.
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2 (duas) vias digitais gravadas
Produtos 1, 2 e 3 documentos
em CDs/DVDs em sessao
complementares
fechada

5 (cinco) vias impressas

~ 5 (cinco) vias digitais gravadas
VERSAO FINAL Produto 4
com produto final e documentos

complementares

) 2 (duas) vias digitais gravadas
Banco de dados (conjunto de ~
em CDs/DVDs em sessé&o
documentos)

fechada

Apos aprovacgao dos produtos pela Contratante, os mesmos passarao a ser
identificados como de propriedade da mesma, respeitados os direitos de
propriedade intelectual. A Contratada podera reter copia dos produtos, mas a
sua utilizagdo para fins diferentes do objeto deste instrumento dependera de
autorizacao prévia e expressa da Contratante, mesmo depois de encerrado o

contrato.

Os documentos devem ainda ser acompanhados de tabelas, mapas,
quadros, organogramas, fluxos, memorias de calculo, formularios, fotos das
reunides e atividades desenvolvidas, entre outros elementos que se fizerem

necessarios para compreensao perfeita das proposigoes.
Como elementos basicos para padronizacéo, os arquivos deverao possuir:

e Paginas numeradas: todas devem ser numeradas, inclusive paginas com
fluxos, fotografias, graficos, quadros, tabelas, croquis e todas as outras formas
de ilustragdo, bem como todos os anexos;

Sumario: deve constar a lista dos titulos e subdivisdes dos itens e as respectivas

paginas onde podem ser encontrados no documento;
e Lista de figuras, tabelas e fluxos;

e Para compreensao perfeita das proposigdes deverdo obedecer as seguintes

recomendagdes:

e Todas as ilustragdes (mapas, tabelas, quadros, fotografias, croquis e outras)
terdo que estar enumeradas na sequéncia em que sao citadas no texto,

apresentar legenda e titulos completos e autoexplicativos;
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¢ Todos os relatorios devem descrever os respectivos arquivos complementares,

quando houver.

A Anotacdo de Responsabilidade Técnica - ART do responsavel técnico
devera ser entregue em 2 (duas) vias. A contratada devera exercer rigoroso
controle de qualidade sobre as informagdes apresentadas. A apresentacao dos
trabalhos devera ser da melhor qualidade, de modo a refletir o padrdo de

qualidade da prépria contratada.

11.Equipe técnica

Para fins de pontuacdo da Proposta Técnica, sera considerada apenas a
experiéncia comprovada do Coordenador Técnico. Para os demais integrantes
da equipe técnica permanente, as comprovacdes de experiéncia deverao ser
apresentadas somente por ocasido da assinatura do contrato. A Ordem de

Servigo s6 sera emitida apds a aprovacado das comprovagoes.

12.Equipe técnica permanente:

1 (um) Coordenador

Formacdo minima: profissional de nivel superior com formagdo na area
ambiental, economia, turismo ou administracido e experiéncia comprovada na

coordenacgao de projetos de turismo regional ou PSA,;
1 (um) Profissional da area de meio ambiente

Formagédo minima: nivel superior em engenharia civil, engenharia de recursos
hidricos e meio ambiente, engenharia ambiental, agronomia, gestor ambiental
ou areas correlatas, com experiéncia comprovada na elaboragao de projetos de
monitoramento ambiental, planos de recursos hidricos, planos de

desenvolvimento regional e similares.

12.CUSTO TOTAL E VIGENCIA
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O prazo de vigéncia do contrato sera de 6 meses, a partir da emissao da
Ordem de Servigo (OS), conforme cronograma apresentado no Anexo |. No
ultimo més, ndo ha atividade prevista para a empresa, sendo utilizado apenas
para conclusdo dos tramites administrativos para encerramento do contrato. A
execucao se inicia com a emissao da OS, que sera assinada pelas partes em
reunido de alinhamento entre a empresa contratada e a AGEVAP. O Pré-
requisito para a assinatura da OS ¢é a aprovacao dos curriculos da equipe técnica

permanente, conforme estabelecido por este termo de referéncia.

O custo maximo para elaboragao das atividades descritas neste Termo de
Referéncia sera de 112.789,38 (cento e doze mil, setecentos e oitenta e nove

reais e trinta e oito centavos).
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Cronograma de execucao

Plano de Trabalho

Diagnostico do turismo
regional

Analise das
possibilidades de PSA

Plano de Implantacao
do PSA

Ordem de servico

Elaboracio e entrega da minuta

Analise GAP e AGEVAP

Entrega 12 versao
Analise GAP e AGEVAP

Entrega e avaliacdo da verséo final
do produto

Periodo de pagamento
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13.Memodria de Calculo

O estudo do PSA vinculado ao turismo foi considerado como um produto
de média complexidade, pelo seu ineditismo. Portanto, foi considerado um
investimento de 200 horas técnicas. Cada hora técnica foi orcada em 10% do
valor do CUB do Rio de Janeiro, cujo valor médio é de R$ 1.749,22. Os
materiais, incluindo combustivel e diarias, foram estimados em 35% do custo
da mao de obra técnica. Os custos administrativos foram estimados em 20%
da soma dos materiais e mao de obra. Sobre a mao de obra, foi aplicado um
coeficiente de 86% para cobrir as leis sociais. Sobre o total, fez-se a aplicagéo
de 30% a titulo de Beneficios e Despesas Indiretas — BDI.

Elaboragao de estudo técnico média complexidade
Horas por relatério 200
Valor hora técnica

CUB/RJ R$ 1.453,86

R$ 2.044,57

R$ 1.749,22

Valor hora técnica R$ 174,92

Custo relatorio R$ 34.984,30
Materiais R$ 12.244 .51

Custos administrativos R$ 9.445,76
Leis sociais R$ 30.086,50

BDI 0,3

Total R$ 112.789,38
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FOMENTO

Programa

Subprograma

Acdo

Atividade

Meta

Material de Apoio

1. Programa de
garantia do
suprimento hidrico

1.2 Solugdes
Alternativas

1.2.2 - Fontes
alternativas para o
abastecimento

1 - Edital de pesquisa para apoiar
solugdes alternativas para
abastecimento;

1 - Publicar 1 edital de pesquisa para
fomentar e apoiar solugGes alternativas
para o abastecimento, no 12 semestre de

Fluxograma, Edital de pesquisa
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MINUTA DE EDITAL DE PESQUISA ALTERNATIVAS PARA O

ABASTECIMENTO

1. INTRODUGAO

De acordo com o Plano de Recursos Hidricos:

O abastecimento na RH-I se caracteriza por uma grande quantidade de
sistemas e captagbes que atendem localidades especificas, com balango
hidrico confortavel, na maioria dos casos, quanto ao atendimento da demanda
e situagles criticas pontuais. Entretanto, as caracteristicas da regido dificultam
a construgao de grandes reservatorios de agua bruta. O programa de garantia
do suprimento hidrico apresenta a¢bes para a melhoria da infraestrutura,
visando torna-la mais eficiente, e na adog¢do de solugbes alternativas para a
reducéo da pressao sobre os mananciais ja utilizados.

O custo elevado da implantagdo de sistemas de salinizagao foi abordado como
entrave. A consideragdo desses custos deve ser avaliada nas proposicbées de
instalagdo desses sistemas. A acdo proposta pelo PRH-BIG (agdo 1.2.1)
aborda a questdo a partir da articulagdo de parcerias, que podem viabilizar
recursos para o custeio de sistemas ou mesmo apresentar solugoes de baixo
custo construtivo.

A acado 1.2.2. Fontes alternativas para o abastecimento tem por objetivo

analisar possibilidades de ampliar o abastecimento de comunidades rurais ou

isoladas como forma de universalizar o abastecimento.

2. OBJETO

Levantar, avaliar e validar alternativas de abastecimento para

comunidades rurais ou isoladas que sejam eficientes, que resultem em

um valor tarifario que induza a economia de agua e que aumente o

indice de segurancga hidrica regional.

3. ABORDAGEM DAS PROPOSTAS

3.1.

A IES devera apresentar proposta conforme Plano de Trabalho

detalhado que devera ser seguido para o desenvolvimento da pesquisa

(Anexo ).

3.2. Cabera a IES, ou sua interveniente direta, analisar o Plano de

Trabalho definido pelo Comité da Baia da llha Grande e indicar o valor

global, dentre aquele maximo ja estipulado para desenvolvimento da

pesquisa e constante deste Edital, incluindo custos indiretos e o valor das
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bolsas que serao fornecidas aos estudantes participantes (custos diretos).
No valor final deverdo estar incluidas, além dos custos diretos e custos
indiretos, as despesas administrativas, caso se apliquem.

3.3. Entende-se por custo a soma dos gastos incorridos e necessarios
para producao ou a prestacao de servigcos previstos neste Edital. Sendo
assim, para efeitos deste Edital, como custos diretos serdao considerados
os valores das bolsas, e como custos indiretos deverao ser considerados
outros gastos necessarios a realizacdo das atividades como aluguel de
carro, combustivel, pedagio e refeicdo para visitas a campo, hospedagem
para participacdo em eventos e/ou capacitagdes, impressdes e plotagens,
todos os equipamentos de protegao individual necessarios

3.4. Despesas nao previstas no orgamento inicial podem ser
remanejadas no projeto desde que expressamente aprovadas pela
AGEVAP e respeitado o valor final maximo apresentado pela IES e
aprovado pela AGEVAP para execucgao do Plano de Trabalho.

3.5. O rol acima citado nao é taxativo e poderao ser incluidos ainda
outros custos que a IES, ou sua interveniente, considerar necessarios para
o desenvolvimento da pesquisa.

3.6. A IES devera se responsabilizar por possiveis gastos com avarias
nos equipamentos, incluindo os veiculos utilizados.

3.7. Entende-se por despesas administrativas o valor gasto com bens e
servicos que a IES, ou sua interveniente, tenham com relacdo a sua
manutengado no que concerne a realizacao das atividades deste Edital.
3.8. Os custos tém a capacidade de serem atribuidos ao produto final,
enquanto as despesas sao de carater geral, de dificil vinculagdo aos
produtos obtidos

3.9. Portanto, o valor global fornecido pela IES deve ser entendido
como aquele necessario para realizagao da pesquisa e o valor final como
o valor global acrescido das despesas administrativas da instituicao

interveniente, se couber.

3.10. Cabe ressaltar que nao podera ser custeada com recursos do

XXXXXXXXXXXXXXX, em nenhuma hipotese, a mao-de-obra de funcionarios

171 | AGOES DO MOP E DOCUMENTOS DE APOIO



publicos que porventura atuem no projeto, incluindo os professores
coordenadores e orientadores.

3.11. Havendo necessidade de contratagao de servigos de pessoa fisica,
deveréo ser recolhidos todos os tributos previstos na legislagdo, bem como
devera ser emitido o Recibo de Pagamento Auténomo (RPA).

3.12. E vedada a aquisicdo de qualquer bem permanente.

4. PARTICIPACAO

4.1. Podem participar deste Edital Instituicdes de Ensino Superior (IES)
publicas ou privadas sem fins lucrativos, representadas ou nao por
instituicdo de amparo a pesquisa, desde que possuam curso de graduagao
e/ou pés-graduacao lato sensu e/ou stricto sensu nas areas de engenharia
ambiental, geografia, engenharia de computagéo, engenharia de controle e
automacao, sistemas de informacao, informatica, e/ou afins, devidamente
aprovado pelo Ministério da Educagao (MEC).

4.2. Para participar, a instituicdo devera designar um professor do
quadro permanente da instituicdo que sera responsavel pela coordenagao
das atividades definidas no Plano de Trabalho e um professor que atenda
ao mesmo requisito para ser seu substituto quando necessario.

4.3. Além do professor coordenador, a IES devera indicar professor(es)
do quadro permanente para exercer a fungao de orientador académico dos
estudantes bolsistas na execuc¢ao das atividades descritas no Plano de
Trabalho do presente Edital.

4.4. O professor coordenador podera acumular a fungao de orientador.
4.5. Nao sera admitida a participacao de IES, representadas ou nao por
instituicdo de amparo a pesquisa, que tenham em seu quadro de
prestadores de servicos, permanentes ou eventuais, profissionais que
tenham participado, direta ou indiretamente, de grupos de trabalho,
camaras técnicas, ou por qualquer outra forma, de discussbes ou
deliberacdes referentes ao escopo, critérios de habilitacao e hierarquizagao
deste Edital
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5.

INSCRICAO
5.1. As instituicbes interessadas em participar deste Edital deverao
apresentar os documentos relacionados do item 5.2 ao item 5.7 a seguir.
5.2. Documentagao geral: a) Ficha de Inscrig&o, preenchida com todos
os dados solicitados — Anexo Il.
5.3. Documentagdo da IES (independentemente da natureza da
instituicdo): a) Comprovacgéo de registro da IES junto ao Ministério da
Educagcdo — MEC; e b) Comprovagdo da regulamentagdo dos cursos
participantes de graduagédo e de poés-graduacéo lato sensu e/ou stricto
sensu junto ao MEC.
54. Os demais documentos a serem encaminhados devem respeitar a
natureza da IES e s&o apresentados a seguir.
54.1. Instituicdo publica
5.4.1.1. Copia autenticada da ata de elei¢gao ou do ato de designagao
do representante legal da IES;
54.1.2. Copia da carteira de identidade (RG ou Identidade
Profissional) e do CPF do representante legal da IES (a copia do CPF
nao € necessaria caso este ja esteja registrado no RG);
5.4.1.3. Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do
Ministério da Fazenda — CNPJ;
54.1.4. Copia autenticada de Contrato Social ou Estatuto Social
registrado em 6rgdo competente;
5.4.1.5. Certificado de Regularidade do FGTS — CRF e respectiva
Autenticacéo;
5.4.1.6. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, emitida
pelo Tribunal Superior do Trabalho;
5.4.1.7. Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido perante a Receita Federal e
respectiva Autenticagéo.
54.2. Instituicdo privada sem fins lucrativos
5.4.2.1. Copia autenticada da ata de elei¢ao ou do ato de designagao
do representante legal da IES;
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5.5.

5422. Codpia da carteira de identidade (RG ou Identidade
Profissional) e do CPF do representante legal da IES (a copia do CPF
nao € necessaria caso este ja esteja registrado no RG);

5.4.2.3. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
do Ministério da Fazenda — CNPJ;

5.4.2.4. Copia autenticada de Contrato Social ou Estatuto Social
registrado em 6rgéo competente;

5.4.2.5. Certificado de Regularidade do FGTS — CRF e respectiva
Autenticacéo;

5.4.2.6. Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, emitida
pelo Tribunal Superior do Trabalho;

5.4.2.7. Certiddao Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido perante a Receita Federal e
respectiva Autenticacao;

5.4.2.8. Prova de regularidade com as Fazendas Federal, Estadual,
Distrital e Municipal;

54.29. Declaragcdo do dirigente da entidade: acerca da nao
existéncia de divida com o Poder Publico e quanto a sua inscricdo nos
bancos de dados publicos e privados de protecao ao credito;

5.4.2.10. Declaragéo do dirigente da entidade: de que ndo é agente
politico de Poder ou do Ministério Publico, dirigente de 6rgao ou
entidade da administragao publica de qualquer esfera governamental,
ou respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau; e

5.4.2.11. Declaragdo do dirigente da entidade: que a entidade n&o
consta de cadastros impeditivos de receber recursos publicos. I)
Comprovante de exercicio, nos ultimos 3 (trés) anos, de atividades
referentes a matéria objeto apresentada pelo Plano de Trabalho (Anexo

).

Documentacgao da instituicdo de amparo a pesquisa, se couber
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5.5.1. Copia autenticada da ata de eleicdo ou do ato de designacgéao do
responsavel legal pela instituicdo de amparo a pesquisa;

5.5.2. Copia da carteira de identidade (RG ou ldentidade Profissional) e
do CPF do representante legal da instituicdo de amparo a pesquisa (a copia
do CPF n&o é necessaria caso este ja esteja registrado no RG);

5.5.3. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do
Ministério da Fazenda — CNPJ;

5.5.4. Copia de Contrato Social ou Estatuto Social registrado em 6rgao
competente;

5.5.5. Certificado de Regularidade do FGTS - CRF e respectiva
Autenticacéo;

5.5.6. Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido perante a Receita Federal e respectiva
Autenticacéo; e

5.5.7. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, emitida pelo
Tribunal Superior do Trabalho.

5.6. Documentacao dos docentes

5.6.1. Copia do CPF e RG dos professores designados para
exercerem a fung¢ao de coordenacao do Plano de Trabalho;

5.6.2. Comprovante de vinculo dos professores coordenadores e
orientadores do Plano de Trabalho com a IES; e

5.6.3. Curriculo Lattes dos professores coordenadores e

orientadores.

5.7. Documentagao comprobatdria para fins de pontuacao

5.7.1. Da IES: Critério B: documentagao comprobatdria do conceito
do curso de graduagéo e pos-graduagéo participante.

5.7.2. Do orientador: Critério C: documentagao comprobatoria da
coordenagao ou participacdo do professor orientador de projeto de
pesquisa, ensino ou extensdo aprovado e financiado por agéncias ou

orgaos governamentais de fomento e empresas em projetos com temas
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similares ao do presente Edital. Critério D: documentagcdo comprobatdéria
de orientag&o concluida em projetos com temas similares ao do presente
Edital (graduagéao, especializagado, mestrado e/ou doutorado). Critério E:
documentagdo comprobatoria de artigos cientificos publicados com
temas similares ao do presente Edital. Critério F: documentagao

comprobatdria de software desenvolvido com registro.

5.8. A documentagdo para inscrigdo devera ser enviada via Correios
(com Aviso de Recebimento) ou entregues pessoalmente, em envelope
lacrado, na Unidade Descentralizada 4 da AGEVAP, cujo enderego é
XXXXXXXXXXXXX, bairro ...... , (cidade), CEP (xxxxx), respeitando a data

limite de inscrigao.

5.9. No caso do envio da documentacgao via Correios, sera considerada
a data de postagem, e, obrigatoriamente, devera ser encaminhada também
por email, no formato PDF, acompanhada do comprovante de postagem,
até as 23:59h da data limite para inscrigao.

5.10. As entregas feitas pessoalmente s6 poderéo ocorrer até as 17:00h,
horario de Brasilia, da data limite para inscri¢ao.

5.11. Na&o serdo aceitos documentos submetidos por qualquer outro
meio, sendo vedado qualquer envio apdés o prazo final de inscrigao
estabelecido no Calendario, item 9, salvas as exce¢des de erros sanaveis
que serao oportunamente analisados e aceitos a critério da AGEVAP no

periodo correspondente ao estabelecido para recurso no Calendario.

SELECAO DAS PROPOSTAS

6.1. O procedimento de selecdo sera composto pelas etapas de
habilitagdo e hierarquizagéo. A etapa de habilitagdo sera eliminatoria e a
de hierarquizagao sera classificatéria.

6.2. A etapa de habilitagdo consiste na verificagdo da entrega dos
documentos obrigatorios exigidos neste Edital. Assim sendo, ser&o
habilitadas as instituicdes que entregarem toda a documentagéo exigida no

item 5 corretamente.
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6.2.1. A documentagdo que constar data de validade em seu bojo,
devera ser apresentada para o procedimento de habilitacdo com a
devida vigéncia.
6.2.2. O ndo cumprimento das exigéncias acima, incluindo
validade da documentacdo, se couber, implicara na inabilitacdo
automatica da proposta da instituigao.
6.2.3. Todas as inscricdbes habilitadas serao consideradas na
etapa de hierarquizagao.
6.3. Na etapa de hierarquizacdo, sera realizada a avaliacdo da
qualificac&o técnica das instituicdes proponentes habilitadas.
6.3.1. A qualificagdo técnica se dara através da analise dos
critérios estabelecidos na Tabela 1. A pontuagdao maxima que podera
ser atingida por cada inscri¢gao € de 100 pontos.

Tabela 1. Critérios de pontuacao para a etapa de hierarquizagao de propostas

Critério

Pontuacao Pontuacao

Maxima

IES

A | Despesas administrativas | Proporcional
aplicadas pela instituicao de 30

amparo a pesquisa

B | Conceito CAPES do curso de | Proporcional 20

poés-graduacao

Orientador

C | Projeto de pesquisa, ensino ou | Por coordenagao

extensao aprovado e | Por participagao 0,5
financiado por agéncias ou
orgdos governamentais de 10
fomento e empresas em
projetos com temas similares

ao do presente Edital

D | Orientagdo concluida em | Graduagéo

projetos com temas similares | Especializagdo 20

ao do presente Edital Mestrado

Doutorado

N & N = O

E | Artigo publicado em periédicos | Por artigo 10

cientificos (Qualis A ou B)

F Software desenvolvido com | Por software 2 10

registro

Pontuacdo maxima 100
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6.3.2. O critério A de cada instituicao sera calculado e pontuado
proporcionalmente a menor despesa administrativa apresentada nas
inscrigdes, sendo que esta recebera a maior pontuagéo (30 pontos).

6.3.3. O critério B de cada instituicao sera calculado e pontuado
proporcionalmente ao maior conceito CAPES apresentado nas

inscrigdes, sendo que este recebera a maior pontuagéo (20 pontos).

6.3.4. Os critérios C, D, E e F deverao ser comprovados conforme
item 5.7.
6.3.5. O critério de desempate para as propostas que obtiverem a

mesma pontuacao final sera a maior pontuagao nos critérios C, D, E, F,
B e A, nesta ordem.

6.3.6. Caso nao seja possivel identificar que o conteudo dos
documentos apresentados € comprobatério do critério de analise, nao

sera atribuida pontuagao.

7. RESULTADOS

7.1. A listagem das instituigdes inscritas e os resultados das etapas de
habilitagdo e de hierarquizagao serao divulgados no site da AGEVAP
(http://lwww.agevap.org.br) e do Comité da Baia da llha Grande
https://www.cbhbig.org.br

7.2. Ainstituigao classificada em primeiro lugar sera comunicada da sua
selegdo via Carta e convocada para assinatura do convénio (caso
instituicao publica — Anexo Ill) ou termo de colaboragéo (caso instituicao

privada sem fins lucrativos — Anexo IV) com a AGEVAP.

8. SELECAO DOS BOLSISTAS

8.1. Apds a assinatura do convénio ou termo de colaboracéo, a
instituicdo vencedora devera selecionar estudantes matriculados em
cursos de graduagao e/ou pos-graduacao lato sensu e/ou stricto sensu,
abrangendo as areas de engenharia ambiental, geografia, engenharia

de computacdo, engenharia de controle e automacédo, sistemas de
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informagao, informatica, e/ou afins, que ndo sejam bolsistas em outros
programas de fomento.

8.2. A escolha da forma de selegdo dos bolsistas ficara a cargo da
instituicdo de ensino superior.

8.3. A critétrio da AGEVAP e sem prejuizo da continuidade do
XXXXXXXXXXX, podera ser solicitada a substituigdo dos estudantes
bolsistas mediante comunicacao prévia, que devera ser atendida em 30
(trinta) dias.

8.4. As datas e os prazos da selegcdo, bem como a data de inicio das
atividades, deverdo ser acordados entre a instituicdo selecionada, o
Comité da Baia da llha Grande e a AGEVAP.

9. CALENDARIO

9.1. As datas e os prazos deste Edital sdo apresentados na Tabela 2.

Tabela 2. Datas para um edital de pesquisa

Etapas Datas
Publicagdo do Edital DiaD
Encerramento das inscricbes Dia D+30
Divulgagao dos inscritos Dia D+31
Divulgacdo dos habilitados Dia D+35
Data limite para interposi¢ao de recursos Dia D +38
Publicag&o do resultado dos recursos Dia D+45
Publicagc&o da hierarquizagéo Dia D+49
Publicag&o do resultado dos recursos Dia D+59
Publicagao do resultado final Dia D+62

10. RECURSOS AOS RESULTADOS DO CHAMAMENTO PUBLICO

10.1. Caso o proponente decida contestar os resultados, podera

apresentar recurso no prazo de trés dias uteis a contar da data da
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publicagdo do resultado nas paginas eletrénicas do Comité Baia da llha
Grande e da AGEVAP, conforme calendario do item 9.

11.RECURSOS FINANCEIROS E PRESTAGAO DE CONTAS

11.1. O Comité Baia da llha Grande destinara, através da AGEVAP,
recurso financeiro para pagamento de bolsa auxilio aos estudantes
selecionados e para as despesas e custos com o desenvolvimento do
projeto. O valor final, incluindo custos e despesas, devera ser informado
pela IES na Ficha de Inscrigdo, respeitando os valores ja estabelecidos
neste edital.

11.2. O repasse dos recursos sera realizado em 1 (uma) parcela em até
30 (trinta) dias da assinatura do convénio ou termo de colaboragéo, através
de depdsito, diretamente em conta poupanga aberta pela IES ou sua
interveniente.

11.3. A proposta habilitada e hierarquizada devera ser executada no
prazo maximo de 12 (doze) meses, contados a partir da data do depdsito
do auxilio.

11.4. A seguir sado apresentadas as condicbes que devem ser
respeitadas com relacdo a conta que devera ser aberta para os propositos
deste Edital.

11.4.1. A conta bancaria devera ser do tipo poupanca e aberta em nome
da proponente, que sera responsavel pelo controle e utilizagado do recurso;
11.4.2. Nao podera ser apresentada conta bancaria ja utilizada para outros
fins, mesmo que o saldo seja nulo;

11.4.3. Devera ser apresentado extrato bancario emitido pelo banco no ato
da abertura da conta, como comprovante dos dados bancarios;

11.4.4. O recurso sera movimentado em conta poupanca especifica, e o
saldo nao utilizado, tal como os rendimentos no periodo, deverao ser
devolvidos a AGEVAP;

11.4.5. E permitida a realizacdo de despesas, estritamente e sem
excegdes, somente até a data de conclusdo das atividades previstas no
Plano de Trabalho; e

180 | AGOES DO MOP E DOCUMENTOS DE APOIO



11.4.6. A utilizacdo do recurso devera ser realizada preferencialmente por

transferéncia bancaria.

11.5. A aplicagdo dos recursos devera obedecer a Resolugdo INEA n°
160/2018 ou aquela que vier a substitui-la.

11.6. A |IES devera realizar prestacdo de contas ao final do
desenvolvimento da pesquisa, devendo ocorrer em até 90 (noventa) dias
apods o prazo maximo para desenvolvimento do Plano de Trabalho.

11.7. Uma vez rejeitada a prestacdo de contas, tera o convenente o
prazo de 30 (trinta) dias corridos do recebimento da notificagcdo para
reapresentar as contas, suprindo as pendéncias.

11.8. Mantida a rejeigho das contas, instaurar-se-a processo
administrativo em até 10 (dez) dias uteis, que devera sanear a prestagao
de contas, obrigando o convenente a devolver os valores controversos com
atualizagdo monetaria e juros de mora.

11.9. Na&o se constituindo solugdo em tal procedimento, serdao tomadas
as medidas que a lei contempla para este fim.

11.10. A formatagdo da prestacdo de contas constara de anexo a este
instrumento (Anexo V), se vinculando a este em tudo o que for inerente
para o seu cumprimento.

11.11. AIES devera devolver o recurso remanescente (incluindo possiveis
rendimentos financeiros) a conta da AGEVAP apoés a prestagao de contas
final entregue e aprovada.

11.12. O valor final estimado para o desenvolvimento do projeto, incluindo
as despesas administrativas da instituicdo de amparo a pesquisa (caso se
aplique), é de R$ 97.200,00 (noventa e sete mil e duzentos, da Macro
Diretriz Protecdo das Aguas, programa de garantia do suprimento hidrico,
subprograma solugdes alternativas do Plano de Recursos Hidricos da

Bacia Hidrografica da Baia da llha Grande.

12.PRAZO DE VIGENCIA DO CHAMAMENTO PUBLICO
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13.

14.

15.

12.1. Este Chamamento Publico possui validade de 2 (dois) anos,
podendo, a critério da AGEVAP e do Comité da Baia da llha Grande, ser

prorrogavel por igual periodo.

Revogagéo ou Anulagdo do Chamamento Publico

13.1. A qualquer tempo, o presente Chamamento Publico podera ser
revogado, anulado ou cancelado, no todo ou em parte, por deciséo
unilateral da AGEVAP, em decisao fundamentada, sem que isso implique

direito a indenizagao ou reclamacgao de qualquer natureza do proponente.

Impugnagédo do Chamamento Publico

14.1. Decaira do direito de impugnar os termos deste Chamamento
Publico quem nao o fizer até o 10° (décimo) dia util anterior ao prazo final
estabelecido para recebimento das propostas. Ademais, nao tera efeito de
recurso a impugnacao feita por aquele que, em o tendo aceitado sem
objecédo, venha apontar, posteriormente ao julgamento, eventuais falhas ou
imperfei¢des.

14.2. O documento de impugnacgao devera ser encaminhado via Correios
ou entregue, impresso, N0 enderego XXXXXXXXXXXX.

14.3. No caso do envio da impugnagao via Correios, sera considerada a
data de postagem, e, obrigatoriamente, devera ser encaminhada também
por e-mail, no formato PDF, acompanhada do comprovante de postagem,
até as 23:59h da data limite para impugnacéo.

14.4. O recurso ser enviado pelos Correios com aviso de recebimento
ou ser protocolado na Unidade xxxxxxxx, em meio fisico, no prazo
estabelecido.

14.5. O proponente que ndo cumprir o estabelecido acima n&o tera seu

recurso considerado

Desisténcia
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16.

15.1. Caso haja desisténcia da realizagdo do projeto XXxxxxxxx por parte
do proponente, a AGEVAP devera receber comunicagdo formal da
desisténcia com a devida justificativa documentada.
15.2. Cabera a AGEVAP julgar a evolugdo do desenvolvimento do
projeto e da entrega do que foi acordado por meio de convénio ou termo de
colaboracdo e deliberar pela prestacdo de contas parcial do recurso
utilizado ou pela devolucédo total dos valores transferidos a proponente.
15.2.1. No caso da prestacido de contas parcial, o recurso utilizado
que nao for aprovado na prestagao de contas e o recurso remanescente
na conta do auxilio, incluindo rendimentos de aplicagcédo, deverao ser
devolvidos, dentro do prazo de trés meses a partir da data de
oficializacédo da desisténcia.
15.2.2. No caso da devolugao total dos recursos, todo o recurso
repassado a proponente por ocasido do convénio ou termo de
colaboragcdo assinado devera ser devolvido a AGEVAP, incluindo
rendimentos de aplicagao, dentro do prazo de trés meses a partir da data
de oficializagao da desisténcia.
15.2.3. No caso de haver desisténcia por parte dos estudantes
bolsistas, o professor coordenador devera indicar um novo candidato e
este devera dar continuidade as atividades imediatamente apds a saida
do anterior. O novo indicado devera ser o candidato que, no resultado
da selecéo realizada pela instituicdo, estava em colocagéo seguinte ao
ultimo chamado. No caso de ndo haver candidato apto para assumir a
vaga, a instituicdo se comprometera a realizar nova sele¢do, nao

prejudicando a execugao das agdes do Plano de Trabalho.

Cesséo de direitos patrimoniais e uso do material

16.1. Ao efetivar a inscricdo, a instituicdo proponente estara,
automaticamente, concordando com as regras do presente Chamamento
Publico e com as minutas de convénio e termo de colaborag&o (Anexos Il
e V), inclusive com a cessao a AGEVAP dos direitos patrimoniais dos
aplicativos elaborados por meio do Plano de Trabalho proposto, conforme
estabelece o art. 111, caput, da Lei Federal n° 8.666/1993.
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FOMENTO

Programa Subprograma Acdo Atividade Meta Material de Apoio
8.1.2 - Qualificacdo 2 - Elaboracdo de um video 2 - Elaborar um video didatico sobre o
8. Progragwa de 8.1 Educacdo e e treinamento de didatico sobre o gerenciamento de sistema de gerenciamento de recursos
educacdo e T ) hidri BIG | hidri | do Comité. © 2° Fluxograma
; N comunicagdo integrantes do recursos niaricos na € O pape IAricos € 0 papel do omite, o0 2°
comunicacao CBH-BIG do Comité; semestre de 2023.

Solicita contratagao de

Comité BIG

empresa especializada

ara elaboracdo de um

// P / /4, (; aprova documento, quando
Inicio ——> video didatico sobre

Toma conhecimento e

Tomanha conhecimento do

plano de trabalho e
couber P Aprova resultado e produto ¢
gerenciamento de r acompanha as aprovagdes el — »! Fim
recusos hidricos e o dos produtos
papel do CBH
Solicita dotagdo Elabora anilise das Dia do certame (analise “ Publica resultado e
o Elabora TR e orgamento orgamentaria aos 7/ ———>| Elabora Ato Convocatério ——> Publica Ato Convocatério ——»>| ~ documentagdo das  ——> Pubhcac:;rr‘c:n::ado do ____y Prazo p::ra trec_ursos € 5 homologagio finaldo ——» Elabora contrato Acompanha e monitora a
<L propostas técnicas empresas participantes) £onlestacoes resultado do certame execugéo do contrato
(&) fornecedores
P-4 Ab L /
= re o processo administrativo— ou %
< 2
| S / ; /
E §, Realiza cotagao com trés Elabora quadro Verifica habilitagao Homologar empresa com Fim
ol < empresas validas comparativo administrativa da empresa menor prego
o
” — e = ——
58 I —

10 I i ] T 7777 77777 — |

‘.‘_"‘ g | I / | Participa do certame M | ‘ Elabora e apresenta

] g‘ |/ Enviaorcamento ‘ ‘ A_p':zse"ta ‘t’°°“’"e"ta;3?‘_’ I Assina contrato com a | Elabora plano de trabalho ) | resultado final da

.‘3 o E— B (edgica n? 2ad convocaﬁ o) Agevap le cronograma de cao »  prestagao de servigo J

o |
1< €| vz 2 Vi i L
!
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FOMENTO

Programa

Subprograma

Acao

Atividade

Meta

Material de Apoio

8. Programa de

educacdo e

8.1 Educacdo e
comunicagdo

8.1.2 - Qualificacao
e treinamento de
integrantes do

3 - Realizagdo de minicursos
contando com a participacdo de
palestrantes com saber tradicional

3 - Promover, no minimo, um minicurso a
cada dois anos.

Fluxograma

comunicagao

CBH-BIG

e cientifico;

1 Acompanha e monitora a J

execugdo do contrato

i

Aprova resultado e produto
final

I Elabora e

—

g Solicita contratagao de Toma conhecimento e Tomanha conhecirmante 4o
de palestrante com aprova documento, quando
g Inicio j——> P /A % " plano de trabalho e
[ saber tradicional e/ou couber il i
8 cientico dos produtos
Solicita dotagao Elabora analise das Dia do certame (analise " Publica resultado e
o ~——> Elabora TR e orgamento orgamentaria aos 7/ ——> Elabora Ato Convocatério —>> Publica Ato Convocatério ——>> ~ documentagdo das ~ ——» Publ|cacz‘rteasr‘:1;tado do | y[Prazo pira trecl.wsos € —| homologagéo finaldo ——3 Elabora contrato
L propostas técnicas empresas participantes) contestagoes resultado do certame
(&) fornecedores 7y
E % Abre o processo administrativa__p, ou
2| S 1 ¢ 7 f
E c>.) Lﬁb Realiza cotagao com trés Elabora quadro Verifica habilitagao Homologar empresa com Fim
ali —>
) <m empresas validas comparativo administrativa da empresa menor prego
o
“ —— E— — — —
g8 B 2
i i ¥ 77 777 ‘ Participa do certame [ | 77 7 ‘|
é 3 | Brgs oreamento A'pr'esenta documenta;’ax? | ‘ Assina contratocoma | > Elabora plano de trabalho
"3 ‘5 - - . Blgl,da,no ajo COnV?caFOrIS Agevap | e cronograma de execugéo
== ‘ | f
— i

prestagdo
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FOMENTO

Programa

Subprograma Acdo Atividade Meta

Material de Apoio

9. Programa de

aprimoramento dos 9.3 do monitoramento

instrumentos de
gestao

1 - Publicagdo de edital de
pesquisa para apresentagdo de
modelos para ampliagdo e
reorganiza¢do do monitoramento
da qualidade da agua.

9.3.3 - Ampliagdo
1 - Publicar edital de pesquisa no 19

Enquadramento da qualidade da semestre de 2025.

agua

Minuta de Edital de Pesquisa Alternativas para o monitoramento da qualidade

de agua

1. INTRODUGAO

A Lei Estadual n°® 3.239, de 02 de agosto de 1999, instituiu a Politica Estadual
de Recursos Hidricos no Rio de Janeiro. Entre seus objetivos, encontra-se promover
a harmonizagao entre os usos multiplos e competitivos da agua. Para possibilitar a
implementagdo dos objetivos previstos na politica estadual, foi instituido o Sistema
Estadual de Gestdo de Recursos Hidricos (SEGRHI), constituido pelo Conselho
Estadual de Recursos Hidricos (CERHI), o Fundo Estadual de Recursos Hidricos
(FUNDRHI), os Comités de Bacia Hidrografica (CBH's), as Agéncias de Agua e os
organismos dos poderes publicos federal, estadual € municipais cujas competéncias

se relacionem com a gestao dos recursos hidricos.

O Comité de Bacia da Regiao Hidrografica da Baia da Illha Grande - CBH BIG
foi instituido no dia 7 de outubro de 2011, pelo Decreto Estadual n® 43.226/2011, cuja
redagao foi alterada pelo Decreto Estadual n° 45.459/2015. Com sede no municipio
de Angra dos Reis/RJ, o Comité € um 6rgao colegiado integrante do Sistema Estadual
de Gerenciamento de Recursos Hidricos - SEGRHI, nos termos da Lei Estadual n°
3.239/1999.

A Estrutura organizacional do Comité da Baia da llha Grande é constituida pelas

seguintes instancias:

| - Plenario;

Il - Diretoria Colegiada;
lIl - Secretaria Executiva;

IV - Camaras Técnicas e Grupos de Trabalho.
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O Plenario do Comité da Baia da Ilha Grande é o érgdo maximo de deliberagao
do comité, € composto por 24 membros titulares com direito a voto, representantes
dos segmentos dos usuarios, da sociedade civil organizada e do poder publico, de
forma tripartite e paritaria. As eleigdes da Plenaria do CBH BIG ocorrem de dois em
dois anos, sendo a atual composigao eleita em fevereiro de 2022 e seu mandato se

encerra em fevereiro de 2024.

A area de atuacado do CBH BIG é a Regiao Hidrografica da Baia da llha Grande
(RH-1) sendo composta pela totalidade das terras continentais e insulares dos

municipios de Angra dos Reis e Paraty, e parte do municipio de Mangaratiba.

O Conselho Estadual de Recursos Hidricos do Rio de Janeiro (CERHI-RJ)
instituiu os atuais limites da Regido Hidrografica | — Baia de Ilha Grande (RH-I) através
da Resolugdo CERHI-RJ n° 107 de 22 de maio de 2013, apontando como suas
principais bacias hidrograficas: bacias contribuintes a Baia de Paraty, bacia do rio
Mambucaba, bacias contribuintes a enseada de Bracui; bacia do Bracui; bacias
contribuintes a Baia da Ribeira; bacias da Ilha Grande, bacia do rio Conceigao de
Jacarei. Apesar da definicdo de sete principais bacias pela resolucdo do CERHI, a
RH-1 é composta por inumeras bacias menores, formadas por pequenos cursos
hidricos, que nascem nas encostas altas da Serra do Mar e desaguam no oceano, a
poucos quildmetros de suas nascentes. A RH-I possui uma area total de 1.757,81 km?
(INEA, 2015), totalmente em territério fluminense, embora alguns rios tenham suas

cabeceiras no Estado de Sao Paulo.

O CBH-BIG concluiu e aprovou em 20XX, através da Resolugdo Comité BIG n°
XX, o Plano de Recursos Hidricos (PRH-BIG), documento norteador das decisdes do
Comité e um dos pilares da gestédo integrada e participativa dos recursos hidricos

nessa bacia hidrografica.

Para a elaboragdo do PRH-BIG foram delimitadas 14 Unidades Hidrolégicas de
Planejamento (UHPs), de forma a observar melhor as especificidades das diferentes
regides da RH-I. As areas das UHPs foram definidas por homogeneidade de
condigdes fisicas, socioecondmicas e politico-administrativas, voltadas aos recursos
hidricos. O processo de definicdo das UHPs respeita os limites hidrograficos da bacia
e das sub-bacias da RH-I. A partir dessa analise foram definidas como bacias

principais as areas de contribui¢cdes e adjacéncias dos seguintes cursos d’agua: Rio
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Paraty-Mirim, Rio Perequé-Ac¢u, Rios Pequeno e Barra Grande, Rio Taquari, Rio
Mambucaba, Rios Gratau e do Frade, Rio Bracui, Rio Arird, Rio do Meio (Japuiba),
Rio Jacuecanga e Rio Jacarei. Além disso, a Ponta da Juatinga, ao sul de Paraty,
também foi identificada como uma unidade em particular, contendo varios rios de
pequeno porte, além do conjunto de ilhas e da Ilha Grande que, também, foram
identificadas como unidades, conforme mostra a Figura 2. A Tabela 2 apresenta as

areas de cada UHP.

Figura 1 - Mapa da Baia da Ilha Grande e as 14 Unidades Hidrolégicas de Planejamento (PRH-BIG)

UHP Area de contribuigdo da UHP (km?)
Cddigo Nome RJ SP Total
1 Ponta da Juatinga 144,85 0 144,85
2 Rio Paraty-mirim 119,74 0 119,74
3 Rio Perequé-agu 201,59 0 201,59
4 Rios Pequeno e Barra Grande 121,80 0 121,80
5 Rio Taquari 114,37 0 114,37
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6 Rio Mambucaba 359,00 388,10 747,10
7 Rios Gratau e do Frade 76,26 0 76,26
8 Rio Bracui 91,03 111,79 202,82
9 Rio Arird 153,14 24,76 177,90
10 Rio do Meio (Japuiba) 68,25 0 68,25
11 Rio Jacuecanga 67,59 0 67,59
12 Rio Jacarei 35,72 0 35,72
13 Bacias da llha Grande 180,19 0 180,19
14 lIhas 24,29 0 24,29
Total 1.757,81 524,65 2.282,46

Tabela 1 - Areas de cada UHPs (PRH - BIG)

De acordo com o Plano de Recursos Hidricos:

Cabe aos Comités de Bacia Hidrografica propor o enquadramento dos corpos de
agua, e submeter ao INEA. Apds avaliagao técnica, a proposta é encaminhada para
homologacao do Conselho Estadual de Recursos Hidricos. Geralmente os Planos de
Recursos Hidricos apresentam diretrizes para as propostas de enquadramento para
suas regides hidrograficas.

O Enquadramento nao deve ser visto apenas como uma simples classificagdo, e sim
como um instrumento de planejamento, pois deve tomar como base os niveis de
qualidade que deveriam possuir ou ser mantidos para atender as necessidades
estabelecidas pela sociedade e ndo apenas a condi¢édo atual do corpo d’agua em
questao.

Segundo o INEA, no estado do Rio de Janeiro apenas o Comité Guandu possui
corpos d’agua enquadrados segundo a politica estadual de Recursos Hidricos.
Corpos hidricos que ndo possuem enquadramento sdo sempre classificados como
Classe 2. Considerando a realidade de diversos cursos hidricos da RH-I, de
relevancia ecossistémica e localizados dentro de areas de preservagdo, além de
serem a principal fonte de abastecimento de agua para as populagdes da regido, &
necessaria a realizagdo do enquadramento dos corpos hidricos da regido, visando o
planejamento dos usos e emissdes de efluentes nestes cursos hidricos.

O subprograma 9.3 — Enquadramento tem com o objetivo instrumentalizar o
CBH para a elaboragdo e implementagdo de um programa de efetivagdo do
enquadramento e articular consideracao desses instrumentos em planos de
saneamento. Ja a agao 9.3.3 - Ampliagdo do monitoramento da qualidade da agua
tem por objetivo articular a ampliagdo e reorganizagdo do monitoramento da
qualidade da agua.

Essa articulacdo sera mais efetiva se houver um documento balizador das
acdes de cada instituicdo, evitando uma sobreposicao excessiva e ineficiente das
acdes, mas também evitar que sejam deixadas lacunas do territério sem informagdes
na qualidade e na quantidade necessarias. A constru¢gao desse documento, por sua
vez, necessita de uma investigagao preliminar, que possibilite a identificacdo dos
parametros a serem levantados para a perfeita caracterizagdo da qualidade da agua

e sua coeréncia com o0s usos preponderantes, atuais e futuros.
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No entanto, as informagdes necessarias para planejar um sistema de
monitoramento e classificagdo das aguas doces e salobras da Baia da llha Grande
nao existem na quantidade e na extensao temporal adequadas. Existem 15 pontos
de monitoramento do INEA na bacia, com dados a partir de 2014, sendo que as séries

nao tém o mesmo tamanho.

Verifica-se que os pontos nado sédo uniformemente distribuidos nas 14 UHps (Tabela
2).

UHP Ndmero de

Cdédigo | Nome pontos

1 Ponta da Juatinga
Rio Paraty-mirim
Rio Perequé-agu
Rios Pequeno e Barra Grande
Rio Taquari
Rio Mambucaba
Rios Gratau e do Frade
Rio Bracui
Rio Arird
Rio do Meio (Japuiba)
Rio Jacuecanga

© 0 N O O b~ ODN

_
- O
[ UL Ui U &' I Ul U O o T S T (G I O I e )

Rio Jacarei

-
N

190 | AGOES DO MOP E DOCUMENTOS DE APOIO



13 Bacias da llha Grande
14 llhas
Total 15

Tabela 2 - Pontos de monitoramento INEA

A analise de poucos dados e de séries pequenas resulta em uma classificacéo
temeraria, que tanto pode superestimar a qualidade atual, como pode subestimar,
resultando em um futuro enquadramento equivocado. A Figura 2 apresenta a
classificagdo para os corpos hidricos considerando os dados levantados pelas
campanhas de monitoramento do INEA. A Figura 3 apresenta a modelagem sobre
esses dados para a situacéo de uma vazao Q95. Verifica-se que, pela falta de dados,
as UHPs estao sendo classificadas pelos pontos localizados na sua maioria junto a
costa e as UHPs que nao possuem dados estdo apresentadas como sendo “classe
1”.

Por isso, o CBH — BIG decidiu, em uma oficina participativa, pela necessidade
da realizacdo de uma pesquisa preliminar, que tenha como resultado a definicdo da
estrutura de amostragem necessaria, a periodicidade de amostragem, as épocas
mais adequadas, os parametros a serem levantados e as técnicas a serem adotadas
nas campanhas de amostragem e de analise laboratorial. Como resultado, a pesquisa
deve conceber modelos estruturais de monitoramento que englobe os componentes
acima citados (pontos amostrais, parametros, técnicas e periodicidade), destacando,
para cada modelo, as suas vantagens e desvantagens em relagdo ao monitoramento

da qualidade da agua.
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Figura 2 - Classificagdo dos cursos de agua pela CONAMA 357 para o parametro DBO (Fonte: PRH - BIG)
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Figura 3 - Classificagao das UHPs para a situagao de Q95 (Fonte: PRH - BIG)

Como elementos direcionadores da pesquisa, devem ser considerados:

a) A existéncia da rede de monitoramento oficial, composta por 15

estacgdes;
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b) A existéncia de um plano de monitoramento, composto por 22 estagdes,
sendo nove novas e treze existentes (Figura 4 e Figura 5);

c) Os usos preponderantes a serem considerados em cada UHP, sendo
que essa informacgao sera fornecida pelo CBH — BIG no inicio da
pesquisa;

d) A existéncia de dados junto as captagdes de agua bruta das
concessionarias de abastecimento, sendo que essa informagao sera
entregue pelo CBH — BIG no inicio da pesquisa; e

e) A existéncia de dados de qualidade para alguns empreendimentos
vinculados a licenga ambiental, sendo que essa informacao sera

entregue pelo CBH — BIG no inicio da pesquisa.

Figura 4 - Rede de monitoramento proposta pelo PRH - BIG

Ponto de .z Posto de
Controle uHe Curso d'agua monitoramento
JUA_01 1 Ponta da Juatinga Corrego da Toca do Boi -
PAR 01 2 | Rio Paraty-Mirim Rio Paraty-Mirim PM0030
PAR 02 3 | Rio Paraty-Mirim Corrego da Cacada MEQ0020
PER 01 3 | Rio Perequé-Acu Corrego Pedra Branca B
PER 02 3 | Rio Perequé-Acu Rio Perequé-Acu PE0024
PER 03 3 | Rio Perequé-Acu Rio da Draga -
PEQ_01 4 | Rios Pegueno e Barra Grande | Rio da Grauna GU100
PEQ_02 4 | Rios Pequeno e Barra Grande | Rio da Barra Grande BG0040
TAQ 01 S | Rio Taquari Rio Taquari -
MAM_01 6 | Rio Mambucaba Rio Mambucaba MBO0080
GRA 01 7 | Rios Gratau e do Frade Rio do Frade FR0010
GRA 02 7 | Rios Gratau e do Frade Rio Gratau -
BRA 01 8 | Rio Bracui Rio Bracui BC0060
ARI_01 9 | Rio Ariro Rio Ariro JMO0030
ARI_02 9 | Rio Arniro Rio Caputera CT0050
JAP 01 10 | Rio do Meio (Japuiba) Barragem da Banqueta -
JAP 02 10 | Rio do Meio (Japuiba) Rio do Meio (Japuiba) MI0010
JAC 01 11 | Rio Jacuecanga Rio Jacuecanga JC0010
JAC 02 11 | Rio Jacuecanga Corrego Monsuaba -
JAI 01 12 | Rio Jacarei Rio Catagalo CG0010
JAI_02 12 | Rio Jacarei Rio Jacarei -
BIG_01 13 | Bacias da llha Grande Corrego Abraao -

193 | AGOES DO MOP E DOCUMENTOS DE APOIO



Figura 5 -

Localizag&o dos pontos de amostragem propostos

A pesquisa a ser realizada deve avaliar se os parametros levantados séo

coerentes com as fontes de poluicéo e suficientes para avaliar a qualidade da agua

na vazao de

referéncia do enquadramento para os usos mais restritivos. Como

resultados esperados, apresentados em um relatério especifico, estao:

194

Validagao dos pontos indicados no PRH — BIG;

Avaliagao da suficiéncia de 22 pontos para monitorar a qualidade das
aguas da bacia;

Validagao dos parametros da rede oficial;

Indicagdo dos parametros necessarios, considerando 0s usos
preponderantes indicados;

Avaliagdo da possibilidade do uso de dados coletados por usuarios,
considerando os dados recebidos via Comité de Bacia;

Concepgao de modelos estruturais de monitoramento, com indicagao
das restricdes, vantagens e desvantagens de cada modelo;
Apresentagao dos custos de cada modelo, com indicagdo de um
cronograma 6timo de implantacédo definido por critérios de prioridade

quanto ao grau de degradagao.
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2.

OBJETO

Concepgao de modelos estruturais de monitoramento de qualidade de agua

doce e salobra dos corpos hidricos da Bacia Hidrografica da Baia da llha

Grande visando o futuro enquadramento das aguas.
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ABORDAGEM DAS PROPOSTAS

A IES devera apresentar proposta conforme Plano de Trabalho
detalhado que devera ser seguido para o desenvolvimento da pesquisa
(Anexo I).

Cabera a IES, ou sua interveniente direta, analisar o Plano de Trabalho
definido pelo Comité da Baia da Ilha Grande e indicar o valor global,
dentre aquele maximo ja estipulado para desenvolvimento da pesquisa
e constante deste Edital, incluindo custos indiretos e o valor das bolsas
que serao fornecidas aos estudantes participantes (custos diretos). No
valor final deverdo estar incluidas, além dos custos diretos e custos
indiretos, as despesas administrativas, caso se apliquem.

Entende-se por custo a soma dos gastos incorridos e necessarios para
producdo ou a prestacdo de servigos previstos neste Edital. Sendo
assim, para efeitos deste Edital, como custos diretos seréao
considerados os valores das bolsas, e como custos indiretos deveréo
ser considerados outros gastos necessarios a realizagao das atividades
como aluguel de carro, combustivel, pedagio e refeicdo para visitas a
campo, hospedagem para participagdo em eventos e/ou capacitagdes,
impressdes e plotagens, todos os equipamentos de protecéo individual
necessarios

Despesas nao previstas no orgamento inicial podem ser remanejadas
no projeto desde que expressamente aprovadas pela AGEVAP e
respeitado o valor final maximo apresentado pela IES e aprovado pela
AGEVAP para execugao do Plano de Trabalho.

O rol acima citado nao é taxativo e poderao ser incluidos ainda outros
custos que a IES, ou sua interveniente, considerar necessarios para o

desenvolvimento da pesquisa.
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e A IES devera se responsabilizar por possiveis gastos com avarias nos
equipamentos, incluindo os veiculos utilizados.

e Entende-se por despesas administrativas o valor gasto com bens e
servigos que a IES, ou sua interveniente, tenham com relagao a sua
manutengado no que concerne a realizagao das atividades deste Edital.

e Os custos tém a capacidade de serem atribuidos ao produto final,
enquanto as despesas sao de carater geral, de dificil vinculagdo aos
produtos obtidos

e Portanto, o valor global fornecido pela IES deve ser entendido como
aquele necessario para realizagao da pesquisa e o valor final como o
valor global acrescido das despesas administrativas da instituigao
interveniente, se couber.

e Cabe ressaltar que nao podera ser custeada com recursos do
XXXXXXXXXXXXXXX, €m nenhuma hipétese, a mao-de-obra de funcionarios
publicos que porventura atuem no projeto, incluindo os professores
coordenadores e orientadores.

e Havendo necessidade de contratacdo de servigos de pessoa fisica,
deverao ser recolhidos todos os tributos previstos na legislagdo, bem
como devera ser emitido o Recibo de Pagamento Auténomo (RPA).

e E vedada a aquisi¢do de qualquer bem permanente.

4. PARTICIPACAO

Podem participar deste Edital Instituicbes de Ensino Superior (IES) publicas ou
privadas sem fins lucrativos, representadas ou nao por instituigdo de amparo
a pesquisa, desde que possuam curso de graduagao e/ou pos-graduacgao lato
sensu e/ou stricto sensu nas areas de engenharia ambiental, geografia,
engenharia de computagao, engenharia de controle e automacéo, sistemas de
informacao, informatica, e/ou afins, devidamente aprovado pelo Ministério da
Educacao (MEC).

Para participar, a instituicido devera designar um professor do quadro

permanente da instituicdo que sera responsavel pela coordenagdo das
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atividades definidas no Plano de Trabalho e um professor que atenda ao
mesmo requisito para ser seu substituto quando necessario.

Além do professor coordenador, a IES devera indicar professor(es) do quadro
permanente para exercer a fungcéo de orientador académico dos estudantes
bolsistas na execucdo das atividades descritas no Plano de Trabalho do
presente edital.

O professor coordenador podera acumular a fungao de orientador.

Nao sera admitida a participagao de IES, representadas ou nao por instituicao
de amparo a pesquisa, que tenham em seu quadro de prestadores de servigos,
permanentes ou eventuais, profissionais que tenham participado, direta ou
indiretamente, de grupos de trabalho, camaras técnicas, ou por qualquer outra
forma, de discussbes ou deliberagcdes referentes ao escopo, critérios de

habilitagdo e hierarquizagao deste Edital

5. INSCRICAO

As instituicoes interessadas em participar deste Edital deverdo apresentar os
documentos relacionados do item 5.2 ao item 5.7 a seguir.

Documentacgao geral: a) Ficha de Inscrigdo, preenchida com todos os dados
solicitados — Anexo Il.

Documentagao da IES (independentemente da natureza da instituicdo): a)
Comprovagao de registro da IES junto ao Ministério da Educacédo — MEC; e b)
Comprovagao da regulamentagao dos cursos participantes de graduacgéao e de
pos-graduacéo lato sensu e/ou stricto sensu junto ao MEC.

Os demais documentos a serem encaminhados devem respeitar a natureza da
IES e sdo apresentados a seguir.

Instituicdo publica:

Copia autenticada da ata de elei¢ao ou do ato de designagao do representante
legal da IES;

Copia da carteira de identidade (RG ou Identidade Profissional) e do CPF do
representante legal da IES (a cépia do CPF nao € necessaria caso este ja

esteja registrado no RG);
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Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda
— CNPJ;

Copia autenticada de Contrato Social ou Estatuto Social registrado em érgéo
competente;

Certificado de Regularidade do FGTS — CRF e respectiva Autenticagao;
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, emitida pelo Tribunal
Superior do Trabalho;

Certidao Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a
Divida Ativa da Uniao perante a Receita Federal e respectiva Autenticagao.
Instituicdo privada sem fins lucrativos

Copia autenticada da ata de eleigao ou do ato de designacéo do representante
legal da IES;

Copia da carteira de identidade (RG ou Identidade Profissional) e do CPF do
representante legal da IES (a cépia do CPF ndo é necessaria caso este ja
esteja registrado no RG);

Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da
Fazenda — CNPJ;

Copia autenticada de Contrato Social ou Estatuto Social registrado em érgéo
competente;

Certificado de Regularidade do FGTS — CRF e respectiva Autenticagao;
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, emitida pelo Tribunal
Superior do Trabalho;

Certidao Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a
Divida Ativa da Uniao perante a Receita Federal e respectiva Autenticagao;
Prova de regularidade com as Fazendas Federal, Estadual, Distrital e
Municipal;

Declaragao do dirigente da entidade: acerca da n&o existéncia de divida com
o Poder Publico e quanto a sua inscrigdo nos bancos de dados publicos e
privados de protecéo ao crédito;

Declaragao do dirigente da entidade: de que n&o é agente politico de Poder ou
do Ministério Publico, dirigente de érgao ou entidade da administragao publica
de qualquer esfera governamental, ou respectivo cdnjuge ou companheiro,
bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo

grau; e

198 | AGOES DO MOP E DOCUMENTOS DE APOIO



o Declaragao do dirigente da entidade: que a entidade n&o consta de cadastros

impedi

tivos de receber recursos publicos. I) Comprovante de exercicio, nos

ultimos 3 (trés) anos, de atividades referentes a matéria objeto apresentada

pelo Plano de Trabalho (Anexo ).

o
1.1.

O
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Documentacgao da instituicdo de amparo a pesquisa, se couber:

Copia autenticada da ata de eleicdo ou do ato de designagdao do
responsavel legal pela instituicdo de amparo a pesquisa;

cépia da carteira de identidade (RG ou Identidade Profissional) e do CPF
do representante legal da instituicdo de amparo a pesquisa (a cépia do
CPF nao é necessaria caso este ja esteja registrado no RG);

Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do
Ministério da Fazenda — CNPJ;

Copia de Contrato Social ou Estatuto Social registrado em 6érgéao
competente,;

Certificado de Regularidade do FGTS — CRF e respectiva Autenticagao;
Certidao Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e
a Divida Ativa da Uniao perante a Receita Federal e respectiva
Autenticacao; e

Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, emitida pelo

Tribunal Superior do Trabalho.

Documentacao dos docentes:

Copia do CPF e RG dos professores designados para exercerem a

funcao de coordenacdo do Plano de Trabalho;

Comprovante de vinculo dos professores coordenadores e orientadores

do Plano de Trabalho com a IES; e

Curriculo Lattes dos professores coordenadores e orientadores.
Documentagao comprobatéria para fins de pontuagéo

Da IES: Critério B: documentagdo comprobatéria do conceito do curso

de graduacéao e pos-graduacao participante.
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o Do orientador: Critério C: documentagdo comprobatéria da coordenagao
ou participagao do professor orientador de projeto de pesquisa, ensino
ou extensao aprovado e financiado por agéncias ou O6rgaos
governamentais de fomento e empresas em projetos com temas
similares ao do presente Edital. Critério D: documentagao
comprobatéria de orientagcao concluida em projetos com temas similares
ao do presente Edital (graduagao, especializagdo, mestrado e/ou
doutorado). Critério E: documentagdo comprobatéria de artigos
cientificos publicados com temas similares ao do presente Edital.
Critério F: documentacdo comprobatéria de software desenvolvido com
registro.

e A documentagao para inscricdo devera ser enviada via Correios (com
Aviso de Recebimento) ou entregues pessoalmente, em envelope
lacrado, na Unidade Descentralizada 4 da AGEVAP, cujo endereco é
XXX XXXXXXXXXX, bairro ...... , (cidade), CEP (xxxxx), respeitando a
data limite de inscricao.

e No caso do envio da documentacgao via Correios, sera considerada a
data de postagem, e, obrigatoriamente, devera ser encaminhada
também por email, no formato PDF, acompanhada do comprovante de
postagem, até as 23:59h da data limite para inscrigcéo.

e As entregas feitas pessoalmente sé poderdo ocorrer até as 17:00h,
horario de Brasilia, da data limite para inscrigao.

e N&o serao aceitos documentos submetidos por qualquer outro meio,
sendo vedado qualquer envio apés o prazo final de inscrigao
estabelecido no Calendario, item 9, salvas as exceg¢des de erros
sanaveis que serao oportunamente analisados e aceitos a critério da
AGEVAP no periodo correspondente ao estabelecido para recurso no

Calendario.

5. SELECAO DAS PROPOSTAS
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O procedimento de selegao sera composto pelas etapas de habilitagao
e hierarquizagcdo. A etapa de habilitagdo sera eliminatéria e a de
hierarquizacao sera classificatoria.

A etapa de habilitagcdo consiste na verificagdo da entrega dos
documentos obrigatérios exigidos neste Edital. Assim sendo, serao
habilitadas as instituigdes que entregarem toda a documentagao exigida
no item 5 corretamente.

A documentagao que constar data de validade em seu bojo, devera ser
apresentada para o procedimento de habilitagdo com a devida vigéncia.
O nado cumprimento das exigéncias acima, incluindo validade da
documentacgédo, se couber, implicara na inabilitagcdo automatica da
proposta da instituicao.

Todas as inscricbes habilitadas serao consideradas na etapa de
hierarquizagao.

Na etapa de hierarquizagao, sera realizada a avaliagao da qualificagao
técnica das instituigdes proponentes habilitadas.

A qualificacdo técnica se dara através da analise dos critérios
estabelecidos na Tabela 1. A pontuagdo maxima que podera ser

atingida por cada inscrigdo é de 100 pontos.

Tabela 1. Critérios de pontuacao para a etapa de hierarquizagédo de propostas

Critério Pontuagao Pontuagéo
Maxima
IES A Despesas administrativas Proporcional
aplicadas pela instituicao de 30
amparo a pesquisa
B Conceito CAPES do curso de Proporcional 20
pos-graduagao
Orientador C Projeto de pesquisa, ensino ou Por coordenacao 2
extensdo aprovado e financiado Por participagédo 0,5

por agéncias ou 6rgéos
governamentais de fomento e 10
empresas em projetos com
temas similares ao do presente
Edital

D Graduagao 0,5

Especializagao 1

20
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Orientagéo concluida em Mestrado

projetos com temas similares ao Doutorado
do presente Edital

E Artigo publicado em periddicos Por artigo 2 20
cientificos (Qualis A ou B)

Pontuagdo maxima 100

1. O critério A de cada instituicdo sera calculado e pontuado
proporcionalmente a menor despesa administrativa apresentada nas
inscrigdes, sendo que esta recebera a maior pontuacgéo (30 pontos).

2. O critéerio B de cada instituicdo sera calculado e pontuado
proporcionalmente ao maior conceito CAPES apresentado nas
inscrigdes, sendo que este recebera a maior pontuacgéo (20 pontos).

3. Os critérios C, D e E deverao ser comprovados conforme item 5.7.

4. O critério de desempate para as propostas que obtiverem a mesma
pontuacgao final sera a maior pontuagao nos critérios C, D, E, B e A,
nesta ordem.

5. Caso néo seja possivel identificar que o conteudo dos documentos
apresentados € comprobatorio do critério de analise, nao sera atribuida

pontuacéo.

6. RESULTADOS

¢ A listagem das instituicées inscritas e os resultados das etapas de
habilitagcao e de hierarquizagao serao divulgados no site da AGEVAP
(http://www.agevap.org.br) e do Comité da Baia da llha Grande
(http://www.cbhbig.org.br/).

e Ainstituicao classificada em primeiro lugar sera comunicada da sua
selecéo via Carta e convocada para assinatura do convénio (caso
instituicdo publica — Anexo Ill) ou termo de colaboragédo (caso

instituicdo privada sem fins lucrativos — Anexo IV) com a AGEVAP.

7. SELEGCAO DOS BOLSISTAS
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Apdés a assinatura do convénio ou termo de colaboragédo, a
instituicdo vencedora devera selecionar estudantes matriculados em
cursos de graduagao e/ou pos-graduacgao lato sensu e/ou stricto
sensu, abrangendo as areas de engenharia ambiental, geografia,
engenharia de computagao, engenharia de controle e automacéo,
sistemas de informacgao, informatica, e/ou afins, que nédo sejam
bolsistas em outros programas de fomento.

A escolha da forma de selegdo dos bolsistas ficara a cargo da
instituicdo de ensino superior.

A critério da AGEVAP e sem prejuizo da continuidade do
XXXXXXXXXXX, podera ser solicitada a substituicao dos estudantes
bolsistas mediante comunicacgéao prévia, que devera ser atendida em
30 (trinta) dias.

As datas e os prazos da selegcdo, bem como a data de inicio das
atividades, deverao ser acordados entre a instituicdo selecionada, o
Comité da Baia da llha Grande e a AGEVAP.

8. CALENDARIO

As datas e os prazos deste Edital sdo apresentados na Tabela 2.

Etapas Datas

Publicacéo do Edital DiaD
Encerramento das inscriges Dia D+30
Divulgag&o dos inscritos Dia D+31
Divulgag&o dos habilitados Dia D+35
Data limite para interposig&o de recursos Dia D +38
Publicacé@o do resultado dos recursos Dia D+45
Publicac&o da hierarquizagao Dia D+49
Publicacé@o do resultado dos recursos Dia D+59
Publicagdo do resultado final Dia D+62

Tabela 3 - .Datas para um edital de pesquisa
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9. RECURSOS AOS RESULTADOS DO CHAMAMENTO PUBLICO

Caso o proponente decida contestar os resultados, podera apresentar recurso
no prazo de trés dias uteis a contar da data da publicagdo do resultado nas paginas
eletrénicas do Comité Baia da llha Grande e da AGEVAP, conforme calendario do

item 9.

10.RECURSOS FINANCEIROS E PRESTAGAO DE CONTAS

O Comité Baia da llha Grande destinara, através da AGEVAP, recurso
financeiro para pagamento de bolsa auxilio aos estudantes selecionados e para as
despesas e custos com o desenvolvimento do projeto. O valor final, incluindo custos
e despesas, devera ser informado pela IES na Ficha de Inscrigdo, respeitando os
valores ja estabelecidos neste edital.

O repasse dos recursos sera realizado em 1 (uma) parcela em até 30 (trinta)
dias da assinatura do convénio ou termo de colaboragado, através de depdsito,
diretamente em conta poupancga aberta pela IES ou sua interveniente.

A proposta habilitada e hierarquizada devera ser executada no prazo maximo
de 12 (doze) meses, contados a partir da data do depésito do auxilio.

A seguir sao apresentadas as condigbes que devem ser respeitadas com
relagao a conta que devera ser aberta para os propositos deste Edital.

A conta bancaria devera ser do tipo poupanca e aberta em nome da
proponente, que sera responsavel pelo controle e utilizagdo do recurso;

Nao podera ser apresentada conta bancaria ja utilizada para outros fins,
mesmo que o saldo seja nulo;

Devera ser apresentado extrato bancario emitido pelo banco no ato da abertura
da conta, como comprovante dos dados bancarios;

O recurso sera movimentado em conta poupanga especifica, € o saldo nao
utilizado, tal como os rendimentos no periodo, deverao ser devolvidos a AGEVAP;

E permitida a realizacdo de despesas, estritamente e sem excecdes, somente
até a data de conclusao das atividades previstas no Plano de Trabalho; e

A utilizacdo do recurso devera ser realizada preferencialmente por

transferéncia bancaria.
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A aplicagao dos recursos devera obedecer a Resolugao INEA n° 160/2018 ou
aquela que vier a substitui-la.

A IES devera realizar prestacdo de contas ao final do desenvolvimento da
pesquisa, devendo ocorrer em até 90 (noventa) dias apdés o prazo maximo para
desenvolvimento do Plano de Trabalho.

Uma vez rejeitada a prestacdo de contas, terd o convenente o prazo de 30
(trinta) dias corridos do recebimento da notificacdo para reapresentar as contas,
suprindo as pendéncias.

Mantida a rejeicao das contas, instaurar-se-a processo administrativo em até
10 (dez) dias uteis, que devera sanear a prestagéo de contas, obrigando o convenente
a devolver os valores controversos com atualizagdo monetaria e juros de mora.

Nao se constituindo solugao em tal procedimento, serdao tomadas as medidas
que a lei contempla para este fim.

A formatacao da prestacédo de contas constara de anexo a este instrumento
(Anexo V), se vinculando a este em tudo o que for inerente para o seu cumprimento.

A IES devera devolver o recurso remanescente (incluindo possiveis
rendimentos financeiros) a conta da AGEVAP apds a prestacdo de contas final
entregue e aprovada.

O valor final estimado para o desenvolvimento do projeto, incluindo as
despesas administrativas da instituicdo de amparo a pesquisa (caso se aplique), é de
R$ 97.200,00 (noventa e sete mil e duzentos reais), da linha “1. Gerenciamento de
Recursos Hidricos”, “1.2. Ampliagao da Base de Dados”, “1.2.1. Desenvolvimento do
Sistema de Monitoramento de Qualidade e Quantidade dos Recursos Hidricos”, do
Plano de Aplicacao Plurianual vigente do Comité de Bacia Hidrografica da Baia da
llha Grande.

11.PRAZO DE VIGENCIA DO CHAMAMENTO PUBLICO
Este Chamamento Publico possui validade de 2 (dois) anos, podendo, a critério

da AGEVAP e do Comité da Baia da llha Grande, ser prorrogavel por igual periodo.

12.Revogacao ou Anulagdo do Chamamento Publico
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A qualquer tempo, o presente Chamamento Publico podera ser revogado,
anulado ou cancelado, no todo ou em parte, por decisao unilateral da AGEVAP, em
decisdo fundamentada, sem que isso implique direito a indenizagao ou reclamacéao

de qualquer natureza do proponente.

13.Impugnacgédo do Chamamento Publico

Decaira do direito de impugnar os termos deste Chamamento Publico quem
nao o fizer até o 10° (décimo) dia util anterior ao prazo final estabelecido para
recebimento das propostas. Ademais, ndo tera efeito de recurso a impugnacao feita
por aquele que, em o tendo aceitado sem objecao, venha apontar, posteriormente ao
julgamento, eventuais falhas ou imperfeigdes.

O documento de impugnagdo devera ser encaminhado via Correios ou
entregue, impresso, N0 enderego XXXXXXXXXXXX

No caso do envio da impugnacgéao via Correios, sera considerada a data de
postagem, e, obrigatoriamente, devera ser encaminhada também por e-mail, no
formato PDF, acompanhada do comprovante de postagem, até as 23:59h da data
limite para impugnacéo.

O recurso ser enviado pelos Correios com aviso de recebimento ou ser
protocolado na xxxXxxXxxXxxxxxxx, em meio fisico, no prazo estabelecido.

O proponente que ndo cumprir o estabelecido acima nao tera seu recurso

considerado

14.Desisténcia

Caso haja desisténcia da realizacdo do projeto xxxxxxxxx por parte do
proponente, a AGEVAP devera receber comunicag¢ao formal da desisténcia com a
devida justificativa documentada.

Cabera a AGEVAP julgar a evolugdo do desenvolvimento do projeto e da
entrega do que foi acordado por meio de convénio ou termo de colaboracédo e
deliberar pela prestagao de contas parcial do recurso utilizado ou pela devolugao total

dos valores transferidos a proponente.
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No caso da prestacdao de contas parcial, o recurso utilizado que nao for
aprovado na prestacao de contas e o0 recurso remanescente na conta do auxilio,
incluindo rendimentos de aplicagao, deverao ser devolvidos, dentro do prazo de trés
meses a partir da data de oficializagao da desisténcia.

No caso da devolugdo total dos recursos, todo o recurso repassado a
proponente por ocasidao do convénio ou termo de colaboragédo assinado devera ser
devolvido a AGEVAP, incluindo rendimentos de aplicagao, dentro do prazo de trés
meses a partir da data de oficializagao da desisténcia.

No caso de haver desisténcia por parte dos estudantes bolsistas, o professor
coordenador devera indicar um novo candidato e este devera dar continuidade as
atividades imediatamente apds a saida do anterior. O novo indicado devera ser o
candidato que, no resultado da selecdo realizada pela instituicdo, estava em
colocagao seguinte ao ultimo chamado. No caso de nao haver candidato apto para
assumir a vaga, a instituicio se comprometera a realizar nova selegdo, nao

prejudicando a execugao das ag¢des do Plano de Trabalho.

15.Cesséo de direitos patrimoniais e uso do material

Ao efetivar a inscricdo, a instituicdo proponente estara, automaticamente,
concordando com as regras do presente Chamamento Publico e com as minutas de
convénio e termo de colaboragao (Anexos lll e IV), inclusive com a cessao a AGEVAP
dos direitos patrimoniais dos aplicativos elaborados por meio do Plano de Trabalho
proposto, conforme estabelece o art. 111, caput, da Lei Federal n° 8.666/1993.

A cessao dos direitos incluira o fornecimento de todos os dados, documentos
e elementos de informagao pertinentes a tecnologia de concepgéao, desenvolvimento,
fixagdo em suporte fisico de qualquer natureza e aplicagao da obra.

Ao fim do Plano de Trabalho e sob solicitagcdo prévia e autorizada
expressamente pela AGEVAP, os aplicativos poderao ser utilizados pela instituicao,

desde que seu uso seja de carater sem fins lucrativos.

16.DISPOSICOES GERAIS
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O presente Chamamento Publico regula-se pelos preceitos de direito publico
e, em especial, pela Lei Federal n° 8.666/1993, pela Resolugédo INEA n° 160/2018, e
pelas normas internas da AGEVAP.

As normas disciplinadoras deste Chamamento Publico serdo sempre
interpretadas em favor da ampliagao da disputa entre os interessados, desde que nao
comprometam o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da execugao

As duvidas referentes a este Chamamento Publico deverao ser dirimidas por
intermédio do e-mail edital@agevap.org.br, com a seguinte identificagdo no assunto:
XXXXXXXXXX.

Os casos omissos e as situagbes nao previstas no presente Chamamento

Publico serédo avaliados e resolvidos pela AGEVAP.

ANEXOS
e | Plano de Trabalho
¢ || Ficha de Inscricao
¢ Il Minuta de Convénio
¢ |V Minuta de Termo de Colaboracéao

¢ V Normativo de Prestacao de Contas

Pesquisa
bolsa média més R$ 1.500,00
3 valor bolsas més R$ 4.500,00
12 meses por edital R$ 54.000,00
Material R$ 27.000,00
1 subtotal R$ 81.000,00
20% taxas R$ 16.200,00
Editais no MOP R$ 97.200,00
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7. DISTRIBUICAO TEMPORAL DAS ACOES DO MOP

A execucao das atividades foi distribuida obedecendo o resultado da oficina de planejamento ocorrida em 04 de maio de 2022 e detalhada no relatério 3 - Mapeamento, detalhamento e fluxo de processo.
A tabela 4 apresenta de forma consolidada e facil visualizagao a distribuicao temporal das atividades ao longo dos quatro anos de execugao do MOP - BIG.

Tabela 4 - Distribuicdo temporal das acdes de Articulagao

ARTICULACAO 2023 2024 2025 2026
. ) ) ) 00 10 00 19 Do
Programas | Subprograma Acao Atividade | Meta L 2 L
semestre semestre semestre semestre semestre semestre semestre semestre
1 1 X
1 1.1 11.1 2 22 X
: : . b X
3 3 X X
1 1 X X X X
2. 2.1 2.1.1
2 2 X X X
1 1 X
3. 3.1 3.1.2
2 2 X
5.2.1- 1 1 X
5. 5.2 5.2.2- 5 5 "
5.2.3
1 1 X
6. 6.2 6.2.1
2 2 X
1 1 X
8. 8.1 8.1.4
2 2 X
1 1 X X X X
9.1.1
9 91 2 2 X
9.1.2 1 1 X X
1 1 X X X X
9.1.3
2 2 X
10 10.1 10.1.1 1 1 X
' 10.2 10.2.1 1 1 X X

Fonte: Elaboracgao propria
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Tabela 4 (continuacao) - Distribuicdo temporal das agdes de Articulagdo

ELABORACAO REALIZACAO 2023 2024 2025 2026
o
Programa Subprograma Acdo | Atividade | Metas semlestre 22 semestre | 12 semestre | 22 semestre | 12 semestre | 22 semestre | 12 semestre 22 semestre
1 1 X
2.2.1
2 2 X
2. 2.2
1 1 X
2.2.2
2 2 X
3 3 311 1 1 X
1 1 X
7. 7.2 7.2.2
2 2 X
1 1 X
8.1 8.1.3 -
2 2 Continua
8 1 1 X
8.1 8.1.5 2 2 X
3 3 X
1 1 X
9.4 9.4.2
9 2 2 Continua
9.5 9.5.3 1 1 X
FOMENTO 2023 2024 2025 2026
10 20
Programas | Subprograma Acdo | Atividade Meta 22 semestre | 12 semestre | 22 semestre | 12 semestre 12 semestre 22 semestre
semestre semestre
1 1.2 1.2.2 1 1 X
1 1 X
8 8.1 8.1.2 2 2 ¢
3 3 X X
4 4 X X X X
9 9.3 9.33 1 1 X
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8. ORCAMENTO MOP

Para cada acgao, foi estimado um valor referente as atividades previstas. Os critérios utilizados
sao estabelecidos para cada formato de atividade. Os valores estimados fornecem uma visao
sobre as possibilidades da implantagdo do MOP, considerando-se os valores disponiveis e a
capacidade de geracao de recursos pela cobranga no uso da agua da bacia.

Se houver a participagao dos atores institucionais da bacia no suporte de despesas consideradas
como aluguel de espaco, coffee break, sonorizacao e iluminagao, por exemplo, os custos reais
serdo reduzidos.

B Participagdo em eventos de membros do Comité:

Para cada pessoa, foi considerado um custo de RS 5.000,00 para pagamento de passagens e
diarias para quatro dias. Para cada evento, considerou-se a participagao de quatro pessoas,
totalizando um custo de RS 20.000,00 por evento.

B Minicursos

Para cada minicurso, definiu-se um publico de 30 pessoas. Nao foi previsto aluguel de espaco,
nem despesas com sonorizagdo e iluminagdo. Considerou-se 0 pagamento de passagens
aéreas e hospedagem para dois ministrantes, com um total de RS 10.000,00 para cada mini-
Curso.

B Editais de pesquisa

Cada pesquisa teve uma duragdo de 12 meses e trés bolsas de mestrado (RS 1.500,00) por
més. Sobre o total de bolsas, considerou-se um acréscimo de 50% para materiais de consumo
ou permanente. Sobre o total de despesas, calculou-se uma taxa de administragdo de 20%,
totalizando RS 97.200,00.

B Evento tipo Férum (grande nimero de pessoas, dois dias de duragéo)

Para esse tipo de evento, considerou-se o aluguel de espago (RS 1.500/dia). Além do aluguel,
um valor de coffee break de RS 15,00 por pessoa, dois coffee breaks por dia e 70 pessoas por
evento, totalizando RS 4.200,00. As despesas de recepcao, iluminagéo, projecéo e sonorizagéo
foram estimadas em RS 8.000,00. Os materiais do evento foram estimados em RS 25,00 por
pessoa, totalizando RS 16.950,00 por forum. Observa-se que ndo foram consideradas despe-
sas de palestrantes, entendendo que esses eventos apresentarao as experiéncias das empre-
sas e instituicdes da regiao.

®  Evento tipo Jornada (pequeno nimero de participantes, duragdo de trés dias)

Para esse tipo de evento, considerou-se o aluguel de espago (RS 1.000/dia). Além do aluguel,
um valor de coffee break de RS 15,00 por pessoa, dois coffee breaks por dia e 20 pessoas por
evento, totalizando RS 1.800,00. As despesas de recepcao, iluminagéo, projecéo e sonorizagéo
foram estimadas em RS 4.000,00. Os materiais do evento foram estimados em RS 30,00 por
pessoa, totalizando RS 9.400,00 por jornada. Observa-se que nio foram consideradas despe-
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sas de palestrantes, entendendo que esses eventos apresentarao as experiéncias das empre-
sas e instituicdes da regido.

B Evento tipo cerimdnia de assinatura de Pacto

Esse evento tem curta duragdo, mas deve ocorrer em um espago maior, considerando-se um
publico de 120 pessoas. O aluguel do espaco foi estimado em RS 3.000,00, RS 3.600,00 para
coffee break, RS 3.600,00 para material de divulgagdo e distribuicdo, RS 8.000,00 para
recepcao, iluminagéo, projecédo e sonorizagao, totalizando RS 18.200,00 por evento.

® Evento tipo oficina

Evento de divulgacao técnica ou para planejamento participativo, foi estimado para dois dias,
com 15 pessoas, com a contratagcdo de um mediador (RS 7.500,00, incluindo passagem e
diaria). Espaco alugado (RS 1.600), com RS 1.350,00 para coffee break, considerando 3 inter-
valos por dia e dois dias de duracdo. O material de apoio para o evento foi estimado em RS
40,00 por participante e o apoio de iluminacdo e sonorizagdo em RS 2.000,00. O custo total
foi estimado em RS 13.050,00

m Campanha

As campanhas terdo que ser elaboradas por um profissional ou agéncia (RS 15.000,00). Esti-
mou-se um custo de editoracdo (R$10.000,00) do material gréfico, que terd uma tiragem de
1.000 exemplares com 6 folhas e 12 paginas coloridas, a um custo de RS 1,02 por folha (RS
6.120,00). Para a campanha em radio, considerou-se a producao de spots e quatro insercdes
de 1 minuto por 15 dias em uma radio de grande audiéncia. A campanha grafica e em radio
totaliza RS 49.420,00.

B Relatérios técnicos especificos

A elaboracao de relatérios técnicos sobre temas especificos considerou um tempo de 40
horas para cada relatério. O valor da hora técnica seguiu a recomendagao do CREA, que
indica um indice minimo de 10% do valor do CUB para cada hora técnica. Como o CUB tem
varios padrdes, definiu-se uma média de R$174,92 por hora, totalizando R$6.996,86 por
relatorio.

B Elaboracao de relatérios técnicos de baixa complexidade

Para esse tipo de relatorio, foi considerada a contratagdo de uma empresa. O total de horas
técnicas estimado foi de 200 horas. Sobre esse valor considerou-se um valor de 35% para
materiais e despesas diversas. Os custos administrativos foram estimados em 20% e as leis
sociais como 86%. Sobre o somatério, incluiu-se um BDI de 30%, totalizando RS 112.789,38.

B Elaboracao de relatérios técnicos de média complexidade

Para esse tipo de relatorio, foi considerada a contratagdo de uma empresa. O total de horas
técnicas estimado foi de 400 horas. Sobre esse valor considerou-se um valor de 35% para
materiais e despesas diversas. Os custos administrativos foram estimados em 20% e as leis
sociais como 86%. Sobre o somatério, incluiu-se um BDI de 30%, totalizando RS 225.578,77.

B Elaboragao de relatérios técnicos de alta complexidade
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Para esse tipo de relatorio, foi considerada a contratacdo de uma empresa. O total de horas
técnicas estimado foi de 1.200 horas. Sobre esse valor considerou-se um valor de 35% para
materiais e despesas diversas. Os custos administrativos foram estimados em 20% e as leis
sociais como 86%. Sobre o somatério, incluiu-se um BDI de 30%, totalizando R$676.736,30.

Além desses valores previstos, ha que se considerar os valores ja acordados pelo CBH - BIG
para a realizacao de dois investimentos, compativeis com o programa 2 — Esgotamento Sani-
tario, subprograma 2.2.- Solugdes alternativas, agao 2.2.1. - Incentivo a iniciativas baseadas
em solugdes alternativas para o saneamento rural, pelo qual foram investidos, com decisao
da plenaria, RS 694.731,88 na Estagdo de Tratamento de Esgotos da Praia Grande e
RS760.675,03 no coletor de efluentes dos biodigestores da Praia de Japariz, ambos no
municipio de Angra dos Reis.

A Tabela 5 apresenta de forma condensada os valores para a execugao do MOP, distribuidos
por acdo e por semestre.

8.1 - CRONOGRAMA FINANCEIRO

Observa-se que os valores distribuidos por tipo de atuacado do CBH - BIG ficaram coerentes.
A Articulagao exigira 4,64% dos valores nos quatro anos, o Fomento, 9,25% e a Elaboragao/-
Realizacao com 86,11%.

Considerando os investimentos em andamento, no ano de 2023 quase metade dos recursos
terd sido empenhada (46,1%). Até 2024, mais de 76%. O ano de 2026 é o que apresenta
menor desembolso, sendo possivel equalizar melhor o desembolso se considerar a implan-
tacao da rede de monitoramento quantitativa.
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TABELA 5 - ORCAMENTO MOP

Cronograma total

2023 2024 2025 2026

Acdo 12 semestre 22 semestre 12 semestre 22 semestre 12 semestre 22 semestre 12 semestre 22 semestre Total acio
1.1.1 RS - | RS 9.400,00 [ RS 18.200,00 | RS - | RS -| RS - RS - RS - | RS 27.600,00
2.1.1 RS - | RS - | RS - | RS - | RS -| RS - RS - RS - | RS -
3.1.2 RS - | RS - | RS - | RS - | RS -| RS - RS - RS - | RS -
5.2.1/5.2.2/5.2.3 | RS - | RS - | RS - | RS - | RS - | RS 16.950,00 RS - RS - | RS 16.950,00
6.2.1 RS 13.050,00 | RS - | RS - | RS - | RS -| RS - RS - RS - | RS 13.050,00
8.1.4 RS - | RS - | RS - | RS - | RS 16.950,00 | RS 16.950,00 RS - RS - | RS 33.900,00
9.1.1 RS - | RS - | RS - | RS 49.420,00 | RS - | RS - RS - RS - | RS 49.420,00
9.1.2 RS - | RS - | RS - | RS - | RS - | RS - RS - RS - | RS -
9.1.3 RS - | RS - | RS - | RS - | RS 16.950,00 | RS - RS - RS - | RS 16.950,00
10.1.1 RS - | RS - | RS - | RS - | RS - | RS - RS - RS - | RS -
10.2.1 RS - | RS - | RS - | RS - | RS - | RS - RS - RS - | RS -
2.2.1 RS 1.455.406,91 | RS - | RS 6.996,86 | RS - | RS - | RS - RS - RS - | RS 1.462.403,77
2.2.2 RS - | RS - | RS - | RS 676.736,30 | RS 49.420,00 | RS - RS - RS - | RS  726.156,30
3.1.1 RS - | RS - | RS - | RS - | RS - | RS - RS - | RS 225.578,77 | RS  225.578,77
7.2.2 RS - | RS - | RS 6.996,86 | RS - | RS 40.000,00 | RS - RS - RS - | RS 46.996,86
8.1.3 RS - | RS 49.420,00 | RS 148.260,00 | RS - | RS - | RS - RS - RS - | RS 197.680,00
8.1.5 RS - | RS - | RS 6.996,86 | RS - | RS 98.840,00 | RS 49.420,00 RS - RS - | RS  155.256,86
9.4.2 RS - | RS - | RS - | RS - | RS - | RS - RS - RS - | RS -
9.5.3 RS - | RS - | RS - | RS - | RS 112.789,38 | RS - RS - RS - | RS 112.789,38
1.2.2 RS - | RS - | RS 97.200,00 | RS - | RS - | RS - RS - RS - | RS 97.200,00
8.1.2 RS - | RS 40.000,00 | RS - | RS 30.000,00 | RS - | RS 20.000,00 RS - RS 30.000,00 | RS  120.000,00
9.5.2 RS - | RS - | RS - | RS - | RS 97.200,00 | RS - RS - RS - | RS 97.200,00
Total semestre | RS 1.468.456,91 | RS 98.820,00 | RS 284.650,58 | RS  756.156,30 | R$ 432.149,38 | RS  103.320,00 | RS - | RS 255.578,77 | RS 3.399.131,94
Total ano RS 1.567.276,91 RS 1.040.806,88 R$ 535.469,38 RS 255.578,77 | RS 3.399.131,94

Total acumulado RS 1.567.276,91 RS 2.608.083,79 RS 3.143.553,17 RS 3.399.131,94
Realizado 46,1% 30,6% 15,8% 7,5%
Realizado acumulado 46,1% 76,7% 92,5% 100,0%

Fonte: Elaboragao propria
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