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APRESENTACAO

O presente documento consiste no Relatério das Atividades de
Capacitacdo e Treinamento da Empresa Profill Engenharia e
Ambiente S.A. para a execucdo técnica da ELABORACAO DO
PLANO DE RECURSOS HIDRICOS DA REGIAO HIDROGRAFICA
DA BAIA DA ILHA GRANDE (PRH-BIG), pertencente & Regido

Hidrografica | do Estado do Rio de Janeiro.

O Relatorio das Atividades de Capacitacdo e Treinamento tem por
base as atividades realizadas para capacitacéo e treinamento, objeto
deste relatério, em consonancia com o que foi apresentado no Plano
de Trabalho e no Pano de Mobilizacdo Social do PRH-BIG.
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1. INTRODUCAO

Ao longo do processo de elaboragdo do Plano de Recursos Hidricos da Baia da llha Grande
(PRH-BIG), foram diversos os momentos em que 0s participantes de eventos ou reunides tiveram
a disposicdo momentos de capacitacdo e/ou treinamentos sobre o processo de elaboragéo de
planos de recursos hidricos e sobre o posterior processo de implementacao do instrumento. A
realizacdo desses momentos foi, em sua maioria, planejada de forma a qualificar a participacéo
e a consolidar a mobilizagéo realizada.

Apesar da realizacdo desse processo continuo, foram dois os momentos reservados a
capacitacdo e treinamento: um primeiro, no inicio do processo de elaboragcdo, no qual foram
capacitados integrantes do Comité de Bacia Hidrografica da Baia da llha Grande (CBH-BIG) e
convidados, preparando-os para a elaboracdo do Plano; e um segundo, em que, novamente,
integrantes do CBH-BIG e convidados foram capacitados para a utilizacdo da base de dados

produzida com vistas a divulgacéo desta e, principalmente, a implementacéo do Plano.

Essa escolha e previsdo das atividades foi realizada na elaboracdo do Programa de
Mobilizacdo Social (PMS), que contém o Programa de Capacitacdo e Treinamento (PCT) do
PRH-BIG. Na elaboracéo do PMS foram discutidos aspectos da elaboracdo do Plano, tomando
como base as indicacdes do Termos de Referéncia, que permitiram o consenso entorno desses

dois momentos especificos para capacitagéo e treinamento.

Este relatério se dedica a apresentacdo e descricdo das atividades realizadas.
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2. ATIVIDADES REALIZADAS

As atividades previstas no PMS foram realizadas em agosto de 2018, ainda no primeiro
ano de elaboragéo do Plano e em outubro de 2020, marcando o encerramento das atividades.
Um resumo das atividades previstas no PMS com as datas de realizagdo das atividades é

apresentado no Quadro 2.1,

Quadro 2.1 - Quadro das atividades de capacitacdo e treinamento.

Atividade Instrumento Quantitativos Publico alvo Agenda
~ : Programa de
Agresenta(;ao de cgn_celtos treinamento 1 encontro de 4 Integr_antes doCBHe 08/08/2018
tedricos e metodologicos horas Convidados
para o PRH

Apresentacédo e Programa de ﬁoc:fal‘csl.nas de 7 Abrir para demanda 13 a
treinamento para o uso do | treinamento ' .. | até 35 vagas por

- uma com Comité : 16/10/2020
SIG para o SIG treinamento

- duas abertas
Sera uma acgédo no Programa de Programa a ser
programa de acfes - p6s | treinamento - incluido no rol de -
plano continuo acoes

Fonte: adaptado do Plano de Mobilizagao Social do PRH-BIG (2018).

A descricao detalhada das atividades é realizada nos itens que seguem.

2.1. TREINAMENTO PARA A ELABORACAO DO PRH-BIG

O treinamento para a elaboracéo do PRH-BIG foi realizado para a plenaria do CBH-BIG e
convidados no dia 08 de agosto de 2018, onde foram abordados aspectos conceituais e
metodologicos sobre a elaboracdo de Planos de Recursos Hidricos, Enquadramento e

Programas de Ag0es e Investimentos.

A abordagem realizada sobre a elaboracdo de Planos de Recursos Hidricos foi realizada
a partir de aspectos conceituais, legais e infralegais, relacionando o instrumento com aspectos
ambientais e socioecondmicos, de planejamento e gestao territorial, dos atores do sistema de
gestao presentes na regido e da legislacdo em nivel nacional e federal. Foram apresentadas as
caracteristicas particulares do PRH-BIG, como a diretriz de integracdo entre a Gestao de
Recursos Hidricos e a Gestdo Costeira, a énfase no processo de mobilizagdo social e o

protagonismo do CBH-BIG.

Também foi realizada a apresentacéo sobre dos relacionamentos entre os instrumentos de
Gestdo de Recursos Hidricos, observando o estado de implementacdo desses e as

particularidades da regido.

No que tange ao enquadramento foram abordados aspectos conceituais e metodoldgicos
para a elaboracdo de um programa de implementacdo e para a implementacdo propriamente

dita do instrumento na regido, além de aspectos legais e infralegais do instrumento.
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Sobre o programa de acdes foram apresentados os aspectos metodoldgicos envolvidos na
elaboragdo do Plano de Ac¢les, destacando os aspectos a serem considerados na elaboracao
do Plano de Acbes do PRH-BIG.

2.2. TREINAMENTO NA BASE DE DADOS

O Treinamento sobre a Base de Dados do PRH-BIG foi realizado nos dias 13, 14 e 16 de
outubro de 2020, em trés turmas distintas, sendo as duas primeiras para convidados do CBH-
BIG e a terceira (dia 16/10) para membros do CBH-BIG.

O contelido abordado foi o mesmo nos trés dias, mas com énfase a utilizacdo da base de
dados para a implementacdo do Plano na turma dedicada aos membros do CBH-BIG e com
énfase a utilizagcdo da base para outros fins nas demais turmas. Essa diferenciacdo de
abordagem foi realizada pois os participantes convidados para as diferentes turmas possuiam
perfil distinto, alterando parte dos objetivos de cada treinamento. Enquanto para a turma dos
integrantes do CBH-BIG o treinamento possuia como objetivo principal a instrumentalizacéo
desses para a utilizacdo da base de dados no processo de implementacdo do PRH-BIG, as
outras duas turmas, compostas em sua maioria por integrantes do poder publico municipal da
regido, possuiam como objetivo principal divulgar a base de dados do Plano e instrumentalizar
0s participantes para a divulgacao e utilizacdo dessa, de forma que seja amplamente difundida
e utilizada na regido, gerando oportunidades de integracdo, ja que passaria a ser ferramenta de
integracao entre a gestao de recursos hidricos e a gestao territorial na regido, pois se constituiria

em base técnica comum.

Foi oferecida a opcédo pela tecnologia a ser utilizada pelo participante, ja que apesar de
elaborada em plataforma ESRI ArcGIS (proprietaria), a base de dados também pode ser utilizada
em outras plataformas de manuseio de dados espaciais, das quais foi escolhida para a
oferecimento no treinamento a plataforma QGIS (livre). Destaca-se que o oferecimento do
treinamento através da plataforma QGIS visa atender a necessidade de ampliagdo do uso das

informacdes produzidas, o que é facilitado pela divulgacdo em software gratuito.

O treinamento foi realizado em dois turnos, com um total de 7 horas de atividades. As

atividades realizadas séo apresentadas, resumidamente no Quadro 2.2.
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Quadro 2.2 - Atividades realizadas no treinamento do SIG.

Inicio Fim Atividade

8h30 9h00 Abertura

9h00 10h00 Apresentacao conceitual
Estrutura da base de dados e relacionamento com os

10h00 11h00 produtos do PRH-BIG

11h00 12h00 Dados, lacunas e limitacbes

12h00 14h00 Almoco

14h00 14h15 Reabertura

14h15 15h00 Manuseio das informacdes

15h00 17h00 Operacbes em ambiente SIG

17h00 17h30 Fechamento

Fonte: Elaboracéo propria.

Devido a pandemia provocada pelo SARSCOV2, os treinamentos foram realizados em
formato online. Nao houve, com isso, prejuizo de conteldo, ja foi mantido o planejamento do
treinamento que seria realizado em formato presencial, pelo contrario, o que se identificou foi
uma facilidade maior na participacao, ja que deslocamentos para locais de realizacdo ndo foram
necessarios. Alguns aspectos negativos também merecem ser observados: (i) houve dificuldade
de alguns participantes em instalar e utilizar softwares que permitissem o pleno manuseio da
informacéo, o que ndo deveria ocorrer em um treinamento presencial em que os equipamentos
e softwares estariam pé testados para os eventos; (ii) houve dispersdo maior dos participantes,
ja que muitos realizaram os treinamentos a partir de seus ambientes de trabalho, o que

prejudicou o foco no conteddo em alguns momentos.

Contudo, destacasse que o0s espaco de participacdo e solucdo de duvidas foram
amplamente utilizados pelos participantes, sem que tenha ocorrido falta de tempo para tal, o que

permite afirmar que o contetdo foi assimilado.
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3. CONSIDERACOES FINAIS

Em todos os eventos de capacitacdo e treinamento houve efetiva participacdo e a
divulgacéo realizada se mostrou exitosa, uma vez que possibilitam a participagdo de diversos

atores da regido.

Os conteudos abordados foram bem recebidos pelos participantes, que nédo soé se fizeram
presentes, como participaram amplamente das discussdes suscitadas ao longo dos eventos,

trazendo diversas contribuices ao processo.

Em ambos os processos houve manifestacao de satisfacdo do publico presente com os
eventos realizados, permitindo concluir que, no ambito dos eventos, os objetivos foram

cumpridos.
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