Comité de Bacia AGEVAP
@ Hidrografica da

Baia da Ilha Grande

PLANO DE TRABALHO

Esta etapa final visa a sistematizacdo, organizacdo, hierarquizacao e a responsabilidade das acdes definidas neste estudo. O planejamento, como a prépria comunicacdo, ndo é estatico. Deve ser revisitado,
revisto e reavaliado periodicamente a fim de entender se as a¢des ainda correspondem as necessidades do colegiado, a mensuracao dos resultados e a atualizacdo de dados.

2021
Comunicac¢ao Interna
Acgdo Publico alvo Prazo Desenvolvimento Midia ou local da = Responsavel Métricas
(O que?) (quem?) (quando?) (como?) acao (por quem?)
(onde?)
Padronizar material Membros Primeiro Criar um layout padrdo que contribua com a comunicagao e deixe as Nao se aplica Comunicagao Aprovacgao dos modelos.
de apresentacdo, trimestre de pecas atrativas. A linguagem e as cores do Comité, usando a
comunicados, 2021 identidade visual para identificar plendrias, cdmaras técnicas e
oficios, notas e reunides de grupo de trabalho. Acrescentar o maior nimero de
demais pegas de informacgdes de forma objetiva que possam subsidiar a participagcao
comunicagao do do membro naquela instancia e até mesmo sugestao de leituras
Comité.
Manual do Membro  Membros Até abril de 2021  Produzir um manual digital com informag&es bdasicas para subsidiar = Site e e-mail Secretaria Executiva = Aprovagao e envio para
e qualificar a participacao dos membros no colegiado. Objetivo e 0s membros.

curto o manual podera ter links (regimento interno, integra de leis,

videos didaticos, etc) e ilustragdes. Aprovado, devera ser enviado a

todos os novos membros do colegiado e incentivada sua consulta.
Evento de Membros Iniciar Produzir um seminario online de capacitagdo na semana mundial da Plataforma oline  Secretaria executiva  Mobilizagdo interna e
capacitacao preparativos em  4gua, fazendo conexdes com o tema, ressaltando a participagdo e diretoria. realizacao do evento.



Comité de Bacia
Hidrografica da
Baia da Ilha Grande

Visita técnica

Mensagens e-mail e
WhatsApp

Acgao
(O que?)

Estabelecer missao,
visao e valores

Membros

Membros

Publico alvo
(quem?)

Membros

fevereiro para
realizar na ultima
semana de
margo. Avaliar e
promover um
segundo com
tema especifico
no ultimo
guadrimestre do
ano.

Junho a
Novembro
(verificar
condicdes
sanitarias —
Pandemia)
Continuo por
demanda

Prazo
(quando?)

Primeiro
trimestre de
2021

efetiva do membro para os avancos na agenda. Dar nome e criar
layout para o seminario. Convidar especialistas considerados
referéncias, para dar peso ao evento. No maximo trés palestras de
até 20 minutos. Abrir para debate e troca de experiéncias.

Promover uma visita técnica a uma empresa, organizacdo ou In loco
iniciativa que desenvolva projetos relacionados aos recursos

hidricos com o objetivo de inspirar, ensinar e mostrar ao membro a

importancia de efetivar acdes e que um bom trabalho no colegiado

pode/deve resultar e projetos solidos na bacia. Ressaltar que ndo se

trata de uma fiscalizacdo e sim de uma experiéncia.

Enviar aos membros informagdes Uteis sobre o colegiado, o sistema, E-mail e
eventos, capacitagdes, semindrios, legislacao e recursos hidricosem WhatsApp
geral, de forma objetiva e atrativa, no maximo duas vezes por

semana (evitar spam e saturagao).

Institucional
Desenvolvimento Midia ou local da
(como?) acao
(onde?)
Pode-se propor, como ponto de partida, o contelddo sugerido pelo Nao se aplica
Plano, enviando junto com os materiais da reunido.

Secretaria executiva

Comunicagao

Responsavel
(por quem?)

Plenario

AGEVAP

A realizacdo da visita
técnica com o maior
numero de membros
possiveis.

Envio a todos os
membros quando
houver demanda.

Meétricas

Conteudo estruturado e
aprovado.
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Estabelecer quem
vai acompanhar e
aprovar as ag¢oes de
comunicagao.

Mapeamento da
midia
Atualizagao
Periddica do site

Atualizacao das
redes sociais

Membros

Imprensa

Sociedade geral

Sociedade geral

Primeiro
trimestre de
2021

Primeiro
trimestre
Primeiro
Trimestre de
2021

Primeiro
trimestre de
2021

E necessario saber quem vai aprovar as acdes de comunicacdo. Para  N3o se aplica GAP, Diretoria ou

as imediatas e/ou continuas, o ideal é dar autonomia a Plenario
Comunicac¢ao do Comité: noticias, postagens em redes socias, etc. e,

0 membro, grupo ou instancia designada fazer o acompanhamento

geral, devido ao timing. Em geral, é bom definir qual instancia ird

trabalhar as acdes do documento. (GAP, subgrupo de comunicacao,

diretoria, etc.)

Identificar e rastrear midia e jornalistas de veiculos locais ou N3o se aplica Comunicacao
regionais que cubram a regido.

Novo contetido no minimo a cada 15 dias, com o seguinte critério Site e redes Comunicacgao
de noticiabilidade: CBH-BIG (projetos, agées, comunicados sociais

importantes, etc. Obs.: reunides ndo sao pautas, mas os frutos dos

encontros, sim); recursos hidricos na RH-I (a¢cGes, campanhas,

problema, e outras questdes importantes que se relacionem com o

colegiado); meio ambiente e sustentabilidade na RH-I; informacgées

sobre entes do sistema de gestdo de recursos hidricos; efemérides

(datas comemorativas, dia de profissionais da area, aniversario dos

municipios da RH, problemas factuais, etc).

Todo conteudo do site devera ser postado nas redes sociais, criando

trafego para a plataforma.

Atualizar capa, foto de perfil e criar avatar ou marca d’agua para Facebook, Comunicac¢ao
padronizar as publicagdes no Facebook. Mesma coisa para o WhatsApp e
Instagram e WhatsApp. Seguir os critérios de noticiabilidade paraa  Instagram.
producdao de no minimo dois conteldos semanais no Facebook e

Instagram. Seguir técnicas e padrdes da comunicacao para as

postagens (horario de pico da pdgina, tamanho de texto, link,

imagem, etc.) O WhatsApp sera utilizado por demanda.

AGEVAP

Ter a definicdo dos
caminhos para se
efetivar aas acoes
imediatas, continuadas,
grandes projetos, etc.

Estruturar um mailing
de imprensa.

Site atualizado com
conteudo atrativo.
Aumento do trafego.

Aumento de seguidores
e de interagao nas
redes.
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Newsletter

Video institucional

Palestra online

Ambientacdo da
sede

Boletim Digital

Encontro com as
prefeituras da RH-I

Sociedade geral

Sociedade em
geral

Sociedade em
Geral

Sociedade em
geral

Sociedade em
geral

Prefeitos e
gestores
municipais

Primeiro
Quadrimestre de
2021

Primeiro
semestre de
2021

Abril

(para a semana
do meio
ambiente)

Maio a outubro

Segundo
semestre

Junho a outubro
(realizar em
outubro).

Produzir trés newsletters por ano do Comité. Apresentar em no
maximo duas paginas as agoes e projetos desenvolvidos. Definir
nome e layout para a publicacdo. Pode-se usar links para o site do
Comité ou até outros que se fagcam necessarios.

Contratar empresa para a producdo de uma animacdo (2D) de dois
minutos que explique o que é o Colegiado e o que ele faz.

Produzir um semindrio online/webinar na semana do meio
ambiente, para debater o tema com énfase na regido hidrografica.
Convidar membros e especialistas para palestrar. Criar nome,
identidade visual a partir do logo do CBH, mobilizar o publico a
partir da segunda quinzena de maio.

Viabilizar a ambientagcdo com as cores e mensagens do comité em
sua sede e locais de reunides. Verificar a autorizagcdo para
adesivacdo de paredes, colocagao de quadros (ja viabilizados),
missao, visdo e valores, informagdes uteis e frases inspiradoras.
Produzir e enviar boletim digital do Comité, com participagao e
entrevista a membros (dar capilaridade) e matérias objetivas e
atrativas.

Promover um encontro com as gestdes municipais para apresentar
o PRH-BIG, as a¢les previstas para cada municipio. Uma
reunido/evento, com o objetivo de estreitar os lagcos com as
administragcdes municipais, ouvir os anseios dos gestores e tornar a
participacao desses atores mais efetiva. O ideal é apresentar
projetos e/ou agBes que as prefeituras podem fazer parte e
contribuir de alguma forma.

e-mail e site.

Site, e-mail,
redes sociais,
publicacOes
diversas.

Plataforma
online

Sede

Site, e-mail,
WhatsaApp e
redes sociais.
Sede ou local
preparado para
tal

Comunicagao e
membros/instancia
responsavel pelo
acompanhamento.
Comunicacgao e
membros/instancia
responsavel pelo
acompanhamento.

Comunicagao, GAP e
diretoria.

GAP e Secretaria
Executiva.

Comunicagao e
Diretoria

Diretoria e
comunicagao

AGEVAP

Envio para o mailing do
Comité.

Aprovacao e publicacdo
do video que poder3 se
usado também em
eventos realizados pelo
Comité.

Mobilizagdo e realizar o
evento

Inauguracdo da “nova
casa” em outubro, no
aniversario do Comité.

Produgao e envio do
boletim.

Realizagdo da reuniao
com pauta e objetivos
definidos.
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Produzir e enviar
releases

Producdo de
video/foto de fim de
ano

O que?
Inclusdo/apoio do
Comité no O TSS

Imprensa

Sociedade em
geral

Etapa?
Possibilidade e
interesse

Levantar as
possibilidades e
melhores
arranjos
administrativos,
logisticos, legais
e financeiros.
Aprovagao da
proposta em
Plenaria
Consolidar
apoio/inclusdo
Aprovar o
apoio/inclusdo
ao OTSS

continuo

Novembro e
dezembro

Quando?
Fevereiro e
Margo

Margo

Plenaria de
15/04.

Maio a Junho

Plendria 12/08

Produzir e enviar releases para a midia mapeada com matérias,
propondo pautas, testemunhas secundarias, os estudos e outros
conteudos que podem resultar em midia espontanea

Produzir um video com fotos e relato das a¢des de 2021 do Comité
para divulgacdo em suas plataformas.

Conscientizacao para Usos Rurais
Como?
Reunido apresentar a proposta, saber das possibilidades, entender
as demandas existentes e como Comité podera fazer parte do
Observatoério.

Levantar junto a secretaria executiva os melhores arranjos e
possibilidades dentro do que foi levantado na reunido de
alinhamento.

Apresentar a proposta e a viabilidade aos membros e aprovar o
apoio/inclusdo

Reunir com a dire¢cdo do observatério para apresentar o apoio
possivel alinhado internamente a aprovado pela plenaria.

Aprovar a participa¢ao ou apoio do Comité ao OTSS. Mostrar como
sera, em quais areas e como 0s membros podem participar da
iniciativa. Aprovar resolucao se necessario. Dirimir todas as duvidas.

Nao se aplica

Site, redes
sociais,
WhatsApp, e-
mai.

Quem?
Membro
representante e
liderangas do
OTSS.
Secretaria
executiva

Membros

OTSS

Membros

Comunicagao

Comunicacgao

Por quem?
Diretoria e GAP

Diretoria

Diretoria e GAP

Diretoria e GAP

Diretoria e GAP

AGEVAP

Numero de matérias
publicadas e/ou
citacoes.

Video aprovado e
enviado/publicado.

Métrica?

Avaliar possibilidade e
alinhar as formas e
areas de contribuicdo do
Comité.

Definir os melhores
arranjos de apoio ao
OTSS dentro das
possibilidades legais,
administrativas e
logisticas.

Aprovacao Plenaria
Aprovar o

apoio/inclusdo no OTSS
Aprovacao Plenaria.
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Iniciar Setembro a Iniciar apoio/participacdo com objetivos e formas definidas. OTSS Comunicacao,

apoio/parceria outubro Secretaria Executiva
e instancias
envolvidas,

Obs.1: como o apoio depende de outra instituicdo o cronograma podera ser alterado de acordo com a necessidade.
Obs.2: caso ndo haja viabilidade/interesse, outra estratégia sera tracada pela comunicagdo dentro dos recursos operacionais e financeiros disponiveis.

Educa¢ao e Comunicagao

Acgdo Publico alvo Prazo Desenvolvimento Midia ou local da Responsavel

(O que?) (quem?) (quando?) (como?) acao (por quem?)
(onde?)

Apoio e fomento a Escolas e Primeiro Verificar com a inciativa o andamento do projeto e como o Comité N3do se aplica GAP e Comunicagao

campanha “Néo sociedade em semestre de pode apoia-los dentro do recurso financeiro e operacional

jogue seu dleo do geral 2021 disponivel. Depende ainda, falando-se da aplicacdo em escolas, da

ralo” normalizacdo do calendario escolar.

Criar uma cartilha de Escolas Segundo Realizar uma reunido com a direcao pedagdgica ou secretaria de Cartilha digital; Comunicac¢do e GAP

educagao e recursos semestre de educac¢do dos municipios para conhecer o conteudo relacionado a

hidricos 2021 recursos hidricos aplicado nos anos iniciais;

Dentro desse conteldo, produzir uma cartilha e uma apresentagao
para aula, ilustrada, exemplificada pelos rios da bacia, curta,
diddtica e objetiva para os anos iniciais. Pode contratar essa
elaboracao;

Apresentar o conteudo as secretarias de educacao e verificar a
viabilidade da impressao;

Langar a cartilha com nome em um evento em margo de 2022, na
semana mundial da agua.

Uso Racional da Agua

AGEVAP

Atender os pontos
acordados entre as
partes.

Meétricas

Consolidacao do apoio.

Lancamento da cartilha.
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Acao
(O que?)

Levantamento de
informagodes sobre
as minas de agua de
daRH -1

Campanha “Mapa da
Mina”

Publico alvo
(quem?)

Instituicdes

Sociedade em
geral

Prazo
(quando?)

Primeiro
semestre de
2021

Segundo
semestre de
2021

Desenvolvimento
(como?)

Levantar a quantidade de minas d’dgua, a potabilidade e as formas
de preserva-las. Levantar também fontes de informacdes acerca do
abastecimento na RH-I: reservatérios, condicOes de abastecimento
e demais informacdes Uteis.

Informar sobre as minas de abastecimento da RH-I, ressaltando a
importancia, formas de uso e dicas de preservacao.

Midia ou local da
acao

(onde?)

Nao se aplica

E-mails, cards de
WhatsApp e
redes sociais

Responsavel
(por quem?)

Comunicacgao

Comunicagao

AGEVAP

Métricas

Consolidacao do
levantamento.

Envio das informacdes

Acao
(O que?)

Eventos de
integracdo da nova
composicao plenaria

Evento de
capacitacao

Publico alvo
(quem?)

Membros

Membros

Prazo
(quando?)

ApOs a posse

Realizar ao
menos dois em
2022.

Comunicacao Interna
Desenvolvimento
(como?)

Realizar um evento de boas-vindas e integracdao dos novos
membros. Unir em um dia de realizagao acolhimento e capacitagao.
O ideal seria um evento presencial, em local atrativo, mas tudo sera
desenvolvido dentro das possibilidades financeiras e operacionais.
Apresentar o colegiado, o que é, o que faz, a importancia da
participagao do membros, uma apresentagao dos membros com o
objetivo de integrar, capacitar e inspirar o membro. Fazer um
cadastro e fotos para as agdes de comunicagao interna (profissao,
data de nascimento, idade, filhos, etc).

Produzir um semindrio online de capacitacao na semana mundial da
agua, fazendo conexdes com o tema, ressaltando a participacao
efetiva do membro para os avanc¢os na agenda. Dar nome e criar
layout para o seminario. Convidar especialistas considerados

Midia ou local da
acao

(onde?)

Local reservado
para a agao ou
online.

Plataforma oline
ou presencial.

Responsavel
(por quem?)

Diretoria e
Comunicagao

Secretaria executiva
e diretoria.

Meétricas

Realizagdao do evento.

Mobilizagdo interna e
realizacao do evento.
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Visita técnica

Mobilizacdo

Aplicar as agoes
continuas de 2021.

Acao
(O que?)

Palestras/Seminarios
de capacitagdo
Encontro com
usuarios de dgua RH-
|

Membros

Membros

Membros

Publico alvo
(quem?)

Sociedade em
geral
Empresas com
iniciativas em
prol dos
recursos
hidricos

Realizar ao
menos mais uma
visita técnica em
2022.

Segundo
semestre de
2022

2022

Prazo
(quando?)

2022
Segundo

quadrimestre de
2022

referéncias, para dar peso ao evento. No maximo trés palestras de
até 20 minutos. Abrir para debate e troca de experiéncias. Escolher

datas e temas oportunos.

Promover uma visita técnica a uma empresa, organizacao ou
iniciativa que desenvolva projetos relacionados aos recursos
hidricos com o objetivo de inspirar, ensinar e mostrar ao membro a
importancia de efetivar acoes e que um bom trabalho no colegiado
pode/deve resultar e projetos sélidos na bacia. Ressaltar que n3o se
trata de uma fiscalizacdo e sim de uma experiéncia.

Conhecer uma comunidade onde sao desenvolvidos os trabalhos do
OTSS na bacia. Ou alguma comunidade da RH-I que necessita de
avancos em saneamento com objetivo de fazer com que o membro
entenda a importancia e a urgéncia do trabalho do colegiado. Aliar a
visita a uma campanha social com doagdes, aproveitando datas
comemorativas (ex.: dia das criancgas).

Adequar as necessidades do novo ano.

Desenvolvimento
(como?)

Realizar ao menos mais dois eventos voltados a sociedade em datas

e com temas oportunos.

Promover um encontro com empresas que tenham setores de
sustentabilidade e desenvolvam ou pretender desenvolver e apoiar
acdes em recursos hidricos. Apresentar projetos e mostrar que a
aplicacao de conceitos de sustentabilidade no ambiente
organizacional agregam muito as marcas e produtos.

Institucional

In loco

In loco

N3o se aplica

Midia ou local da
acao

(onde?)
Plataformas
digitais.

Sede ou local
preparado para
tal

Secretaria executiva
e diretoria

Secretaria executiva
e Diretoria

Comunicacgao

Responsavel
(por quem?)

Diretoria e
Comunicagao
Diretoria e
comunicagao

AGEVAP

A realizagdo da visita
técnica com o maior
numero de membros
possiveis.

Realizacdo da visita e da
campanha social.

Readequacao e
aplicagao.

Meétricas

Mobilizagao e realizagao
dos eventos.

Realizagdo da reuniao
com pauta e objetivos
definidos.
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Seguir com as agoes
de 2021 e seus
desdobramentos

Acao
(O que?)

Seguir e atualizar
apoio participagao
no OTSS

Acao
(O que?)

Lancamento do
material didatico
sobre a agua

Visita guiada com
estudantes

Acgao
(O que?)

Sociedade em
geral

Publico alvo
(quem?)

Membros e
OTSS

Publico alvo
(quem?)

Escolas e
sociedade em

geral

Escolas

Publico alvo
(quem?)

2022

Prazo
(quando?)

2022

Prazo
(quando?)

Marco

Segundo
semestre de
2022

Prazo
(quando?)

Continuar a produzir e melhorar continuamente as acoes (redes
sociais, site, e-mail, newsletter, boletim digital, etc.), e até mesmo
descontinuar aquelas que ndo foram consideradas efetivas ou
satisfatorias.

Conscientizacao para Usos Rurais

Desenvolvimento
(como?)

Avaliar as primeiras agdes ou o inicio das acdes com a inclusdo ou
apoio a iniciativa.

Educacao e Comunicacao
Desenvolvimento
(como?)

Fazer um evento na semana mundial da agua para langar o material
diddtico sobre as aguas para os anos iniciais.

Viabilizar uma visita guiada de estudantes a uma iniciativa exemplar
de recursos hidricos ou a mananciais, promovendo um dia diferente
de aprendizado.

Uso Racional da Agua
Desenvolvimento
(como?)

Varios

Midia ou local da
acao

(onde?)

N3o se aplica.

Midia ou local da
acao

(onde?)
Plataforma
online, e-mail,
site e redes
socais.

In loco

Midia ou local da
acao
(onde?)

Comunicagao, GAP e
Diretoria.

Responsavel
(por quem?)

Comunicagao e
Diretoria.

Responsavel
(por quem?)

Comunicagao, GAP,
diretoria e
professores
participantes.
Comunicagao, GAP,
Diretoria do Comité
e da escola.

Responsavel
(por quem?)

AGEVAP

Avangos e efetivagoes
das acoes.

Métricas

Manter alinhamento e
metas atualizadas.

Meétricas

Mobilizagdo e evento de
langamento.

Realizagao da visita.

Meétricas
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Apoiar as pesquisas
do edital do CBH-BIG
e a partir delas,
elaborar campanha
de uso racional de
agua no turismo de
massa e de base
comunitaria

Estabelecimento = 2022
de turismo de

massa e

cooperativas de
turismo de base
comunitdria
estabelecidos

no edital e

turistas.

Alinha 5.2.2 orienta a realizacdo do fomento ao uso racional de
agua no turismo com o objetivo de incentivar o turismo sustentdvel
na rede de massa e de base comunitdria. Divulgar os resultados dos
programas desenvolvidos pelos pesquisadores selecionados pelo
edital;

Elaborar uma campanha com nome e layout incentivando as agdes
propostas nos estabelecimentos onde os programas forem
implementados, segundo o edital;

Aproveitar e, dentro da campanha, incentivar o uso racional por
parte do turista (ndo trocar a toalha diariamente, lixo na rede de
esgoto, etc);

Divulgar e buscar parcerias para a impressdo da cartilha do roteiro
dos rios do turismo de base comunitaria;

Buscar parcerias na midia para a divulgacdo da campanha; e

Buscar divulgacdo na midia espontanea.

Diversos.

Comunicacgao, GAP,
Diretoria,
Pesquisadores,
organizagdes e
estabelecimentos
parceiros.

AGEVAP

Efetivacdo da
campanha.

Obs.: A campanha depende do resultado das pesquisas do edital com previsiao de langamento em 2021 e, por isso, o cronograma pode sofrer alteragées e deve ser adaptado de acordo com o
resultado das pesquisas/programas.

Acgao
(O que?)

Consolidar e
expandir a
campanha de uso
racional de agua

Publico alvo Prazo
(quem?) (quando?)
Rede hoteleira 2023

em geral e
turismo de base
comunitaria.

Uso Racional da Agua
Desenvolvimento
(como?)

Expandir a campanha em toda RH-I através das associagdes da rede
hoteleira e a midia local a fim de implementar as a¢des fruto das
pesquisas no maior numero de estabelecimentos possiveis, unindo
estabelecimentos, secretarias estadual e municipais de turismo,
organizacdes, midia e empresas parceiras.

Midia ou local da
acao

(onde?)

Diversos.

Responsavel
(por quem?)

Comunicagao, GAP,
Diretoria,
Pesquisadores,
organizagoes e
estabelecimentos
parceiros.

Meétricas

Expansdao da campanha.
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Obs.: Propor futuramente politicas publicas (leis) nas camaras
municipais e/ou Alerj para a regulamentacdo e obrigatoriedade das
acdes nos estabelecimentos a médio prazo.

Outros eixos da Comunicagao

Por ser a Comunica¢do uma Ciéncia Social aplicada que sofre mudangas constantemente devido as mudancgas das tecnologias e da prépria sociedade, recomenda-se, neste ano, rever as agées dando
continuidade aquelas que sdo efetivas e necessarias, fazendo as adaptagoes necessarias e incluindo novas a¢6es que também se fazem necessarias, sempre dentro do escopo do PRH-BIG e das
possibilidade dos recursos financeiros e operacionais.



